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I. ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA SENATULUI iN MANDATUL 2016-2020

Senatul universitar este cel mai inalt for de decizie si deliberare la nivelul universitafii fiind
investit cu exercitarea, in conditiile legii, a autonomiei universitare. Principalele documente si
probleme supuse dezbaterii  Senatului privesc strategiile institufionale, regulamentele  si
metodologiile de organizare §i funcfionare, asigurarea calitdfii activitdfii didactice si de
cercetare, bugetul si execufia bugetard, precum si organizarea structurilor institutionale.
Hotdrdrile Senatului sunt obligatorii pentru comunitatea universitard (art. 1-4 din Regulamentul
Senatului, aprobat in 14.12.2017).

Senatul universitar a fost alcatuit in proportie de 75% din reprezentantii personalului
didactic §i de cercetare titular si in proportie de 25% din reprezentantii studentilor, avand, in
mandatul 2016-2020, 23 de membri. Senatul universitar a fost condus de un presedinte, ales prin
vot secret de citre membri si care a reprezentat organismul condus in raport cu rectorul, conducerea
executivd, comunitatea academici si alti factori interesafi. (art. 2, art. 6 si art. 9 al. (1) din
Regulamentul Senatului, aprobat in 14.12.2017).

Atributiile Senatului, ale Biroului Permanent al Senatului si ale Comisiilor de Specialitate a
Senatului, aprobate prin regulamente de citre Senat, sunt prezentate in Anexa I la prezentul Raport.

Pentru mandatul 2016-2020, in functia de presedinte al Senatul a fost ales Conf.univ.dr.
Marina Lucian. In perioada 4 decembrie 2018- 4 noiembrie 2019, functia de presedinte a Senatului
a fost indeplinitd de Conf.univ.dr. Szora Tamas Attila, conform hotirarilor de Senat nr. 11.2.2 5
11.2.2 din 29.11. 2019, pe perioada suspendirii, cu caracter temporar, din functia de presedinte al
Senatului, a Conf.univ.dr. Marina Lucian. Presedintele Senatului a organizat si condus sedintele de
Senat, a coordonat activitatea secretariatului senatului si a comisiilor de specialitate si a prezidat
Biroul Permanent al Senatului. Presedintele Senatului a reprezentat Senatul in raport cu Rectorul si
a incheiat cu acesta, in numele Senatului, Contractul de management si indicatorii de performanti
pentru mandatul 2016-2020, conform Planului managerial al Rectorului UAB, prof.univ.dr. Daniel
Breaz.

La sedintele Senatului au participat membrii senatului, stabilifi prin vot universal, direct si
secret al tuturor cadrelor didactice si cercetitorilor titulari, respectiv al tuturor studentilor, toate
faculttile fiind reprezentate pe cote-parti de reprezentare. in perioada 2016-2020 Senatul a avut in
componentd un numar de 17 cadre didactice si 6 studenti. Cadrele didactice, membre ale Senatului
in perioada 2016-2020 au fost urmitoarele: Conf, univ. dr. MARINA VIOREL LUCIAN, Conf.
univ. dr. TUDORASCU MIRUNA, Conf. univ. dr. CETEAN VOICULESCU LAURA, Conf. univ.
dr. HURBEAN ADA, Conf. univ. dr. SCHEAU IOAN, Conf. univ. dr. ROTAR CORINA, Conf,
univ. dr. BORSAN TUDOR, Prof.univ.dr. PALAMARIU MARICEL (perioada 25.02.2016 —
26.10.2016), Lect. univ. dr. ALDEA MIHAELA (Incepand cu data de 26.10.2016), Prof, univ. dr.
CAMPAN DIANA, Prof. univ. dr. GLIGOR MIHAI, Conf univ. dr. IORDACHESCU
TEODORA, Conf. univ. dr. MUNTEAN ANDREEA, Prof. univ. dr. SOCOL ADELA, Conf, univ.
dr. TAMAS-SZORA ATTILA, Conf. univ. dr. GAVRILA PAVEN IONELA, Pr. Prof. univ. dr.
HIMCINSCHI MIHALI, Pr. Prof. univ. dr. VANCA DUMITRU.

Studentii reprezentanti, membri ai Senatului in perioada 2016-2020 au fost: drd. PURDEA
CLAUDIU (2018-2020), ADAM SEBASTIAN NICOLAE (2018-2020), JURJ VASILE DANIEL
(2019-2020), NUC ALEXANDRA IULIA (2018-2020), RAZAILA CATALIN (2018-2020),
VASIU ALEXANDRU MARIAN (2017-2020), drd. POPA ELEONORA (2016-2018), CORDON
ANDREEA ANAMARIA (2016-2018), LODROMAN IULIAN CRISTIAN (2016-2018), POPA
ANDRET VASILE (2016-2018), SLEVAS TEOFIL MIHAI (2016-2017), STAN MADALIN
DARMIN (2016-2019).

La sedintele de Senat (ordinare, extraordinare si festive) au participat, ca invitati permanenti,
rectorul, prorectorii, decanii facultatilor, directorul general administrativ, contabilul sef, consilierul
Juridic al institutiei si reprezentantul sindicatului, directorii departamentelor si ai centrelor
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functionale i, in funcfie de subiectele de pe ordinea de zi, alte persoane din universitate sau din
afara acesteia.

Convocarea sedintelor de Senat s-a realizat in baza Ordinii de zi, analizatd, redactati si
transmisd membrilor Senatului de citre secretariatul Senatului, cu avizul Rectorului §i al
Presedintelui Senatului, in baza Planului de activitate ale Senatului si al adreselor venite de la
Consiliul de Administratie si Rectorat.

Activitatea Senatului s-a realizat in plen, in sedinte ordinare, desfasurate de reguli o dati pe
lund sau in sedinte extraordinare, conform Regulamentului propriu aprobat. In conformitate cu
regulamentele de organizare aprobate, a functionat Biroul Permanent al Senatului si Comisiile
permanente, care au avut rolul de a susfine activitatea Senatului, de a monitoriza sau consilia pe
domenii specifice.

in mandatul 2016-2020 au functionat 7 comisii de specialitate, precum si Biroul Permanent
al Senatului:

1. Comisia juridici (presedinte Conf. univ. dr. HURBEAN ADA);

2. Comisia pentru invitimant, evaluarea calitatii, strategii, dezvoltare si promovare
institutionala (presedinte Conf, univ. dr. SCHEAU IOAN);

3. Comisia pentru cercetare stiintifics, transfer tehnologic, proiecte si resurse (presedinte Pr.
Prof. univ. dr. VANCA DUMITRU 2018-2020, Conf. univ. dr. GAVRILA PAVEN IONELA:
2016-2018);

4. Comisia de buget-finante si de monitorizare a activitatilor tehnice si administrative
(presedinte Conf. univ. dr. TAMAS-SZORA ATTILA, Lect. univ. dr. DOBRA TULIAN BOGDAN
ca interimar in perioada decembrie 2018-noiembrie 201 9);

5. Comisia pentru cooperdri si parteneriate nationale si internationale (presedinte Conf, univ.
dr. IORDACHESCU TEODORA);

6. Comisia pentru relatii cu studentii, absolventii si mediul social, in cadrul cireia
functioneazi subcomisia sociala (presedinte Conf, univ. dr. CETEAN VOICULESCU LAURA);

7. Comisia pentru distinctii universitare si titluri onorifice (presedinte Prof. univ. dr.
CAMPAN DIANA).

Biroul permanent al Senatului a functionat, in mandatul 2016-2020, in urmitoarea
componentd: Conf. univ. dr. MARINA LUCIAN, Conf. univ. dr. BORSAN TUDOR, Prof. univ. dr.
GLIGOR MIHAL Prof. univ. dr. HIMCINSCHI MIHAI, Conf, univ. dr. ROTAR CORINA, Conf.
univ. dr. TUDORASCU MIRUNA, Student ADAM SEBASTIAN NICOLAE, student
LODROMAN IULIAN CRISTIAN.

II. PRINCIPALELE REZULTATE ALE ACTIVITATII SENATULUI
IN PERIOADA 2016-2020

Activitatea Senatului in mandatul 2016-2020 a urmirit o politicé de transparents, colaborare
si eficienta in conformitate cu prevederile legale si reglementirile interne, transpusd in urmitoarele
rezultate:

1. Colaborarea continuid a membrilor Senatului §i a comisiilor de specialitate cu echipa
manageriald si alte structuri universitare pentru elaborarea s actualizarea regulamentelor,
procedurilor si metodologiilor pe toate domeniile institutionale;

ii.  Crearea unui format transparent si structurat a publicdrii materialelor aprobate in Senatul
universitar prin realizarea §i actualizarea permanentd a Site-ului Senatului. Scopul a fost ca
site-ul Senatului si devind un instrument util de lucru pentru activitatea secretariatelor si a
colectivelor didactice, dar si suport al imbundtatirii continue a activititii Senatului;

iii.  Organizarea activititii comisiilor de specialitate (prin regulamente, sedinte §i analize
periodice) pentru a scddea durata sedintelor de plen i a creste consistenta dezbaterilor din
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Senat, prin identificarea, de citre comisii §i de citre membrii Senatului, a unor propuneri
alternative pentru diverse hotarari sau articole de regulamente, metodologii, proceduri etc.;

iv.  Activitatea Senatului a fost corelatd cu nevoile institufionale, inclusiv cu activitatea
manageriald, in situafii speciale, prin organizarea de sedinte ale Biroului Permanent al
Senatului (perioada mai 2016-mai 2018) sau de sedinte on-line (junie 2018-decembric
2019);

V. Organizarea eficientd a activitdfii Secretariatului Senatului prin contributia Secretariatului
General al UAB, a secretarului sef al UAB, ing. Hava Cristina si cu aportul Secretarei
Senatului, sec. 11, Daniela Campean.

Conform Regulamentului Senatului, procesele verbale ale sedintelor Senatului si ale
Biroului Permanent al Senatului au fost intocmite de citre Secretarul sef al Universitatii si inscrise
in registrul special al Senatului. Procesele verbale ale sedintelor comisiilor de specialitate au fost
intocmite, de Secretarul Senatului sau Secretarul comisiei, conform regulamentelor comisiilor de
specialitate ale Senatului si, dupa caz, au fost inscrise in registrul special al fiecdrei comisii si
semnate de Presedintele comisiei de specialitate si secretarul care le-a intocmit.

Pe baza proceselor verbale ale sedintelor, Secretarul sef al Universitatii a elaborat Minuta
hotéririlor Senatului §i ale Biroului Permanent al Senatului semnati de citre Secretarul sef al
Universitdtii, Oficiul juridic §i Presedintele Senatului. Minuta Hotararilor a fost transmisa in format
tiparit tuturor structurilor functionale din cadrul Universititii prin intermediul registraturii.

Hotiririle sedintelor de Senat si ale Biroului Permanent al Senatului au fost redactate de
catre Secretarul Senatului, in conformitate cu Minuta hotirarilor fiecirei sedinte si au fost semnate
de presedintele Senatului, consilierul juridic al UAB, Secretarul sef al Universititii si secretarul
Senatului.

Minuta hotérarilor, hotararile si materialele aprobate in sedintele Senatului si ale Biroului
Permanent al Senatului au fost publicate pe pagina web senat.uab.ro in sectiunea Hotdrdri Senat,
respectiv Regulamente §i proceduri, de citre secretarul Senatului. Dupa aprobarea documentelor
(regulamente, metodologii, proceduri operationale etc.) in sedinfa de Senat, secretarul Senatului a
parcurs urmdtoarele etape:

a) listarea formei finale a documentului aprobat de Senatul universitar, conform normelor
specificate in Anexa la Regulamentul Senatului - Circuit documente Senat si modul de redactare a
documentelor de Senat, aprobata in sedinta Senatului universitar din 21 februarie 201 8;

b) transmiterea spre semnare citre persoana care 1-a elaborat si avizare de citre seful ierarhic
superior;

¢) avizarea documentului de citre comisia de specialitate a Senatului, in a céirei arie de
competentd se integreaza respectivul document;

d) avizarea documentului de citre Oficiul Juridic al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din
Alba Iulia.

Dupé obtinerea avizelor, documentele aprobate in sedinta de Senat au fost semnate de
Presedintele Senatului si avizate de consilierul juridic al UAB. Secretarul Senatului a asigurat
publicarea materialelor aprobate pe site-ul Senatului, in maxim 10 zile lucritoare de la data sedintei
(conform prevederilor din Regulamentul Senatului, art. 31, al. (2)) si a anuntat, in scris si on-line,
comunitatea universitara privind publicarea si caracterul acestor documente.

Pagina 4 din 25



Aprobat Senat 03.02.2020

III. INDICATORI CANTITATIVI Al ACTIVITATII SENATULUI
IN PERIOADA 2016-2020

In sedintele ordinare organizate in perioada 2016-2020 s-au adoptat un numir de 952 hotirari de
Senat, in medie 17 pe sedintd de Senat. Un numdr de 69 hotirari au fost adoptate prin sedinte on-

line sau prin BPS.

Tabel 1. Distribufia hotdrarilor de Senat pe ani calendaristici §i pe tip de sedinte

(mandatul 2016-2020)
- . : Nr.
: e - . . - Tl _hotﬁrﬁri-
An Sedinte ordinare |  Sedinte BPS ~ Sedinte online | - adoptate
- - . = pdinge | o0
e _ S : o = s L 2020
Nr. | Hotiirari Nr. Hotarari Nr. Hotirari
2016* 14 231 6 23 - - 20 254
2017 13 219 6 15 - - 19 234
2018 13 232 3 6 5 9 21 247
2019 15 270 - - 9 16 24 286
TOTAL | 55 952 15 44 14 25 84 1.021

* Incepand cu data de 25 februarie, de la preluarea mandatului 2016-2020.

In cadrul sedintelor de Senat, B.P.S. si a sedintelor online s-au aprobat regulamente,
metodologii, proceduri, planuri si rapoarte in domeniile:

L. Managementul calitdfii si strategie universitard: Carta Universitatii ,,1 Decembrie 1918”
din Alba Iulia; DECLARATIA PENTRU CALITATE a Rectorului si a Senatului Universittii ,,1
Decembrie 1918 din Alba Iulia; Codul de asigurare a calitatii in Universitatea ,,1 Decembrie 1918"
din Alba Iulia; Politica si strategiile de asigurare a calitatii in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din
Alba lulia; Plan strategic al Universitatii ,,] Decembrie 1918" din Alba Tulia pentru perioada 2016 —
2020; Plan operational al Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia pentru anul 2019; Raport
asupra Planului operational al Universititii ,,]1 Decembrie 1918" din Alba Iulia pentru anul 2018;
Plan operational al Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia pentru anul 2018; Raport
asupra Planului operational al Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Tulia pentru anul 2017;
Plan operational al Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia pentru anul 2017; Raport Plan
operational al Universitatii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia pentru anul 2016; Regulament intern
al Universitatii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia; Regulament de organizare si functionare a
Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulament de organizare si functionare a
Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii din Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba
Iulia; Sistemul Institutional de Management al Calitafii; Regulament de organizare si functionare al
Centrului pentru managementul calitatii si strategie institutionala (CMCSI); Regulament privind
initierea, aprobarea si monitorizarea periodicd a programelor de studii in cadrul Universittii,, 1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulament de intocmire a statelor de functii aferente personalului
didactic; Raportul de monitorizare a Planului de masuri in domeniul echitatii sociale pentru anul
2017; Raportul de monitorizare a Planului de masuri in domeniul echitdii sociale pentru anul 2018;
Planul de masuri in domeniul echititii sociale §i insertiei pe piafa muncii, pentru anul 2019,
Strategia privind echitatea sociald in Universitatea »1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, pentru
perioada 2019-2020; Strategia privind echitatea sociali in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din
Alba lulia, pentru perioada 2018-2020; Plan de misuri in domeniul echititii sociale pentru anul
2018; Strategia privind echitatea sociali in Universitatea »»1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, pentru
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perioada 2017-2020; Plan de misuri in domeniul echitdfii sociale pentru anul 2017; Strategia
cercetarii stiinfifice 2014-2020; Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului de
Administratie al Universititii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; PS-01 Procedurid de sistem
privind elaborarea, aprobarea, modificarea si retragerea regulamentelor / metodologiilor /
procedurilor de sistem sau operationale / altor reglementdri interne in cadrul Universitatii "1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; PS-02 Proceduri de sistem privind identificarea obiectivelor
Universitdtii "1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; PS-03 Proceduri de sistem privind coordonarea
activitafilor si planificarea resurselor in vederea indeplinirii obiectivelor Universititii "1 Decembrie
1918" din Alba Iulia; PS-04 Proceduri de sistem privind managementul performantei si
managementul riscurilor la nivelul structurilor academice si operationale ale Universitatii "1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura operationali privind realizarea activititilor de
benchmarking; Procedura operationala privind organizarea si desfdsurarea procesului de evaluare
periodicd a calitdfii corpului profesoral din Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, prin
intermediul platformei Intranet; Procedura operationald privind organizarea si desfisurarea
procesului de evaluare a nivelului de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionali
si personald asiguratd de Universitatea ,,]1 Decembrie 1918" din Alba Tulia; Procedura operationali
privind verificarea anti-plagiat; Procedura operationala privind identificarea §i gestionarea functiilor
sensibile considerate ca fiind expuse la coruptie.

IL. Studenti si absolventi: Regulamentul activititii profesionale a studentilor pentru Ciclul I -
studii universitare de licend si Ciclul II - studii universitare de master, valabil pentru anul
universitar 2019/2020 (completat cu prevederile Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr.
5140/11 septembrie 2019 pentru aprobarea Metodologiei privind mobilitatea academica studentilor)
— se aprobd anual, cu 3 luni inainte de inceperea anului universitar, insotit de Calendarul
activitatilor didactice, conform prevederilor Legii 1/2011; Regulament de organizare si functionare
pentru Ciclul I - studii universitare de licents; Regulament de organizare si functionare pentru
Ciclul II - studii universitare de master; Regulament privind examinarea si notarea studentilor;
Regulament de organizare i desfasurare a examenelor de finalizare a studiilor de licentd si masterat
— 2019 — se aprobd anual, cu 6 luni inainte de inceperea anului universitar, conform prevederilor
Legii 1/2011; Regulament privind acordarea burselor pentru studenti - Ciclurile de studii licenta si
master, forma de invatamant cu frecvents; Regulament privind acordarea burselor de performanta
stiinificd; Regulament privind sistemul de tutorat la invatamantul cu frecventd in Universitatea ,, 1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulamentului privind organizarea si desfisurarea practicii de
specialitate a studentilor in cadrul programelor de studii universitare de licentd si master, valabil
incepand cu anul universitar 2018-2019; Metodologie privind regimul actelor de studii in
Universitatea ,,] Decembrie 1918" din Alba lulia; Metodologia organizarii §i desfisuririi probelor
pentru obfinerea certificatului de competenta lingvistica; Regulament de organizare si desfisurare a
admiterii in ciclul de studii universitare de licentd pentru anul universitar 2019 — 2020 — se aproba
anual, cu 6 luni inainte de inceperea anului universitar, conform prevederilor Legii 1/2011;
Regulament privind organizarea si desfisurarea concursului de admitere la studii universitare de
masterat pentru anul universitar 2019 — 2020 — se aproba anual, cu 6 luni inainte de inceperea anului
universitar, conform prevederilor Legii 1/2011; Regulamentul Centrului de Informare, Consiliere si
Orientare in Carierd. Organigrama CICOC; Regulament de organizare si functionare a
Departamentului de analizi si gestiune previzionald a solicitdrilor pietei muncii — DAGPSPM,;
Metodologia privind organizarea si functionarea Centrului de Informare, Consiliere si Orientare in
Carierda (CICOC) din cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia ca urmare a
implementdrii OMEN nr. 650/19.11.2014; Regulament de organizare si functionare al Biroului
pentru relafia cu mediul economic si analiza pietei muncii BRME; Regulament de organizare si
functionare a Departamentului ALUMNI al Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Tulia;
Metodologia privind desfisurarea activititilor de voluntariat in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie
1918" din Alba Iulia; Regulament privind organizarea si desfasurarea programelor de pregitire
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psihopedagogica pentru profesia didactici si a programelor de formare continui si perfectionare a
personalului didactic, in cadrul Departamentului pentru Pregitirea Personalului Didactic din
Universitatea ,,| Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulament de organizare si desfasurare a
programelor de formare psihopedagogica nivel I i nivel II in regim postuniversitar; Ghidul de
aplicare a ECTS in Universitatea ,,]1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulamentul Centrului de
Analizd §i Dezvoltare Pedagogicd; Regulament de selectie a studentilor care vor participa la
programe de Internship; Regulament privind organizarea si functionarea Cantinei studentesti;
Regulament privind cazarea, organizarea si functionarea ciminelor studentesti; Regulamentul de
admitere §i gcolarizare a roménilor de pretutindeni in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918" din
Alba lulia, in anul universitar 2019-2020 — se aproba anual, cu 6 luni inainte de inceperea anului
universitar, conform prevederilor Legii 1/2011; Metodologie de organizare si desfasurare a
examenului de finalizare a anului pregititor de limba roména pentru cetitenii strdini; Regulamentul
de organizare si functionare a Societitii Antreprenoriale Studentesti SAS-UAB; Regulament privind
organizarea si desfasurarea Anului pregatitor de invitare a limbii roméne pentru cetdtenii straini;
Raportul independent al studentilor privind respectarea prevederilor Codului universitar al
drepturilor si obligatiilor studentului in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia — 2019;
Raportul independent al studentilor cu privire la respectarea Codului universitar al drepturilor si
obligatiilor studentului si asigurarea calititii in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia —
2017; Regulament privind organizarea activititii didactice pentru studentii sportivi de performanti
din cadrul Facultatii de Drept §i Stiinte Sociale; Metodologia Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din
Alba lulia de recunoastere academicid a perioadelor de studii efectuate in cadrul unor mobilitati
nereglementate; Metodologie de calcul privind plata indrumitorilor de practicd pedagogica;
Metodologie de organizare si functionare a societitii antreprenoriale studentesti a Universititii ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura operationald privind intocmirea, depunerea si
verificarea dosarelor de bursi de ajutor social din cadrul Universitdtii ,,1 Decembrie 1918" din Alba
Iulia; Procedura operationald privind gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii in
cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura operationald privind consilierea
si orientarea in carierd a studentilor/ absolventilor; Procedura operationald privind consilierea
psihologicd a studentilor/ absolventilor; Procedura operationald privind monitorizarea insertiei pe
piata muncii a absolventilor Universititii "1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura
operationala privind organizarea i desfasurarea examenelor pentru obtinerea gradului didactic II in
sistemul de invdfdmant preuniversitar organizate in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918" din
Alba lulia; Procedura operationala privind organizarea si desfasurarea examenelor pentru obtinerea
gradului didactic I in sistemul de invitimant preuniversitar desfisurate in cadrul Universititii ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura operationala privind echivalarea pe baza ECTS/SECT a
invatamantului universitar de scurti duratd, realizat prin colegiul cu durata de 3 ani sau institutul
pedagogic cu duratda de 3 ani, cu ciclul I de studii universitare de licentd, in vederea ocuparii
functiilor didactice din invafimantul preuniversitar; Procedura operationald privind Incasarea taxei
de camin pentru studentii cazafi in ciminele Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia;
Procedura operationald privind cazarea in ciminul-Casa de oaspeti din cadrul Universititii ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia;

L. Cadre didactice: Regulamentul activititii profesionale a personalului didactic si de
cercetare; Regulament privind prelungirea activititii cadrelor didactice si de cercetare dupa
implinirea vérstei de 65 de ani; Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia - Anexe (valabile incepand cu anul
universitar 2017/2018) — a fost revizuitd conform prevederilor legale in vigoare in sedintele de
Senat din 27.04.2017, 27.09.2018, 29.11.2018, 20.02.2019; Regulament pentru acordarea titlului de
DOCTOR HONORIS CAUSA al Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulament
pentru acordarea titlului de PROFESOR EMERIT; Regulament pentru acordarea distinctiei
UNIVERSITATIS GRATIAE; Metodologie de evaluare periodicd a calitatii personalului didactic si
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de cercetare - valabil incepand cu anul 2018; Metodologia de selectie a indrumitorilor de practica
pedagogicd; Metodologia privind organizarea si desfisurarea examenului de promovare in cariera
didacticdi in cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; Metodologia privind
recunoasterea automat, in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, a functiilor didactice
obfinute in institutiile de Invifimant superior acreditate din strdindtate; Procedurd operationala
privind organizarea si desfisurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare vacante in cadrul Universititii ,,]1 Decembrie 1918" din Alba Tulia; Procedura operationala
privind elaborarea, revizuirea, avizarea si aprobarea documentelor curriculare (Plan de invatdmant
si Fise de disciplina)

IV. Etica: Codul de etici si deontologie profesionali al Universititii ,,1 Decembrie 1918"
din Alba Iulia; Procedura internd privind consilierea etici §i respectarea normelor de conduiti etici
si deontologie profesionala la nivelul Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Tulia.

V. Structuri functionale didactice si administrative: Regulament de organizare si functionare
al Facultdtii de Drept si Stiinte Sociale; Regulamentul de organizare si functionare al Facultitii de
Istorie si Filologie; Regulamentul de organizare si functionare al Facultdtii de Teologie Ortodox;
Regulamentul de organizare si functionare al de Facultitii de Stiinte Economice; Regulamentul de
organizare si functionare al Facultatii de Stiinte Exacte si Ingineresti. Organigrama; Regulamentul
de organizare si desfasurare a referendumului pentru stabilirea modalititii de desemnare a
Rectorului  Universitiii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, pentru mandatul 2020-2024;
Metodologia de organizare si desfigurare a alegerilor academice in Universitatea »1 Decembrie
1918" din Alba Iulia, pentru mandatul 2020 — 2024; Rapoarte de audit academic (2016 - 2018); Plan
de ameliorare (masuri pentru imbunatiirea activitatii) - aferent Raportului de audit academic pentru
anul 2018; Regulament de organizare si functionare a Comisiei de monitorizare, coordonare si
indrumare metodologica a dezvoltirii Sistemului de control intern/managerial al Universititii ,,1
Decembrie 1918" din Alba lulia; Regulamentul de organizare si functionare a echipei de gestionare
a riscurilor din cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918" din Alba [ulia; Regulamentul de organizare
si functionare a Centrului Imagine si Marketing (CIM); Regulamentul Editurii Aeternitas;
Organigrama Editurii Aeternitas; Regulamentul Seriei Didactica; Regulament de organizare si
functionare al Serviciului Administratie, Patrimoniu si Aprovizionare; Regulament de organizare si
functionare al Oficiului Juridic; Regulament de organizare si functionare al Biroului Personal —
Salarizare; Regulament de organizare si functionare a Biroului IT; Regulament intern de functionare
a Comitetului de Securitate si Sinitate in Munc; Metodologie de evaluare a performantelor
profesionale individuale ale personalului didactic auxiliar si ale personalului nedidactic;
Regulament de organizare §i functionare al Serviciului Financiar — Contabil; Regulament de
organizare i functionare al Serviciului Pazi; Regulament de organizare si functionare al Serviciului
Tehnic §i de Investitii; Regulament pentru intocmirea bugetului si gestionarea fondurilor UAB;
Regulamentul de functionare al Centrului de Réspuns la Incidente de Securitate Cibernetica CRISC
UAB; Regulamentul privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universititii ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulamentul intern de acordare in anul 2019, utilizare si
restituire a voucherelor de vacanti pentru salariatii Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia;
Regulamentul de functionare si organizare a Sililor de Sport din incinta Universititii ,,] Decembrie
1918" din Alba TIulia; Regulamentul privind organizarea i desfisurarea activititilor
departamentelor didactice din cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; Regulament
de utilizare a retelei de calculatoare din Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia;
Procedurd operationali privind desfisurarea misiunilor de asigurare; Procedura operationali privind
elaborarea planurilor multianuale/anuale de audit public intern; Procedura operationald privind
elaborarea raportului anual al activittii de audit public intern; Procedura operationald privind
relatiile cu publicul in cadrul Bibliotecii Universitatii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura
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operafionald privind achizitia, evidenta, prelucrarea publicatiilor §i schimbul interbibliotecar in
cadrul Bibliotecii Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura operationald privind
activitatea desfasuratia in cadrul Libririei Universitdfii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia;
Procedura operationald privind editarea §i publicarea de carti si materiale didactice; Proceduri
operafionald privind gestionarea activitatii Serviciului Administratie, Patrimoniu si Aprovizionare;
Procedura operationald privind avizarea pentru legalitate a documentelor; Proceduri operationala
privind acordarea concediului de odihni cadrelor didactice; Procedura operafionald  privind
intocmirea Figelor de Post, desfisurarea si monitorizarea activitdtilor didactice; Procedura
operationald privind stabilirea drepturilor salariale; Procedura operationald privind promovarea in
grade/trepte profesionale §i promovarea in urma absolvirii invitimantului superior de lungi sau
scurtd duratd in domeniul postului; Procedura operationald privind activitatea de tipografie;
Procedura operationala privind circuitul documentelor la nivelul Secretariatului General din cadrul
Universitafii ,,] Decembric 1918" din Alba Iulia; Procedura operationald privind stabilirea
activitdfilor; Procedura operationald privind identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor;
Procedura operafionald privind instruirea introductiv generald; Procedura operationald privind
comunicarea, inregistrarea gi cercetarea evenimentelor; Procedura operationald privind elaborarea,
actualizarea, indeplinirea si monitorizarea planului de prevenire si protectie; Procedura operationali
pentru desfasurarea achizitiilor exceptate prin art. 29 din Legea nr. 98 / 2016 privind achizitiile
publice; Procedura operationald privind achizitiile directe; Procedura operationald privind
aprovizionarea §i eliberarea din magazie a alimentelor pentru consum, din cadrul Universititii ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura operationald privind desfasurarea activitatilor de paza la
imobilele universitatii; Procedura operationald privind arhivarea documentelor Universitatii ,,1
Decembrie 1918" din Alba lulia; Procedura operationald privind intocmirea ordinelor de platd catre
trezorerie §i banci comerciale; Procedura operationala privind controlul financiar preventiv propriu;
Procedura operationald privind decontarea cheltuielilor de deplasare/delegatie in altd localitate, in
interesul serviciului; Procedura operationala privind operatiunile de angajare, lichidare, ordonantare
si platd a cheltuielilor.

VL. Cercetare i managementul proiectelor: Regulament de organizare si functionare a
Centrului pentru Cercetarea S$tiinifica (CCS); Organigrama CCS; Regulament de organizare si
funcfionare al Centrului pentru Transfer Tehnologic. Organigrama functiilor din cadrul CCS si
CTT; Regulament de organizare si functionare a Centrului pentru Managementul Proiectelor (CMP)
Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de Cercetiri in Sisteme Electronice si
Control Inteligent (SECI) si Organigrama SECI; Regulament de organizare §i functionare al
Centrului de cercetdri matematice si informatice; Regulamentul de organizare si functionare a
Centrului de Cercetiri in $tiinte ale Educatiei (CCSE); Regulamentul de organizare si functionare a
Centrului de Cercetiri Sociologice. Organigrama CCS; Regulamentul de organizare si functionare a
Centrului de Cercetéri Economice. Anexa nr. 1. Prioritatile tematice pentru cercetarea stiintifici pe
perioada 2014-2020. Organigrama CCE; Regulamentul de organizare §i functionare a Centrului de
Cercetare ,,Geomatica i protectia mediului". Organigrama centrului; Regulamentul de organizare si
functionare a Centrului de Cercetiri in Educatie Fizicd, Sport §i Kinetoterapie (CCEFSK).
Organigrama CCEFSK; Regulamentul de organizare si functionare a Institutului de Arheologie
Sistemicd Iuliu Paul (IASIP) si structura IASIP; Regulamentul de organizare si functionare a
Centrului de Cercetdri Filologice si Dialog Multicultural si structura CCFDM; Proceduri
operationala privind sustinerea financiari a activitatii de publicare a rezultatelor cercetirii
stiinfifice; Procedura operationald privind: 1. Informarea, comunicarea si diseminarea bunelor
practici in domeniul proiectelor 2. Consultanti si colaborare in realizarea proiectelor; Procedura
operationald privind gestionarea depunerii la finantator a proiectelor de cercetare in Universitatea ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia; Procedura operationald privind raportarea activititii de cercetare
derulatd prin intermediul contractelor de cercetare; Procedura operationald privind arhivarea

Pagina 9 din 25



Aprobat Senat 03.02.2020

documentelor aferente proiectelor; Procedura operationald privind recrutarea si selectia personalului
care va fi angajat in proiecte finantate din fonduri europene,

VIL. Relatii internafionale: Regulamentul de organizare si functionare a Centrului de Relatii
Internationale (CRI); Strategia de internationalizare a Universitdtii ,,] Decembrie 1918" din Alba
Iulia, pentru perioada 2018-2020; Regulamentul privind mobilitatea studentilor, a personalului
didactic, didactic auxiliar, de cercetare si a personalului nedidactic care participd la programul
ERASMUS+/KAL; Regulamentul de organizare si functionare a Biroului Erasmus+ si Acorduri
Internationale; Regulamentului de admitere a cetatenilor strdini si scolarizarea acestora in cadrul
Universitatii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia, in anul universitar 2019-2020 — se aprobd anual,
cu 6 luni fnainte de inceperea anului universitar, conform prevederilor Legii 1/2011; Regulamentul
privind mobilitatea studentilor, a personalului didactic, didactic auxiliar, de cercetare si a
personalului nedidactic care participa la mecanismul financiar al spatiului economic european
(SEE) si mecanismul financiar norvegian; Procedura operationald privind implementarea
programelor de mobilitate a indivizilor - mobilitdfi cu tirile programului; Procedura operationala
privind operatiunile financiare in cadrul programului ERASMUS+ KA103; Proceduri operationala
privind incheierea de acorduri internationale; Proceduri operationald privind implementarea
programului Erasmus + International Credit Mobility - mobilitéti cu tarile partenere.

VIIL. Doctorat: Regulament institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare
de doctorat in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Tulia; Regulamentul Scolii Doctorale de
Istorie; Regulamentul Scolii Doctorale de Filologie; Regulamentul Scolii Doctorale de Teologie;
Regulamentul $colii Doctorale de Contabilitate; Metodologie privind organizarea si desfisurarea
concursului de admitere la studiile universitare de doctorat domeniul Filologie - Septembrie 2019 —
se aproba anual, cu 6 luni inainte de inceperea anului universitar, conform prevederilor Legii
1/2011; Metodologie privind organizarea si desfisurarea concursului de admitere la studiile
universitare de doctorat domeniul Istorie - Septembrie 2019 — se aprobd anual, cu 6 luni inainte de
inceperea anului universitar, conform prevederilor Legii 1/2011; Metodologie privind organizarea si
desfasurarea concursului de admitere la studiile universitare de doctorat domeniul Teologie - anul
universitar 2019-2020 - se aproba anual, cu 6 luni fnainte de inceperea anului universitar, conform
prevederilor Legii 1/2011; Metodologie privind organizarea si desfisurarea concursului de
admitere la studiile universitare de doctorat 2019 - domeniul Contabilitate — se aproba anual, cu 6
luni fnainte de inceperea anului universitar, conform prevederilor Legii 1/2011; Metodologia de
autoevaluare a activititii IOSUD - Universitatea »1 Decembrie 1918" din Alba Tulia; Metodologia
privind desfisurarea concursului public pentru ocuparea functiei de Director al Consiliului pentru
Studii Universitare de Doctorat din cadrul Universittii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; Ghid de
elaborare, redactare si sustinere a lucririi de doctorat - Domeniul Teologie; Ghid de elaborare a
tezei de doctorat in Domeniul Istorie; Ghid de elaborare, redactare si sustinere a lucririi de doctorat
- Domeniul Contabilitate; Ghid de elaborare, redactare si sustinere a lucririi de doctorat in
Domeniul Filologie; Metodologia privind recunoagterea automatd, in Universitatea ,,1 Decembrie
1918" din Alba lulia, a calititii de conducitor de doctorat obinutd in institutii de invatimant
universitar acreditate din striinatate; Regulament institutional de organizare si desfasurare a
programelor postdoctorale de cercetare avansati in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba
Iulia; Metodologia privind organizarea si desfisurarea admiterii la programele postdoctorale de
cercetare avansatd din cadrul Universititii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, in sesiunea
septembrie 2019; Metodologie privind organizarea si desfisurarea admiterii la programele
postdoctorale de cercetare avansati in cadrul Universitafii ,,] Decembrie 1918" din Alba lulia;
Metodologia privind decontarea cheltuielilor pentru cercetarea doctorald, in valoare de 5 % din taxa
anuala de studiu, in cadrul Universitatii ,,] Decembrie 1918" din Alba [ulia; Metodologia privind
recunoasterea diplomei de doctor si a titlului de doctor in stiinte sau intr-un domeniu profesional,
obtinute in striinatate; Procedura operationald privind depunerea, sustinerea si evaluarea rapoartelor
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de cercetare anuale ale doctoranzilor; Procedura operationala privind inscrierea in vederea sustinerii
Tezei de doctorat; Procedura operationald privind alocarea locurilor subventionate/locurilor
subventionate cu bursa, in cadrul Scolilor Doctorale si pe conducitori de doctorat; Procedurs
operationald privind generarea si analiza Raportului de similitudine in cadrul IOSUD-UAB;
Procedura operafionald privind organizarea si desfisurarea procesului de evaluare periodicd a
conducatorilor de doctorat din Universititii ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia, prin intermediul
platformei INTRANET.

IX. Invatamant la distanfd si formare continud: Regulament de organizare si functionare a
Centrului pentru Invatimant la Distan{a, Frecventd Redusd si Formare Continui (CIDFREFC).
Organigrama; Regulament privind organizarea si desfisurarea programelor de studii
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua; Raportul pentru anul 2018 asupra
rezultatelor analizei de benchmarking efectuat de Universitatea »1 Decembrie 1918" din Alba Iulia
cu privire la practicile si procedurile aplicate in cadrul activitafilor desfasurate la forma de
invatdmant la distantd/frecventa redusa; Procedura operationald privind gestionarea materialelor de
studiu ale studentilor de la forma de Invitamant la distants, circulatia machetei Suport de curs si
distribuirea  materialelor de studiu; Procedura operationald privind programarea intilnirilor
periodice ale studentilor de la forma de invitimant la distanta (P.LP.S.); Procedura operationala
privind evaluarea periodica a performantelor coordonatorilor de discipline si a tutorilor; Procedura
operationald privind monitorizarea sistemului tutorial si de comunicare bidirectionald; Procedura
operationald privind  perfectionarea  personalului implicat in programele ID; Procedura
operationald privind reactualizarea periodici a materialelor de studiu pentru invitdaméntul la
distan{d; Procedura operationald privind normarea activititilor ~didactice la invitimantul la
distantd.

X. Planuri §i rapoarte: Plan de activitate al Senatului pentru anul universitar 2018-2019;
Raport de evaluare internd a calitifii educatiei pentru anul 2018; Planul de maisuri pentru
imbunétatirea calititii educatiei in anul 2019; Raport de evaluare intern a calitdtii educatiei pentru
anul 2017; Plan de masuri pentru imbunititirea calitdtii educatiei In anul 2018; Raportul de
monitorizare a Planului de masuri pentru imbunititirea calitatii educatiei in anul 2018; Raport de
evaluare internd a calitiitii educatiei pentru anul 2016; Plan de misuri pentru imbunétitirea calitatii
educatiei in anul 2017; Raportul de monitorizare a Planului de masuri pentru imbunatitirea calitifii
educatiei in anul 2017; Raport de evaluare interni a calitdfii educatiei pentru anul 2015; Plan de
masuri pentru imbunétatirea calitatii educatiei in anul 2016; Raportul de monitorizare a planului de
masuri pentru imbunitatirea calitafii educatiei in anul 2016; Raportul auditorului independent cu
privire la auditul situatiilor financiare; Reguli de organizare si implementare a CONTROLULUI
INTERN / MANAGERIAL conform OSGG nr. 400/2015; Programul de dezvoltare a sistemului de
control intern/managerial pentru anul 2019; Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial pentru anul 2018 - Editia 1/2018; Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial pentru anul 2017 - Editia 1/2017; Programul de dezvoltare a sistemului de control
intern/managerial pentru anul 2016 - Editia 1/2016; Raport asupra procesului de evaluare a
nivelului de satisfactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionald si personald asigurati de
Universitatea ,,] Decembrie 1918" din Alba Iulia, in anul universitar 2018-2019; Raport asupra
procesului de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti, in Universitatea ,,] Decembrie 1918"
din Alba lulia - semestrul 11, 2018/2019; Raport asupra procesului de evaluare a cadrelor didactice
de catre studenti, in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia - semestrul I, 2018/2019;
Raport asupra procesului de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti, in Universitatea ,,1
Decembrie 1918" din Alba Iulia - semestrul I, 2017/2018; Raport asupra procesului de evaluare a
cadrelor didactice de citre studenti, in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia - semestrul
11, 2017/2018; Raport asupra procesului de evaluare a nivelului de satisfactie al studentilor in raport
cu dezvoltarea profesionald si personald asigurati de Universitatea »1 Decembrie 1918" din Alba
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[ulia, in anul universitar 2017-2018; Raport asupra procesului de evaluare a cadrelor didactice de
citre studenti, in Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia - semestrul I, 2016/2017; Raport
asupra procesului de evaluare a cadrelor didactice de citre studenti, in Universitatea ,,] Decembrie
1918" din Alba Iulia - semestrul II, 2016/2017; Raport asupra procesului de evaluare a nivelului de
satistactie al studentilor in raport cu dezvoltarea profesionala si personali asiguratd de Universitatea
»1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, in anul universitar 2016-2017; Raport de autoevaluare a
activitifii IOSUD - Universitatea "1 Decembrie 1918" din Alba Iulia; Raportul pentru anul 2018
asupra rezultatelor analizei de benchmarking efectuat de Universitatea »1 Decembrie 1918" din
Alba lulia cu privire la practicile si procedurile aplicate in cadrul activititilor desfisurate la forma
de invitdmént la distanti/frecventd redusd; Analizi de benchmarking cu privire la unele aspecte
privind implementarea Programului Erasmus + si a metodologiei de scolarizare a studentilor non
UE, pentru anul 2018; Politici financiare pe termen scurt $1 mediu privind sustenabilitatea
financiard a Universitatii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Iulia, pe perioada 2020-2023; Raportul
asupra studiului privind inserfia absolventilor pe piata muncii, derulat de Universitatea 1
Decembrie 1918" din Alba Iulia, in anul 2019 (pentru promotiile 2013-2017, programe de studiu:
Administrarea Afacerilor ID, Contabilitate si Informatici de Gestiune ZI, Informaticd, Istorie,
Limba §i Literatura Romana-Limba si Literatura Engleza, Marketing, Sociologie); Anexa privind
descrierea sistemului institutional de monitorizare a insertiei absolventilor UAB, actualizat in 2019.

XL Taxe si tarife: Taxele de studiu, pentru anul universitar 2019-2020, aferente studiilor
universitare de licentd, masterat si doctorat, pe domenii/programe si ani de studiu, valabile pentru
tofi anii de studiu, respectiv pentru studii de licentd anii I, II, II1, IV, pentru studii de masterat anii L
I, cét si pentru studii de doctorat, pentru studentii romani si studentii din state membre ale Uniunii
Europene, ale Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene — se aproba anual, conform
prevederilor Legii 1/2011; Extras din Raportul Comisiei de buget-finante $i monitorizare a
activitafilor tehnice §i administrative asupra nivelului taxelor de studiu propuse de facultiti si scoli
doctorale; Cuantumul taxelor de studiu pentru studentii strdini care studiazi in regim de cont
propriu valutar, taxele de studii pentru cetatenii straini, roméni de pretutindeni si cetdtenii UE/SEE,
precum si unele taxe administrative, pentru anul universitar 2019-2020 — se aprobd anual, conform
prevederilor Legii 1/2011; Cuantumul taxelor de studiu aferente Programului de pregitire
psihopedagogica nivel I - licentd, nivel II - master si in regim de curs postuniversitar (nivel I si nivel
II), valabile incepand cu anul universitar 2019-2020 — se aprobd anual, conform prevederilor Legii
1/2011; Raportul Comisiei de buget finante si de monitorizare a activititilor tehnice si
administrative, cu anexele aferente, privind fundamentarea propunerilor Centrului de Relatii
Internationale privind cuantumul taxelor de studiu pentru studentii striini care studiaza in regim de
cont propriu valutar, taxele de studii pentru cetdfenii strdini, roméni de pretutindeni si cetdtenii
UE/SEE, precum si a unor taxe administrative, pentru anul universitar 2019-2020 si a propunerilor
Departamentului de pregitire a personalului didactic privind cuantumul taxelor de studiu aferente
Programului de pregitire psihopedagogica nivel I - licents, nivel II - master si in regim de curs
postuniversitar (nivel I si nivel II), valabile incepind cu anul universitar 2019-2020 — se aproba
anual, conform prevederilor Legii 1/2011; Taxe si tarife aplicate in Universitatea »1 Decembrie
1918" din Alba Iulia - anul universitar 2019-2020 — se aprobd anual, conform prevederilor Legii
1/2011; Tarife pentru serviciile de listare/copii xerox materiale color, copertat $i legare termici, la
imprimanta Konica Minolta Bizhub C368 si Konica Minolta Bizhub 250.

XII. Diverse: Modele - cadru ale contractelor de studii universitare de licentd, studii
universitare de master, contracte de studii in cadrul anului pregatitor de invétare a limbii roméne,
studii in cadrul programului de pregatire psihopedagogica, studii pentru programele de formare
profesionald continui, aferente studentilor romani, striini §i romani de pretutindeni, in anul
universitar 2019-2020 — se aprobi anual, conform prevederilor Legii 1/2011; Modelele actelor
aditionale la contractele de studii universitare de licentd si masterat ale studentilor inmatriculati
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péana la data de 1 octombrie 2019 — se aproba anual, conform prevederilor Legii 1/2011; Modelul -
cadru al Contractului de studii pentru studiile universitare de doctorat, in anul universitar 2019-2020
— se aprobd anual, conform prevederilor Legii 1/2011; Modelele - cadru ale Actelor aditionale la
contractul privind prelungirea/perioadi de gratie si intreruperea studiilor doctorale, anul universitar
2019-2020 — se aproba anual, conform prevederilor Legii 1/2011; Calendarul activitatilor didactice
2019-2020 — se aproba anual, conform prevederilor Legii 1/2011; Organigrama structurilor de
conducere; Organigrama functiilor de conducere; Organigrama executivi a Universitatii ,,1
Decembrie 1918” din Alba Iulia; Organigrama Directiei General Administrative.

Documentele inaintate spre aprobare Senatului universitar au fost analizate, avizate si, dupad
caz, au venit propuneri de modificari/completari, de la comisiile permanente ale Senatului cu rol de
consultantd, expertizare, de analizi si de fundamentare specifici a hotararilor de Senat.

In perioada 2016-2020, Senatul universitar a decernat titlul de Doctor Honoris Causa, cel
mai inalt titlu onorific, unor personalitdti care s-au distins prin realiziri deosebite in domeniul
stiintei, culturii sau tehnicii si care au adus mari servicii Universitatii.

chl; Nume §i prenume Institutia de provenienti / Tara Dat;l aSI::;iam
FACULTATEA DE DREPT SI STIINTE SOCIALE
1. | JAKUB STELINA Universitatea din Gdansk, Polonia 29.03.2018
2. | CONSTANTIN CUCOS | Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza”, lasi, 14.09.2018
Roménia
3. | BERKOVITS HERMAN | Consul onorific Presedintia Romaniei, Ierusalim, 27.09.2018
(TVICA) Israel
4. | PETRUILUT Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca, 27.03.2019
Roménia
FACULTATEA DE STIINTE EXACTE SI INGINERESTI
1. | BURZO EMIL Pregedintele Filialei Cluj a Academiei Roméne, 25.01.2017
Roménia
2. | PAUL SCHIOPU Universitatea Politehnica din Bucuresti, 22.02.2017
Roménia
3. | RAVIAGARWAL Texas A&M University — Kingville, SUA 29.03.2017
4. | BREZEANU Universitatea Politehnica Bucuresti, Roménia 29.03.2018
GHEORGHE
5. | ASHKAN NIKEGHBALI | University of Ziirich, Elvetia 24.05.2018
6. | PRUNARIU DUMITRU | Membru de Onoare al Academiei Romane, 31.10.2018
DORIN Roménia
FACULTATEA DE ISTORIE SI FILOLOGIE
1. | MIHAI ZDRENGHEA Universitatea ,,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca, | 16.06.2016
Roméania
2. | CZESLAW DZWIGAJ Academy of Fine Arts in Krakéw, Polonia 10.05.2017
3. | MARES NICOLAE Ambasador, MAE, Roménia 29.03.2018
4. | VINTELER ONUFRIE Universitatea ,,Babes — Bolyai, Cluj-Napoca, 28.062018
Roménia
FACULTATEA DE TEOLOGIE ORTODOXA
1. | MARK JOSEPH Saint Edward s University Texas, USA 10.05.2016
CHERRY
2. | RADU CIUCEANU Directorul Institutului National pentru Studiul 9.05.2017
Totalitarismului, Roméania
3. | ANA BLANDIANA Academia Roméani, Roménia 29.03.2018
4. | COSTION NICOLESCU | Muzeul Taranului Roman — Bucuresti, Roménia | 24.04.2019
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IV.ANALIZA SI APROBAREA RAPOARTELOR

in Senat, dupd analiza i avizarea in comisiile de specialitate, au Jost analizate si aprobate la
finalul fiecarui an calendaristic (sau la inceputul celui urmdtor) rapoartele diverselor structuri i
compartimente universitare, respectiv:

- Raportul Rectorului asupra starii Universititii ,,1 Decembrie 1918" din Alba Tulia;

- Rapoartele de activitate ale comisiilor de specialitate ale Senatului: Comisia juridica;
Comisia pentru invitimant, evaluarea calitafii, strategii, dezvoltare si promovare institutional3;
Comisia de cercetare stiintifica, transfer tehnologic, proiecte si resurse; Comisia pentru cooperiri si
parteneriate nationale si internationale; Comisia pentru buget-finante si de monitorizare a
activitdfilor tehnice §i administrative; Comisia pentru relafii cu studentii, absolventii si mediul
sociale; Comisia pentru distinctii si titluri onorifice;

- Raportul cu privire la activitatea desfisurati de citre Comisia de etici si deontologie
universitara;

- Rapoartele de activitate ale centrelor functional-administrative/structuri din cadrul UAB:
Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie Institutionald; Centrul pentru Managementul
Proiectelor; Centrul pentru Cercetare Stiintificd si Transfer Tehnologic; Centrul de Relatii
Internationale; Centru de Informare, Consiliere si Orientare in Carierd; Raportul de activitate al
Centrului de Imagine si Marketing; Raportul de activitate al Centrului pentru Invatamantul la
Distanta, Frecventa Redusd si Formare Continui;

- Rapoartele de evaluare internd a Scolilor Doctorale de Istorie, Filologie, Contabilitate si
Teologie;

- Raportul de activitate al Editurii AETERNITAS si Planul editorial;

- Raportul de activitate al Bibliotecii Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia;

- Programul de activitate al Societitii Antreprenoriale Studentesti, Bugetul de venituri i
cheltuieli aferent. Raport de activitate al Societtii Antreprenoriale Studentesti SAS UAB;

- Raportul studiului de monitorizare a insertiei absolventilor pe piata muncii;

- Raportul asupra procesului de evaluare periodicd a calitatii corpului profesoral din
Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Tulia;

- Raportul asupra procesului de evaluare a nivelului de satisfactie al studentilor in raport cu
dezvoltarea profesionali si personali asiguratd de Universitatea ,,1 Decembrie 1918" din Alba Tulia;

- Execufia bugetului de venituri si cheltuieli, Bilanful contabil si Contul de rezultat
patrimonial;

- Raportul privind cuantumul regiei pentru granturile de cercetare si modul in care regia fost
cheltuita;

V. PROPUNERI SI RECOMANDARI

1. Dezvoltarea functiei de expertizi si consiliere a comisiilor Senatului prin cresterea gradului
de implicare a cadrelor didactice in analiza documentelor de senat si in diseminarea
acestora.

2. Continuarea si imbunititirea functionarii activitatii de analiza si avizare a documentelor de
Senat prin implementarea unui sistem Intranet flexibil si performant, integrand noile
tehnologii, inclusiv device-uri de top, pentru a creste viteza de informare, analiza si decizie a
Senatului.

3. Largirea implicdrii comunitiii universitare, inclusiv a cadrelor didactice auxiliare, in
activitatea Senatului, a comisiilor si actiunilor acestuia, prin introducerea unor mecanisme
participative §i motivante, adaptate strategiilor si planurilor managementului universitar.
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4. Dezvoltarea unor actiuni si proiecte impreund cu reprezentantii studentilor in consiliile
facultatilor si in Senat, precum si cu Liga Studentilor pentru a creste gradul de cunoastere s
de implicare in activitatea Senatului a studentilor universitatii,

5. Dezvoltarea schimburilor de bune practici si corespondentei cu structurile similare de la
nivel de SENAT din alte universitati din tari §i striindtate,

VI.NOTA FINALA

1. Raportul de activitate ale SENATULUI pentru mandatul 2016-2020 se completeazi cu
Rapoartele de activitate anuale ale comisiilor de specialitate ale Senatului pentru perioada
2016-2020, aprobate de Senatul UAB.

Aprobat in Sedinfa Senatului Universitdtii ,, | Decembrie 1918” din Alba Iulia
din 3 februarie 2020.

PRESED LN T E SENAT
ucjan MARINA

AVIZAT
Oficiul Juridic
Consilier juridic|Claudia Rotar

7
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Anexa 1

1. Atributiile Senatului 2016-2020
1. Atribufiile Biroului Permanent al Senatului 2016-2020
III. Atribufiile Comisiilor permanente ale Senatului 2016-2020

I. Atributiile Senatului

Atributiile Senatului, conform Regulamentului Senatului universitar, art. 5, sunt
urmatoarele:

1) garanteazd libertatea academicd si autonomia universitard;

2) elaboreazd si adoptd, in urma dezbaterii cu comunitatea universitard, Carta universitard,

3) elaboreazd si aprobd Codul de asigurare a calitdfii si Codul de eticd si deontologie
profesionald universitard; aprobd Strategia privind echitatea sociald la nivelul Universitdtii ,, 1
Decembrie 1918 din Alba Iulia si Planul de mdsuri in domeniul echitdfii sociale;

4) adoptd Codul universitar al drepturilor §i obligatiilor studentului din Universitatea o
Decembrie 1918 din Alba Iulia, cu respectarea prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor
studentului, elaborat in conditiile legii;

5) aproba anual, cu cel pufin 3 luni inainte de inceperea anului universitar, structura
anului universitar, regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor, precum si
calendarul activitdtilor educationale specifice semestrelor universitare de studiu, potrivit art.
136 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011;

6) aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie sau a comisiilor de specialitate ale
Senatului, metodologiile, regulamentele si procedurile privind:

- organizarea §i desfdsurarea admiterii si a examenelor de finalizare a studiilor:

- organizarea studiilor universitare de licentd, masterat, doctorat, a studiilor postuniversitare
§i de formare continud 5i a programelor de pregitire psihopedagogicd;

- desfdsurarea activitdfii studenfilor, acordarea burselor, cazarea si facilitdtile oferite
studentilor;

- desfasurarea activitdtii personalului didactic;

- organizarea §i desflsurarea alegerilor academice,

- organizarea §i desfdsurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de
cercetare, a posturilor didactice si de cercetare auxiliare si a posturilor nedidactic;

- organizarea §i functionarea structurilor academice §i a structurilor administrativ-
Sfunctionale,

- Intocmirea planurilor de invdtimant si a statelor de functii;

- evaluarea personalului didactic si de cercetare, didactic si de cercetare auxiliar si
nedidactic;

- asigurarea calitdfii educatiei;

- conferirea titlurilor si distinctiilor universitare;

- reglementarea altor aspecte ale activitdtii universitdfii;

7) aprobd planul strategic de dezvoltare institufionald si planurile operationale anuale,
la propunerea Rectorului;

8) aprobd strategiile, rapoartele si planurile de mdsuri privind asigurarea calitdfii educatiei;
9) aprobd  strategiile, rapoartele si planurile de mdsuri privind activitatea de cercetare
stiintificd;

10) valideazd raportul anual al Rectorului privind starea Universitafii;

11)in cazul revocdrii din functie a Rectorului de cdtre minister, desemneazii un Prorector care
reprezintd universitatea §i care devine ordonator de credite pand la confirmarea unui nou
Rector de cdtre ministerul de resort. In termen de 3 luni de la revocarea din functie a
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Rectorului, Senatul finalizeazd procedurile de desemnare a unui nou Rector, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare, si trimite spre confirmare ministerului de resort numele noului
Rector,

12) aprobd structura, organizarea si funcfionarea universitdfii §i organigramele structurilor
Jfuncfionale ale universitdii;

13) aprobd infiintarea, functionarea, divizarea, comasarea si desfiintarea structurilor proprii
de invdgdmant si cercetare;

14) aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie, infiinfarea de cdtre Universitate,
singurd sau prin asociere, de societdfi comerciale, Jundafii sau asociafii i acordarea prin
contract a dreptului de administrare §i folosinti asupra activelor patrimoniale;

15) elaboreazd si aprobd metodologiile de alegeri pentru functiile si structurile de conducere;
stabileste norma de reprezentare proporfionald a structurilor si a categoriilor profesionale in
structurile de conducere, desemneazd Biroului electoral st comisiile electorale din cadrul
Universitdtii;

16) valideazd rezultatele alegerilor pentru structurile §i functiile de conducere de la nivelul
universitdfii, al facultdfilor, al departamentelor si scolilor doctorale;

17) incheie contractul de management cu Rectorul, cuprinzdand criteriile si indicatorii de
performantd manageriald, drepturile si obligatiile partilor contractuale;

18) aprobd rapoarte anuale privind activitatea structurilor universitdfii,

19) stabileste comisii de specialitate prin care controleazd activitatea conducerii executive a
universitdfii si a Consiliului de Administrafie. Rapoartele de monitorizare si de control sunt
prezentate periodic si discutate in senatul universitar, stind la baza rezolufiilor senatului
universitar (LEN art. 208 al.3);

20) stabileste si foloseste insemne si simboluri Pproprii;

21) aprobd proiectul de buget al Universitdtii;

22) aprobd execufia bugetard a Universitdtii;

23) aprobd, la sfarsitul fiecdrui an bugetar, raportul conducerii institufiei referitor la
cuantumul regiei pentru granturile de cercetare si la modul in care regia a fost cheltuitd;

24) aprobd cifra de scolarizare anuald;

25) aprobd anual programele de studii universitare (de licentd, masterat si doctorat) pe care le
oferd  Universitatea; aprobd infiinfarea de noi programe de studii; poate aproba infiinfarea
programelor cu dubld specializare.

26) aprobd planurile de invitimant ale programelor de studii universitare si al altor tipuri de
programe;

27) aproba statele de functii ale personalului didactic §i de cercetare, precum si numdrul S§i
structura posturilor pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar si nedidactic;

28) poate hotdri mdrirea normei didactice sdptamdnale minime, cu respectarea standardelor de
asigurare a calitdii, fird a depdsi limita maximd prevéizutd de lege; poate aproba o reducere a
normei didactice cu cel mult 30% pentru personalul care exerciti o Juncfie de conducere in
cadrul universitdii sau de indrumare i control in cadrul ministerului de resort;

29) aprobd, la propunerea Departamentelor, cu avizul Consiliului Facultdtii si al Consiliului de
Administratie, sustinerea de activitdfi de predare si cercetare in alte institufii de invdtdmadnt
superior sau de cercetare de cdtre personalul titular al universitdaii;

30) aproba taxele de studii, taxele administrative, tarifele de cazare si alte tarife aplicate pentru
serviciile oferite de universitate;

31)aprobd formatiile de studiu si dimensiunile acestora, cu respectarea standardelor de
calitate,

32) aprobd acordarea distinctiilor universitare st a titlurilor onorifice;

33) valideazd concursurile pentru ocuparea funcfiilor de decan, director general administrativ,
director CSUD, director/sef serviciu bibliotecd, directori ai centrelor Junctional administrative;
34) valideazd rezultatele concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
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35) aprobd perioadele de efectuare a concediului de odihnd pentru cadrele didactice,;

36) hotdraste in privinfa salarizdrii personalului conform legii;

37) aprobd modalitdtile in care pot sd se desfisoare acfiunile de cooperare cu alte entitdfi din
fard si din strdindtate;

38) avizeazd componenta §i structura Comisiei de eticd si deontologie profesionald, la
propunerea Consiliului de Administratie;

39) aprobd comisiile de analizd numite de Rector pentru investigarea abaterilor disciplinare
savdrgite de personalul didactic si de cercetare;

40) aprobd, la propunerea Rectorului, recompensarea si sancfionarea personalului in baza
metodologiilor proprii si a legislafiei in vigoare;

41) Stabileste sancfiuni disciplinare privind:

a) suspendarea, pe o perioadd determinatd de timp, a dreptului de inscriere la un concurs
pentru ocuparea unei funcfii didactice superioare ori a unei functii de conducere, de indrumare
si de control, ca membru in comisii de doctorat, de master sau de licentd;

b) destituirea din functia de conducere din invdtdmdnt;

¢) desfacerea disciplinard a contractului de muncd.

42) aprobd acordarea anului sabatic si a concediului fard platd pentru perioade de timp mai
mari de 1 lund, conform legii;

43) alege prin vot secret reprezentantii corpului profesoral in Comisia de asigurare a calitatii,
care indeplinesc criteriile pentru obfinerea titlului de conferenfiar universitar, stabilite prin
ordin al ministrului de resort;

44) stabileste numdrul de credite necesar promovirii anului universitar;

45) stabileste condifiile de modificare a statutului de student cu taxd;

46) aprobd, la propunerea conducdtorului de doctorat, cu avizul directorului scolii doctorale si
a CSUD, prelungirea cu maxim 3-4 ani a duratei programului de studii universitare de
doctorat, intreruperea si reluarea studiile universitare de doctorat, precum si exmatricularea
doctoranzilor;

47) stabileste numdrul studentilor-doctoranzi care pot fi indrumafi simultan de cdtre un
conducdtor de doctorat;

48) aprobd, la propunerea Rectorului, anularea certificatelor sau diplomelor de studii, atunci
cdnd se dovedeste cd acestea s-au obfinut prin mijloace frauduloase sau prin incdlcarea
prevederilor Codului de eticd si deontologie profesionald universitard;

49) aprobd componenta comisiilor de admitere, a celor de finalizare a studiilor, precum si a
comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice;

30) indeplineste orice atribufii din sferd sa de competenfd, care rezultd din prevederile legale in
vigoare §i in acord cu prevederile cartei UAB.

Il Atributiile Biroului Permanent al Senatului (extras din Regulamentul de functionare si
organizare al BPS)

Atribufiile Biroului Permanent al Senatului, conform Regulamentului propriu de organizare §i
Junctionare, art. 6, sunt urmdtoarele:

a) elaboreazd Planul de activitate al Senatului si il inainteazd spre aprobare acestuia, la
inceputul fiecdrui an universitar;

b) elaboreazd ordinea de zi a Senatului §i 0 propune Senatului spre aprobare;

¢) formuleazd observafii si recomanddri privind  desfdsurarea activitditilor comisiilor
Senatului;

d) monitorizeazd activitatea comisiilor permanente;

e) solicitd comisiilor permanente sau altor compartimente ale Universitdtii puncte de vedere
asupra documentelor supuse aprobdrii Senatului;
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[ ia hotdrdri, din sfera de atributii a Senatului, asupra unor probleme curente §i urgente.
Hotdrdrile Biroului Permanent al Senatului sunt valabile si se aplicd de la data emiterii lor, ele
urmand sd fie supuse validdrii in urmdtoarea sedintd a Senatului.

III. Atributiile Comisiilor permanente ale Senatului (extrase din Regulamentele aprobate
de SENAT)

ML 1. Conform Regulamentului de organizare si functionare, art. 13, Comisia Juridici are
urmdatoarele atributii:

a) analizeazd materialele care fac obiectul Ordinii de zi a sedintelor de Senat;

b) asigurd consultanta juridicd necesard emiterii hotdrdrilor Senatului Universitar;

¢) asigurd asistenfa consultativi pentru elaborarea regulamentelor si metodologilor comisiilor
Senatului Universitar

d) avizeazd metodologiile, regulamentele si alte acte supuse aprobdrii Senatului universitar,
dupd caz;

e) elaboreazd recomanddri, rapoarte, puncte de vedere, consultafii cu privire la problemele
Juridice;

D la cererea Senatului, efectueaz investigafii, cercetdri i elaboreazd rapoarte, documente cu
privire la situatia juridicd curentd;

g) exercitd alte atribufii previzute de lege, de Carta universitard sau stabilite de Senatul
universitar ori de Presedintele acestuia,

IIl. 2. Conform Regulamentului de organizare si functionare, art. 5, Comisia pentru
invitdmant, strategii, dezvoltare $i promovare institutionali are urmitoarele atributii
generale:

a) elaboreazi proiecte de regulamente privind solufionarea problemelor din aria sa de
activitate, inclusiv regulamentul propriu de organizare si functionare;

b) efectueazd analize si propune Senatului rapoarte, respectiv proiecte de mdsuri pe baza
rapoartelor intocmite asupra proiectelor de hotdiréri;

¢) indeplineste activitdfile din domeniul sdu de responsabilitate, asa cum reies din
regulamentul Senatului si din regulamentul propriu de functionare.

III. 3. Conform Regulamentului de organizare si functionare, art. 4, Comisia pentru Cercetare
Stiintificai, Transfer Tehnologic, Proiecte si Resurse are urmdtoarele atributii:

a. coordoneazd desfisurarea si asigurd orientarea activitdafii de cercetare stiinfifici din
Universitate in acord cu Planul strategic al Universitdtii si Strategia de Cercetare Stiinfificd, cu
programele nafionale si internationale de cercetare stiinfificd;

b. colaboreazii cu Prorectorul pentru Cercetare si Relafii Internationale, Directorul Centrului
pentru  Cercetare Stiinfificd si Transfer T ehnologic si Directorul Centrului pentru
Managementul Proiectelor, cu Consiliile Jacultdtilor §i cu structurile de cercetare din
Universitate la elaborarea Strategiei de Cercetare Stiinfificd a Universitdtii;

c. analizeazd §i avizeazd regulamentele (statutele) de organizare §i functionare ale structurilor
de cercetare din Universitate precum §i alte regulamente specifice activitdafii de cercetare
(Statutul personalului de cercetare-dezvoltare-inovare, Regulamentul privind acordarea
premiilor pentru excelentd in cercetare etc. s

d. analizeazd §i avizeazd programele de cercetare stiinfificd anuale si de perspectivi elaborate
de structurile Universitdii ,, I Decembrie 1918” din Alba lulia;

e. stimuleazd si sprijind activitatea de cercetare a departamentelor, cadrelor didactice,
doctoranzilor, cercetdtorilor gi studenfilor din universitate, inclusiv prin colaborarea cu
institufii de invdtdmdnt si cercetare din tard si strdindtate;
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[ analizeazd proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli al activitdtii de cercetare stiinfificd Si
modul de executare al acestuia, pe baza bilanturilor contabile;

g sprijind organizarea in Universitate a manifestdrilor stiinfifice cu participare nationald si
internafionald;

h. coordoneazd actiunile legate de atribuirea premiilor pentru cercetarea stiinfificd acordate
cadrelor didactice si cercetditorilor din universitate, precum §i acfiunile legate de atribuirea
burselor de performantd pentru studenfi;

I. avizeazd raportul anual privind activitatea de cercetare stiintificd desfdsuratd in Universitate;
J. coordoneazd implicarea activi a facultdfilor in intocmirea si realizarea Planului strategic de
dezvoltare a Bibliotecii;

k. sprijind directorul Bibliotecii in stabilirea politicii de dezvoltare a fondului de carte;

l. avizeazd Planul de perspectivd, cu privire la intreaga activitate a Bibliotecii, propus de
conducdtorul acesteia;

m. coopereazd cu specialistii Bibliotecii la dezvoltarea colectiilor in domeniul stiintific si al
activitdfilor culturale;

n. analizeazd Raportul anual de activitate al Bibliotecii prezentat de directorul acesteia i
avizeazd activitatea Bibliotecii;

o. contribuie la revigorarea schimbului de publicafii nationale si internationale;

p. face propuneri pentru cresterea gradului de adaptare la cerinfele utilizatorilor;

q. face propuneri pentru eficientizarea §i imbundtdfirea calitdfii serviciilor oferite de bibliotecd
privind: completarea curentd a colectiilor cu publicafii interne §i externe in Sunctie de
necesitdfile procesului de invigimant si de cercetare, distribuirea Jondurilor valutare pentru
achizifia de carte pe domenii de invagamdnt §i cercetare §i dotarea tehnico-materiald a
bibliotecii,

r. analizeazd §i propune abonamentele la baze de date si la alte tipuri de resurse;

S. Sprijind §i analizeazd activitatea Editurii Universitdtii;

I. sprijind si analizeazd activitatea desfisuratd in legdturd cu publicafiile stiintifice ale
Universitdtii;

u. discutd si avizeazd proiectele de hotdirdri ale Senatului din aria sa de competentd.

III. 4. Conform Regulamentului de organizare si functionare, art. 6, Comisia de Buget -
Finante si de monitorizare a activititilor tehnice i administrative a Universitatii ,,1
Decembrie 1918” din Alba Iulia are urmitoarele atributii:

a) monitorizarea echilibrului financiar al Universitdtii;

b) monitorizarea activitdfii tehnice i administrative desflisurate in cadrul Universitdtii,
inclusiv a evaludrii performantelor individuale anuale ale personalului tehnic si administrativ;
¢) avizarea Bugetului de venituri si cheltuieli previzionat, inainte de aprobarea acestuia in
cadrul sedintei de Senat;

d) avizarea documentelor privind execufia financiard pentru anul financiar incheiat:

e) urmdrirea modului de aplicare a prevederilor legale §i a procedurilor aprobate de Senat
privind alocarea resurselor in cadrul Bugetului;

£ poate oferi expertizd de specialitate, la solicitarea Consiliului de Administrafie;

g) colaboreazd cu compartimentele de specialitate §i cu celelalte comisii ale Senatului la
intocmirea planului strategic general de dezvoltare al Universitdfii si a fiecdrei Facultdfi in
parte;

h) analizeazd si propune noi surse de provenien{d a resurselor financiare §i monetare necesare
procesului de invafdmant si cercetare desfasurat in Universitate;

i) evaluarea resurselor umane din categoria personalului nedidactic si administrativ;

J) discutd 5i avizeazd proiectele de hotdrdre ale Senatului din aria sa de competentd;
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a) examineazd proiectele Consiliului de Administrafie, ale Biroului Permanent al Senatului
sau ale membrilor senatului, in vederea elabordrii hotdrérilor, rapoartelor, rezolufiilor sau
avizelor;

b) formuleazd propuneri de rezolufie in domeniile de activitate ale Comisiei, care vor fi
inaintate Senatului spre aprobare.

¢) efectueazd analize si prezintd rapoarte Biroului Permanent al Senatului sau plenului
Senatului;

d) dezbate si di avize si rezolufii asupra altor probleme transmise de Biroul Permanent al
Senatului sau de plenul Senatului;

e) Interpeleazd membrii conducerii executive in privinfa unor aspecte financiar-bugetare sau
care au implicatii bugetare;

f) indeplineste alte atribufii hotdrdte de cditre senatul universitar,

IIL. 5. Conform Regulamentului de organizare si functionare, art. 4, Comisia pentru cooperiiri
si parteneriate nationale si internationale are urmitoarele atributii:

(1) inifiazd, coordoneazd si monitorizeazd activitdfile de cooperare §i de parteneriat la nivel
nafional si international, precum si relatiile Universitdfii cu organisme si institutii din fard §i
din afara acesteia;

(2) colaboreazd cu Prorectorul pentru Cercetare si Relafii Internationale §i cu Directorul
Centrului pentru Relafii Internationale la elaborarea Strategiei de internationalizare a
Universitdfii, in colaborare cu Consiliile facultdtilor si cu Centrul de Relatii Internationale;

(3) analizeazd si avizeazd regulamentele (statutele) de organizare §i functionare a Centrului de
Relatii Internafionale §i procedurile operationale elaborare de acesta;

(4) analizeazd i avizeazd programele si acfiunile de colaborare in care sunt implicate cadre
didactice si administrative sau studenti ai Universitdfii, in special proiecte de cercetare,
educafie sau culturale ale UE (Erasmus +, HORIZON 2020);

(5) face propuneri pentru extinderea si dezvoltarea relafiilor interne si externe ale Universitdtii
pe domenii de interes academic sau socio-cultural;

(6) colaboreazd la elaborarea strategiei de promovare a ofertei educationale a Universitdtii la
nivel internafional, in vederea atragerii de studenfi strdini permanenti, in special din afara
Uniunii Europene;

(7) face propuneri Comisiilor de specialitate in vederea infiingdrii de programe de studii in
cotuteld (joint/double degree programmes) cu institufii de invdfdmadnt din UE si din afara
acesteia,

(8) monitorizeazd desfisurarea si sprijind extinderea mobilitdfilor studentilor in vederea
realizdrii de stagii de studiu sau plasament din §i in institufii internafionale partenere, in cadrul
programului Erasmus+ si a altora similare;

(9) monitorizeazd desfisurarea si sprijind extinderea mobilitdtilor cadrelor didactice si de
cercetare in vederea realizdrii de stagii de predare sau perfectionare din i in institufii
internafionale partenere;

(10) contribuie la stabilirea cadrului institufional de colaborare cu institutii si organizafii
educafionale, de artd si culturd nationale si internafionale (e.g. centre sau institute culturale —
britanic, francez, german, italian si Institutul Cultural Romdn, prin centrele culturale romane
din strdindtate, precum §i cu Institutul Limbii Romane);

(11) contribuie la stabilirea cadrului institufional de colaborare cu institutii economice
nafionale si internafionale §i companii multinafionale in vederea realizdrii de acfiuni specifice
de promovare a interactiunilor scoald-viatd activd, asigurdand mobilitatea profesionald in
Europa i spatiul non-UE;

(12) sprijind i avizeazd incheierea de acorduri bilaterale in cadrul programului Erasmus+,
acorduri cadru de colaborare (in domenii educafional sau socio-cultural), acorduri de co-
tuteld, acorduri de intermediere si consultanta.
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(13) analizeazd activitatea Centrului de Relatii Internationale si face propuneri in vederea
ameliordrii calitdfii si dezvoltdrii activitdtilor, acfiunilor, demersurilor i rezultatelor acestuia;
(14) elaboreazd, anual, raportul Comisiei asupra activitdfilor de internationalizare in domeniul
cercetdrii, educafiei, culturii si al cooperdrii nafionale §i internafionale cu mediul socio-
profesional;

(15) discutd si avizeazd proiecte de hotdréri ale Senatului din aria sa de competentd.

IIL 6. Conform Regulamentului de organizare si functionare, art. 12, Comisia pentru relatii cu
studentii, absolventii si mediul social are urmitoarele atributii:

a) preia analiza documentelor Senatului, ce Jormeazd obiectul de activitate al comisiei, la
solicitarea Presedintelui sau a Biroului Permanent al Senatului;

b) elaboreazd sau modificd documentele supuse aprobdrii Senatului, ce formeazd obiectul de
activitate al comisiei;

¢) consiliazd in redactarea regulamentelor si hotdrdrilor ce privesc studentii ca parteneri
contractuali egali ai procesului instructiv-educativ i a regulamentelor referitoare la serviciile
sociale pentru angajafii universitdtii;

d) faciliteazd adoptarea de cdtre Senat a unor hotdrari, regulamente si coduri in domeniul de
competentd al Comisiei pentru relafii cu studentii, absolventii si mediul social:

e) elaboreazd materiale i rapoarte ce vor Ji predate Biroului Permanent al Senatului:

J) prezintd Senatului recomandcirile, rapoartele sau punctele de vedere asupra problemelor din
aria de activitate a comisiei;

8) monitorizeazd §i supervizeazd activitatea C.1.C.O.C. st serviciile sociale pentru studenti si
angajafi;

h) intocmeste raportul anual de activitate, pe care il prezintd Senatului;

1) exercitd alte atribufii previzute de lege, de Carta universitard sau stabilite de Senatul
universitar ori de Presedintele acestuia.

III. 7. Conform Regulamentului de organizare si functionare, art. 4, Comisia pentru distinctii
universitare si titluri onorifice are urmitoarele atributii:

a) intocmeste regulamentele de acordare a titlurilor onorifice si distinctiilor universitare din
cadrul Universitdfii ,, 1 Decembrie 1918 din Alba lulia;

b) asigurd aplicarea corespunzitoare a regulamentelor specifice privind acordarea titlurilor
onorifice si distinctiilor universitare acordate in cadrul Universitdtii;

¢) supravegheazd activitatea de selecfie, analizd si validare a dosarelor candidatilor propusi
pentru acordarea unor titluri sau distincfii universitare;

d) asigurd consiliere gi informafii structurilor Universitdtii abilitate si nominalizeze candidatii
la titlurile si distinctiile universitare decernate de cétre Universitate §i sd gestioneze dosarele
acestora,

e) asigurd derularea corespunzditoare a procedurii de intocmire a dosarelor candidatilor;

) analizeazd confinutul dosarele candidafilor nominalizafi pentru obfinerea distinctiilor
universitare si a titlurilor onorifice si valideazdi indeplinirea criteriilor obligatorii prevdzute de
regulamentele in vigoare;

g) avizeazd, in baza dosarelor, propunerile primite din partea Consiliilor Facultdtilor sau a
altor structuri ale Universitdtii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia si le inainteazd Senatului
universitar,

h) propune si avizeazi organizarea sedinfelor festive ale Senatului, desfasurate cu prilejul
decerndrii titlurilor si distinctiilor academice;

i) stimuleazd, sprijind si avizeazd selectia personalitditilor din toate domeniile, care, prin
valoarea activitdfii lor socio-profesionale st stiinfifice, precum §i prin sprijinul si contribufia
aduse Universitdfii, indeplinesc criteriile §i pot fi nominalizate pentru obfinerea titlurilor 51
distinctiilor academice acordate de cdtre UAB;
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J) in colaborare cu Centrul de Imagine si Marketing si Presedintele Senatului, redacteazd
documentele oficiale care sunt inmdnate personalitdfilor nominalizate, in cadrul sedintelor
Jfestive ale Senatului (diplome, certificate, plachete, alte insemne onorifice);

k) in colaborare cu Purtitorul de cuvint al Universitdtii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia,
mediatizeazd evenimentele prilejuite de acordarea titlurilor si distincfiilor academice.

Anexa 2

Componenta Comisiilor permanente

1. Comisia juridici:

ik Nume si prenume ~SERIIER ] Functia
crt. Compartimentul
1. | Conf. univ. dr. Hurbean Ada FDSS Presedinte
2. | Conf. univ. dr. Cetean-Voiculescu FDSS Membru
Laura

3. | Conf. univ. dr. Tudorascu Miruna FDSS Membru
4. | Jr. Rotar Claudia Oficiul juridic Membru
5. | Student Trifan Cristina FDSS Membru

2. Comisia pentru fnvitimént, evaluarea
institutionali

calitafii, strategii, dezvoltare si promovare

E‘l; Nume si prenume Facultatea Functia
1. | Conf. univ. dr. Scheau Ioan FDSS Presedinte
2 Conf. univ. dr. Orian Georgeta FIF Membru
3. | Conf. univ. dr. Borsan Tudor FSEI Membru
4. Conf. univ. dr. Iuga Iulia FSE Membru
5. Lect. univ. dr. Albu Maria FDSS Membru
6. Conf. univ. dr. Telea Marius FTO Membru
7. CS gr. I dr. Marius Rotar S.D. Membru
8. Student Muntean Claudia FDSS Membru
9. Student Nuc Alexandra Iulia FIF Membru

3. Comisia pentru cercetare stiintificd, transfer tehnologic, proiecte si resurse

. Nume $i prenume Facultsica,/ Functia

crt. Compartimentul
1. | Pr. Prof. univ. dr. Vanca Dumitru FTO Presedinte
2. | Conf.univ.dr. Muntean Andreea FSE Membru
3. | Lect. univ. dr. Burnichioiu Ileana FIF Membru
4. | Lect. univ. dr. Gabriela Chiciudean FIF Membru
5. | Lect. univ. dr. Maican Silvia FSE Membru
6. | Prof. univ. dr. Burja Vasile FSE Membru
7. | Conf. univ. dr. Ceuca Emilian FSEI Membru
8. | Lect. univ. dr. Begov — Ungur Andreea Ramona FSEI Membru
9. | Conf. univ. dr. Birlutiu Adriana FSEI Membru
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10. | Lect. univ. dr. Ciortea Elisabeta Mihaela FSEI Membru
11. | Conf. univ. dr. Lazir Ioan FDSS Membru
12. | Conf. univ. dr. Butiu Cilina FDSS Membru
13. | Conf. univ. dr. Groza Gogian Gina FDSS Membru
14. | Conf. univ. dr. Igna Cornel FDSS Membru
15. | Conf. univ. dr. Albu Alin FTO Membru
16. | Lect. univ. dr. Popa Gorjanu Cosmin FIF Membru
17. | Conf. univ. dr. Kadar Manuella FSEI Membru
18. | Cercet. St. IIl Roman-Negoi Ana Maria FIF Membru
19. | Ing. Tatar Corina Biblioteca Membru
20. | Student Raziila Citilin FSEC Membru

4. Comisia de buget — finante $i de monitorizare a activitiitilor tehnice si administrative

i Nume si prenume Hacnltates/ Functia
crt. Compartimentul
1. | Confuuniv.dr. Tamas-Szora Attila FSE Presedinte
2. | Pr. Prof. univ. dr. Vanca Dumitru FTO Membru
3. | Conf. univ. dr. Risteiu Mircea FSEI Membru
4. | Lect. univ, dr. Bogdan Manole FDSS Membru
Decebal
5 Conf.univ.dr. Ivan Raluca FSE Membru
6. | Cercetitor stiintific I Rotar Marius FIF Membru
y Lect. univ. dr. Dobra Iulian FSE Membru
8. | Lect.univ.dr. Topor Dan FSE Membru
9. Student Bila Valentina FIF Membru
10. | Student Patani Alexandra FSE Membru
11. | Student Mates Adelin FSE Membru
12. | Ec. Contor Tamara Serviciul Financiar- Membru
Contabil
13. | Ing. Joldes Gabriela Serviciul Personal- Membru
Salarizare
14. | Lect.univ.dr. Cioca lonela FSE Secretar
5. Comisia pentru cooperiri si parteneriate nationale si internationale
'y Nume si prenume Yacultates;) Functia
crt. Compartimentul
o Conf. univ. dr. lordichescu Teodora FIF Presedinte
2. Conf. univ. dr. Chira Rodica FIF Membru
3. | Lect. univ. dr. Herteg Crina FIF Membru
4. Conf. univ. dr. Pastiu Carmen FSE Membru
S, Lect. univ. dr. Maican Silvia FSE Membru
6. Lect. univ. dr. Oroian-Boca Loredana FSEI Membru
T Lect. univ. dr. Ursu Vasile FDSS Membru
8. Conf. univ. dr. Albu Alin FTO Membru
0. Student Lazir Ruxandra FIF Membru
10. | Consilier relatii internationale Melinte CRI Secretar
Daniel Mihai
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6. Comisia pentru relatii cu studentii, absolventii si mediul social

Nr. crt. Nume si prenume COI;:;::'tt?Ittf:;tul Functia
1. Conf. univ. dr. Cetean Voiculescu Laura FDSS Presedinte
2. Conf. univ. dr. Dragolea Larisa FSE Membru
3. Pr. Conf. univ. dr. Jan Nicolae FTO Membru
4. Conf. univ. dr. Pastiu Carmen FSEI Membru
5. Asist. univ. drd. Muresan Maria FIF Membru
6. Lect. univ. dr. Bara Angela FDSS Membru
¥, Lect. univ. dr. Muntean Maria FSEI Membru
8. Student Adam Sebastian FDSS Membru
9. Student Stan Midilin Darmin FSEI Membru
10. Student Topircean Andrei FSE Membru
11 Student Vasiu Alexandru F10 Membru
12, Student Borza Teodora FDSS Membru
13, Absolvent / Asist.univ.drd. Tomus Alin ALUMNI Membru
14. Ec.Claudia Cimpean Serv. Social Membru
15. Oancea Felicia Serv. Social Membru
Subcomisia social::

Nr. crt. Nume si prenume Facultatea Functia
1. Conf. univ. dr. Cetean Voiculescu Laura FDSS Presedinte

: Conf. univ. dr. Dragolea Larisa FSE Membru
3. Student Borza Teodora FDSS Membru
7. Comisia pentru distinctii universitare si titluri onorifice
Nr. crt. Nume si prenume Facultatea Functia
1. Prof. univ. dr. Cimpan Diana FIF Presedinte
2. Prof. univ. dr. Pascaru-Pag Mihai FDSS Membru
3. Prof. univ. dr. Tulbure Adrian FSEI Membru
4. Prof. univ. dr. Burja Camelia FSE Membru
5, Prof. univ. dr. Jurcan Emil FTO Membru

Pagina 25 din 25




