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Aprobat Senat 29.04.2020

uportul legal al organizarii in Romania a formei de invitamant la distanta (ID), este dat
¢ Legea Invatamantului nr, 1/2011, republicatd, Ordinul 6251 din 19 noiembrie 2012 iar
procedura de evaluare academica a programelor ID se va realiza conform H.G. 1418/2006.

Art. 2. In baza acestei legislatii si a Cartei Universitatii, in Universitatea ,,] Decembrie 1918” din
Alba lulia functioneazd Centrul pentru Invitimant la Distantd, Frecventd Redusd si Formare
Continud a cdrui activitate se desfdsoard conform prezentului regulament,

(1) ID  reprezintdi o formd de organizare a proceselor didactice care oferd
studentilor/cursantilor posibilitatea de a opta personal asupra locului si timpului in care sa
se instruiascéd/autoinstruiasci.

(2) IFR reprezinta o forma de organizare a proceselor didactice caracterizata prin activititi de
predare/invitare/ evaluare, dedicate pregitirii aplicative, programate in mod compact sau
periodic, care presupune atat intdlnirea nemijlocita, in spatiul universitar, a
studentilor/cursantilor cu cadrele didactice de predare, cat si utilizarea unor mijloace de
predare/pregitire specifice ID.

II. MISIUNE SI OBIECTIVE

Art. 3. Misiunea CIDFRFC este si realizeze o coordonare a tuturor activitdtilor ID/FR in
Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia, astfel incit si se asigure o pregitire
echivalenta celei de la forma de invaamant de zi, prin furnizarea unor programe de instruire
valoroase atat din punct de vedere stiintific cat si metodologic. Calitatea proceselor educationale
oferite prin ID/FR va permite dezvoltarea unui sistem flexibil de invatdmant, specific societitii
informationale actuale, care si ofere acces la educatie pentru toate categoriile de cursanti,
conform necesitatilor si aspiratiilor acestora. ID/FR este un invatdimant centrat pe nevoile
studentului, care il plaseaza in centrul procesului de invatdmant si se concentreazd mai mult pe
modul in care studentul invata si mai putin asupra locului in care acesta studiazi.

Art. 4. (1) Obiectivele ce vor fi urmirite in cadrul CIDFREC in scopul indeplinirii misiunii

acestuia rezulta din sarcinile CIDFRFC,

(2) Centrul pentru invitimantul Ia Distanta are urmitoarele sarcini principale:

a) asigurd managementul programelor pentru invatdmantul la distant;

b) asigurd un program de management al calitdtii pentru mentinerea obiectivelor la nivelul
cerintelor criteriilor de acreditare elaborate de ARACIS;

¢) sprijind facultatile in realizarea marketingului programelor de instruire oferite si in
autorizarea specializirilor ID/FR;

d) dezvoltd si promoveaza politica privind producerea de resurse de invatdmant si asigurarea
dreptului de autor, utilizarea tehnologiilor informationale si accesul la acestea, utilizarea
bibliotecilor virtuale proprii, in parteneriat sau inchiriate, distribuirea materialelor didactice,
producerea si utilizarea materialelor si mijloacelor multimedia;

€) asigurd pregitirea permanenti in tehnologiile ID/FR a personalului didactic si nedidactic din
Universitate implicat In aceasta activitate;

f) asigurd actualizarea permanentd a bazelor de date privind toate activitatile studentilor,
stocarea acestora in conditii de siguran(d, garantate si protejate impotriva actelor de
vandalism, furtului sau modificarilor neautorizate;

g) urmdreste ca baza materiald a Universitatii si dispuna de resurse de invitimant adecvate:
materiale de studiu si suporturi tutoriale, carti de referintd, materiale educationale ajutitoare,
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1) asigurd accesul tuturor studentilor inscrisi intr-un program de studiu prin ID/FR la toate
serviciile de suport ale ID/FR: asistent3 la inscriere, asistentd educationald, livrarea resurselor
de invatamant, acces la mijloace de comunicatii, suport tutorial adecvat, examinarea corecti
si asigurarea inregistrarilor privind rezultatele obtinute, precum si consiliere profesionala;

J) asigurd un sistem adecvat de rezolvare operativd a sesizarilor si solicitirilor studentilor
inscrisi la ID/FR;

k) asigurd informarea adecvati si corecti a studentilor privind programele de studiu oferite si
tipul de diplome obtinute la absolvire, cerintele de inscriere si serviciile oferite, taxele de
studiu si costurile suplimentare, tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate,
procedeele de examinare;

1) asigurd infrastructura de comunicatii intre studenti, cadrele didactice si tutori prin diferite
mijloace: postd, telefon, fax, e-mail, Internet, discutii in grup facilitate de tehnologiile
informationale etc.

1. CADRUL ORGANIZATORIC

Art. 5. In Universitatea »1 Decembrie 1918 Alba Iulia activitatile de invatdmant la distanta sunt
coordonate din punct de vedere organizatoric de catre CIDFRFC in colaborare cu tutorii de
an/specializare, in timp ce coordonarea strategicd, financiard §i a activitatilor didactice se
realizeaza la facultiti.

Art. 6. Centrul ID este condus de un Director, numit de Rectorul Universitatii, pe baza unui
concurs de selectie a planului managerial, si este confirmat de Senat. Consiliul ID este format
din responsabilii de specializare si tutorii de an, numiti de ciitre decanii facultatilor.
Directorul trebuie sd indeplineascd criteriile previzute de standardele ARACIS: calificare si
experientd manageriald in ID certificat prin calitatea de expert evaluator extern ARACIS pentru
invétdmantul la distanta.

Art. 7. (1) Directorul Centrului IDFPC are urmatoarele atributii:

a) intocmirea modelului de Contract de scolarizare pentru ID/FR;

b) elaborarea unui Ghid de consiliere profesionala a studentilor in tehnologia ID;

¢) elaborarea unui Ghid de prezentare a programelor de studii ID/FR;

d) asigurarea infrastructurii sistemului tutorial, la nivel de universitate;

e) avizarea planurilor de invatimant pentru specializarile ID/FR din universitate;

f) asigurarea unui sistem adecvat de rezolvare operativa a sesizérilor si solicitirilor studentilor
ID/FR;

g) asigurarea informdrii adecvate si corecte a studentilor privind programele de studiu oferite si
tipul de diplome obtinute la absolvire, cerintele de inscriere si serviciile oferite, taxele de
studiu si costurile suplimentare, tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate,
procedeele de examinare;

h) asigurarea deruldrii in conditii optime a contractelor de parteneriat privind desfisurarea
procesului educational, producerea si utilizarea resurselor de invatamant,

1) utilizarea tehnologiilor de comunicatie;

j) asigurarea resurselor de invatamant adecvate ID/FR: materiale de studiu si suporturi tutoriale,
carti de referintd, materiale educationale ajutatoare, spatii adecvate intélnirilor periodice
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a si promovarea unor politici clare si echitabile privind: producerea de resurse de
tamant si asigurarea dreptului de autor, utilizarea tehnologiilor informationale si accesul
la acestea, utilizarea bibliotecilor virtuale proprii, in parteneriat sau inchiriate, distribuirea
materialelor didactice, producerea si utilizarea materialelor si mijloacelor multimedia;
promovarea unor politici clare si echitabile privind asigurarea accesului studentilor ID/FR la
toate serviciile de suport ID/FR: asistentd la inscriere, facilitti financiare, asistenta
educationald, livrarea resurselor de invitimant, acces la mijloace de comunicatie, suport
tutorial adecvat, examinare corecti si asigurarea inregistrérilor privind rezultatele obtinute si
consiliere profesionali;

asigurarea sistemului de distribuire a resurselor educationale ID/FR;

asigurarea pregatirii permanente in tehnologiile ID a tuturor categoriilor de personal
implicate din universitate;

oferirea unui ajutor permanent autorilor de cursuri/pachete de curs ID/FR in asigurarea
calitafii materialelor(structura specifica, aplicatii si teste de autoevaluare, caracter interactiv
si calitifi pedagogice, suport de curs/indrumare pentru cursanti, accesorii multimedia, resurse
bibliografice accesibile);

colaborarea cu facultitile din universitate pentru infiinfarea de noi programe de studiu ID/FR,
in functie de cerintele pietei educationale si posibilitatile facultitilor;

asigurarea la nivel de universitate a unui program de asigurarea calitdtii programelor de studii
ID/FR,;

asigurarea organizarii si sustinerii de programe de studiu ID/FR in parteneriat, de citre
consortii constituite conform cu legislatia in vigoare;

infiintarea, cu aprobarea Senatului Universitatii, de centre de studii pentru ID/FR in alte
localitati, care sa sprijine furnizarea programelor ID/FR;

inifierea unor proiecte, programe si cursuri de pregatire in sistemul invifimantului la distanta,
in domeniul conversiei profesionale si de perfectionare.

(2) Directorul CIDFRFC are in subordine:

a)

Compartimentul de Secretariat ID/FR - distributie materiale didactice si administrare

platforma e-learning;

b) Compartimentul de formare profesionala continud;

¢) Biroul de tipografie;

d) extensiile/centrele universitare la forma de invatamant ID.

Art. 8. Responsabilititile directorului CIDFPC sunt:

a)

b)

raspunde pentru intregul proces de ID/FR desfdsurate in universitate si in centrele/extensiile
universitare;

raspunde pentru mentinerea obiectivelor programului ID/FR la nivelul cerintelor, criteriilor
de acreditare elaborate de ARACIS;

raspunde pentru asigurarea resurselor de invatdmant adecvate ID/FR;

raspunde pentru asigurarea pregitirii permanente in tehnologiile ID/FR a tuturor categoriilor
de personal implicate din universitate;

raspunde pentru asigurarea calititii materialelor in tehnologia ID/FR;

raspunde pentru implementarea si gestionarea Platformei de Invitamant Electronic, conform
standardelor ARACIS.
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f)
g)

h)
i)

program ID/FR;

coordoneazd activitatile ID/FR in cadrul departamentelor pe care le reprezinti;

aprobd programele si calendarele disciplinelor precum si programele orare de desfasurare a
activitatilor tutoriale i a celor asistate, termenele de predare a temelor de control (proiecte,
referate) si urmareste buna desfisurare a acestora;

stabileste semestrial necesarul de multiplicat pentru materiale didactice pe baza datelor
furnizate de tutorii/an specializare si secretariat;

fundamenteaza taxa de studiu si o propune Senatului Universitatii pentru aprobare;

face propuneri Consiliului de administraie cu privire la dezvoltarea bazei materiale si
achizitionare de echipamente si software necesare formei de invatamant la distanti;
Elaboreaza statele de functii pentru invitamantul la distanta.

asigurd legdtura dintre facultati si CIDFRFC.

Art. 10. Tutorii de an/specializare sunt cadre didactice care organizeaza si coordoneazi
activitatea cadrelor didactice si a studentilor din centrul de studiu in cadrul fiecirei specializiri,
pe ani de studiu avand urmétoarele atributii:

a)
b)

c)

d)

g

h)

consiliaza studentii la incheierea actelor aditionale anuale a contractelor de scolarizare;
consiliaza studentii pe toatd perioada scolarizirii in toate problemele ce privesc procesul de
invagamant prin intalniri directe, prin telefon sau e-mail;

elaboreaza programul orar de desfisurare a activitafilor tutoriale si asistate, a orelor de
sintezd $i a examinarilor finale din sesiunile de examene pe baza Calendarelor de disciplina
propuse de coordonatorii de discipline ai specializirii respective si 1l transmit secretariatelor
pentru informarea studentilor;

transmit cétre studenti documentele de indrumare: Ghidul de consiliere a studentilor, Ghidul
sistemului de credite, Planurile de Invdtamant, Programele si Calendarele disciplinelor etc;
verificd si semneazi fisele de activitate ale cadrelor didactice ce realizeaza activitifi didactice
in cadrul specializirii respective;

urmdreste situatia scolard a studentilor si mijloceste comunicarea dintre studenti, cadre
didactice si conducerea CIDFRFC;

colecteazd materialele didactice de la coordonatorii de disciplind si le predd centralizat
directorului CIDFRFC in vederea avizirii multiplicarii acestora;

informeaza cadrele didactice si personalul angrenat in procesul de invatimant ID/FR cu
privire la perioadele de desfisurare a cursurilor de pregatire continud in tehnologia ID/FR;

Art. 11. Secretariatul Centrului CIDFRFC are urmitoarele atributii:

a)
b)
<)

d)

fine evidenta studentilor inmatriculati la forma de invatdmant ID/FR;

colaboreaza cu secretariatele facultitilor in privinta situatiei scolare a studentilor;

informeaza prin avizierul clasic si electronic metodologia si conditiile de admitere,
programele orare pentru activititile desfisurate de cursanti precum si a regulamentelor in
vigoare,

distribuie materiale didactice pe baza centralizatoarelor de evidentd a achitirii taxelor de
studiu;

centralizeaza efectivul de studenti inscrisi la ID/FR in vederea asiguririi multiplicarii si
distributiei materialelor didactice;

asigurd un sistem adecvat de rezolvare operativd a sesizarilor si solicitarilor studentilor
inscrisi la ID/FR;
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%&{.ﬂlz Compartimentul formare profesionalii continuii are urmatoarele atributii:
a) rea si organizarea de cursuri de formare profesionald continug

b) Urmareste derularea cursurilor de formare profesional;

¢) Asigura logistica necesara organizirii cursurilor.

Art. 13. Biroul de tipografie are urmitoarele atributii:
a) asigurd realizarea materialelor pentru Centrul IDFRF C, pentru Editura Aeternitas, a
Publicatiilor Universititii si pentru celelalte structuri ale Universitatii;
b) procesare materiale (text, ecuatii, grafica, scanare), formatare si listare a lucrarilor péana la faza
de macheta pentru tipar pentru specializarile ID si Seria Didactica;
¢) mentine activd baza de date cu materialele pentru specializirile ID , Seria Didactica, Editura
Aeternitas;
d) formatare si listare materiale pentru Editura Aeternitas si Sesiuni Stiintifice
e) executd lucriri de tipdrire, multiplicare, colare, biguire, legare, tidiere/refilare conform
aprobarilor si comenzilor primite pentru materialele didactice si nedidactice pentru secretariatele
$1 departamentele Universitatii in condifii de calitate si potrivit standardelor, la termenele si in
conditiile stabilite prin conventie/nota de comanda;
f) asigurd aprovizionarea tehnico-materiali s1 gestionarea materialelor consumabile in procesul
tipdririi;
g) raspunde de inventarul obiectelor si mijloacelor fixe ce i-au fost repartizate;
h) intocmeste devizele pentru lucririle tiparite cu aprobarea serviciului contabilitate;
1) distribuirea lucrarilor executate in cadrul biroului conform comenzilor;
J) asigurd, prin cooperare cu alte tipografii sau firme de profil, realizarea serviciilor care
temporar, nu sunt accesibile la nivelul dotarii biroului, precum si serviciile privind intretinerea si
repararea aparaturii specifice din dotare.
k) in cadrul biroului de tipografie pot fi prestate si alte servicii specifice respectiv multiplicarea
de materiale i lucrari de licentd, scanare si listare pentru studenti si terti pentru care se incaseazi
contravaloarea serviciilor prestate, prin casa de marcat sau chitantier, iar sumele rezultate din
vénzari se predau pe bazi de monetar la casieria universitatii;

Nu se admit contributii sau compensari in forma fizica (hértie, cerneald, etc.) din partea
beneficiarilor de servicii.

IV. ACTIVITATEA DIDACTICA

Art. 14. Activitatea didactici in cadrul programelor de studiu ID/FR se desfisoard conform
Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor, care face parte integranta din
Carta Universitatii, cu respectarea specificului ID/FR.

Art. 15, CIDFRFC oferd, in colaborarea cu facultatile, programe de studii care se desfasoari sub

forma Invatamaéntului la distanta in specializdrile acreditate sau autorizate provizoriu la forma de
invatdmant de zi.

Art. 16. Pentru fiecare specializare ID/FR, numiarul de locuri la admitere este propus de
Consiliul facultatii respective si aprobat de Senatul Universitafii. Selectia candidatilor se
realizeazd dupd metodologia de admitere aprobatd de Senat. Inmatricularea candidatilor se
realizeaza pe baze contractelor de scolarizare, semnate intre studeni si Universitate. Evidenta
studentilor se realizeaza la secretariatele facultatilor.
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Art. 18. In cadrul fiecirei discipline se vor cuantifica urmitoarele tipuri de activitati:

a) activitati tutoriale (AT) si de evaluare pe parcurs (TC), echivalentul orelor de seminar de la
forma de invitdmant de zi;

b) activitdti aplicative asistate — laborator, proiect, practica si alte activitati fatd in fatd (AA),
echivalentul orelor de laborator, proiect sau practicd de la forma de invatdmant de zi;

¢) orele de curs de la forma de invitimént de zi sunt compensate prin studiu individual (SI) pe
baza resurselor de invitare specifice ID.,

" wrguden;i Sidacultate.

Art. 19. Activitétile asistate (AA) vor cuprinde acelasi numdir de ore cu cel previzut in planurile
de invatamant de zi si se vor desfasura pe parcursul semestrului in care sunt programate. Se va
evita programarea grupati, inainte de sesiunile de examene, a activitatilor asistate. in cadrul
actului aditional la contractul de scolarizare se va specifica obligativitatea activitatilor asistate.
Aceste activitdti vor fi incluse in fisa si in calendarul disciplinei, precizandu-se explicit
perioadele in care acestea se efectucazi. Pentru fiecare disciplind se programeaza semestrial cel
putin doud activitati tutoriale desfasurate prin intélniri directe (AT).
1) AT si TC pentru ID se organizeazi pe grupe, care cuprind maximum 25 de
studenti/cursanti, conform Legii nr. 1/2011, cu modificirile si completdrile ulterioare.
AA pentru ID se organizeaza pe grupe, care cuprind maximum 25 de studenti/cursanti sau
pe subgrupe.

Art. 20, Sistemul de credite transferabile functioneaza pentru toate programele ID/FR in aceleasi
conditii cu cele previzute pentru forma de zi. Pregatirea pentru cariera didactica este optionala si
s¢ poate realiza, in regim cu taxa, in cadrul Departamentului pentru Pregitirea Personalului
Didactic, in conditiile previzute de regulamentul de functionare al acestui Centru.

Art. 21. Pentru fiecare disciplini din planul de invatamant se vor programa: activitati tutoriale,
activitati de evaluare pe parcurs si activitéti aplicative asistate, conform planului de invatamant
aprobat (anexa 1). Toate tipurile de activitdti se vor specifica in fisa disciplinei.

Fisa disciplinei (anexa 2), particularizati pentru ID/FR conform reglementarilor in vigoare,
trebuie sa fie, din punct de vedere cantitativ si calitativ, la fel cu cea pentru invitaimantul de zi.
Fisa disciplinei va fi insotitd de calendarul activitatilor disciplinei (anexa 3).

Art. 22. Studentii care urmeaza programele de studiu ID/FR au acces la resursele materiale care
asigurd buna desfisurare a activitatii didactice, cu specificul corespunzitor ID/FR:

spafii de invatamant destinate activititilor tutoriale, aplicative si de evaluare, laboratoare, spatii
pentru comunicare multimedia, retele de calculatoare, materiale specifice destinate studiului in
tehnologia ID/FR.

Art. 23. (1) Organizarea procesului de instruire in sistemul ID/FR este conditionatd de existenta

unor materiale didactice corespunzitor concepute si realizate pentru asigurarea unei pregatiri
eficiente.

(2) Toate disciplinele previzute in planul de invafimant vor avea acoperire cu materiale specifice
destinate studiului in tehnologia ID/FR.
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entarea informatiilor intr-o formi accesibild, concisd si riguroasi si cu o distributie
echilibratd de graficd si text.

(5) Resursele de invatdmant vor fi structurate ca o succesiune de sarcini de invitare, care si

faciliteze studentilor studiul individual si dezvoltarea unor deprinderi de pregatire specifica
ID/FR.

Art. 24. Proiectarea materialelor de studiu. In programele ID/FR, materialele de studiu
reprezintd instrumente de lucru care trebuie si suplineascd rolul §i prezenta formatorului din
procesele traditionale de instruire, astfel incat acestea vor respecta urmdtoarele criterii:

a) Caracterul general al mediilor de invétare pentru pregitirea la distanti trebuie si fie de sinteza,
accentuand asupra principiilor fundamentale si articulirii acestora cu realitatea concreta.

b) Dimensionarea unititilor de invatare (module/teme) se face in functie de capacitatea de
concentrare in studiu individual si nu trebuie si mobilizeze atentia continud a studentilor mai
mult de doua — trei ore.

¢) Forma de prezentare a materialelor didactice trebuie si fie sugestiva si sd ajute la insusirea
sistematicd a cunostintelor si deprinderilor confinute in modulele de studiu.

d) Aplicatiile practice trebuie sa ilustreze cele mai potrivite metode de solutionare, in raport cu
complexitatea problemelor / situatiilor abordate.

¢) sd respecte ghidul de editare adoptat de elaborat de citre CIDFREFC.

Art. 25. Cerinte specifice. Resursele de invatamant destinate procesului de pregitire la distanta

trebuie:

a) s fie proiectate corespunzitor obiectivelor declarate in programa analitici;

b) si contina o prezentare preliminari a rezultatelor asteptate si a competentelor

¢) dobandite prin insusirea continutului:

d) continutul materialului didactic si fie subdivizat in module, lectii si unititi de studiu care
faciliteaza invitarea graduali si structurati;

¢) sd contind indicarea timpului mediu necesar pentru asimilarea fiecirui modul, cu precizarea
ritmului recomandat de studiu;

f) subiectele tratate si fie prezentate secvential, fiecare modul fiind constituit pe baza celor
prezentate anterior si cu referire la acestea;

g) sautilizeze o gami larga de procedee care faciliteaza retinerea faptelor esentiale:

h) rezumate, concluzii, exemple ilustrative etc.;

1) sdincluda cu regularitate teste de autocontrol;

j) sd contind instructiuni clare pentru a ghida studentul cum si parcurgi resursa de invatamant
prezentata,

k) si fie prezentate atractiv intr-un format convenabil.

Art. 26. (1) Cadrele didactice care sunt implicate in aceasti formi de invitdmant sunt
coordonatorii i tutorii de disciplina.

(2) Coordonatorii de disciplini sunt profesori, conferentiari si lectori, de reguld cadre didactice
titulare ale disciplinei la forma de invatdmant zi. Acestia elaboreazi suportul de curs adresat
studentilor ID in format specific, programa analitica si calendarul disciplinei.

(3) Tutorii de disciplina sunt de regula asistenti si preparatori ce sustin activitatile de seminar
si/sau laborator la disciplina respectiva la forma de invatdmant zi astfel incat si se asigure acelasi
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geeasi calitate a procesului de invatamant ca si la forma de invatdmaént zi. Ei asigura
studenti, resursele de invatamant si coordonatorul de disciplina.

< Tutorii de disciplind consiliaza studentii ID la elaborarea proiectelor, referatelor si
temelor de control in conformitate cu programa analiticd a disciplinei. In acest sens, elaboreazi
manualul studentului ce contine aplicatii rezolvate, modele de referate etc.

V. NORMAREA ACTIVITATILOR DIDACTICE LA FORMELE ID SI IFR

Art. 28. CIDFRFC intocmeste pe baza propunerilor departamentelor state de functii adecvate
programelor de studii organizate la formele ID si/sau IFR, In conformitate cu metodologia de
organizare a programelor ID/IFR, elaborati de acestea si aprobatd de senatul universitar,

Art. 29. Activititile didactice specifice formelor ID sau IFR se normeaza in state de functii
distincte de cele de la IF, conform legislatiei in vigoare.

Art. 30. (1) Normarea activitatilor coordonatorilor programelor de studii si a coordonatorilor de
disciplina la formele ID si IFR se face conform unei metodologii proprii aprobate de senatul
universitatii.

(2) Metodologia va avea in vedere activitatile specifice tehnologiilor educationale proiectate,
dezvoltate si implementate de universitate in cadrul formelor ID, respectiv IFR.

Art. 31.  Normarea activitatilor didactice specifice formei ID se realizeazi astfel:

a) AT fata in fata se normeazi la fel ca la forma IF pe baza numarului de ore prevazute in
planurile de invatamént de la forma ID;

b) AT la distanta, de suport al studentilor/cursantilor si de TC la fiecare disciplini se normeazi
cu 1-3 ore/grupa/siptimani;

¢) configurarea si administrarea datelor pe platforma eLearning se normeazi cate 2-4
ore/grupa/semestru;

d) AA - laborator, aplicatii practice, proiect, practica, indrumare de proiecte de an etc. se
normeaza la fel ca la forma IF, pe baza numirului de ore prevazute in planurile de invitimant,

Art. 32. Normarea activititilor didactice specifice formei IFR - activititi de seminar, lucriri
practice si de laborator, indrumare de proiecte etc. - se face la fel ca la forma IF, pe baza
numarului de ore previzute in planurile de Invatamant,

Art. 33. Proiectarea si realizarea de resurse de invatamant specifice ID, in format tiparit sau
digital, se normeazi cu 120- 140 de ore pe curs la un tarif stabilit prin hotirire a Senatului
Universitéii la propunerea departamentului/ centrului ID/IFR. Pentru actualizarea resurselor de
invatdmant existente numarul de ore normate este proportional cu ponderea de actualizare.

VL. ADMINISTRAREA RESURSELOR FINANCIARE PROVENITE DIN ID
Art. 34. Administrarea resurselor financiare provenite din activititile ID/FR se realizeazi

conform Metodologiei de finantare a Universitatii ,,] Decembrie 1918 din Alba [ulia, avand in
vedere necesittile specifice formelor de studiu ID.

Art. 35. O cotd de cel putin 25% din veniturile obtinute prin taxe ID vor fi utilizate pentru

dezvoltarea bazei materiale a CIDFREC (retele de calculatoare necesare desfasurarii activitatilor
la distantd, echipamente hard si soft necesare pentru pregatirea si distribuirea materialelor
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didaqticéﬁs")ii ¢ publicitate, echipamente audio-video pentru prezentarea materialelor didactice in

Lo iy : R s . ” s : e
-.;fort&a(t multimedia, alte resurse de invitdmant specifice ID). O cota de pana la 30% din veniturile
“ID se virédzj ca venituri Universitatii, iar diferenta se utilizeaza pentru finantarea cheltuielilor

material:,e:?g rvicii si a cheltuielilor de personal didactic.
5
- (I)Volumul si structura cheltuielilor propuse vor fi gandite astfel incat se vor asigura, in
mod adecvat, toate responsabilitatile universitatii citre studenti.

Art. 37. Devizele privind costurile pe fiecare lucrare executati in cadrul biroului de tipografie se
intocmesc dupd cum urmeaza;

- pentru publicatiile, materialele destinate Centrului IDFRFC, bibliotecii, secretariate, comisie
admitere si librériei se iau in calcul doar costurile materiale;

- pentru publicatiile cu ISBN, ISSN executate prin editurd si pentru servicii de multiplicare
pentru terti pe langa cheltuielile materiale se ia in calcul manopera $i o cotd de regie din costul
unitar. Valoarea manoperei aferente devizului va constitui resursa a Centrului IDFREFC.

VII. TAXE SI RAMBURSARI

Art. 38. Taxa de studiu se stabileste de citre Senatul Universitafii pe baza unor propuneri bazate

pe calcule si analize economice, efectuate de citre Consiliul CIDFRFC si Compartimentul

Financiar Contabil al Universitdtii si va cuprinde urmitoarele costuri care participd la

constituirea taxelor de studiu pentru forma de invdtimant la distanta:

a) costul materialelor didactice (manuale de studiu, ghiduri, caiete de lucriri,.);

b) costul pachetelor software, casete video / audio, CD-uri etc.;

¢) costul abonamentelor la baze de date internationale (J-Store, Springer, Emerald)

d) costuri de utilizare a unor echipamente specifice necesare desfasuririi procesului de
pregétire;

e) costul serviciilor educationale- didactice: Activitdti administrative; Activititi tutoriale,
Activititi Asistate- laboratoare, Activititi de evaluare periodici;

f) costuri pentru asigurarea accesului prin diferite mijloace IT la baza materiald de care dispune
institufia si partenerii acesteia costuri de intrefinere a platformei.

g) Costuri de organizare a activititii si promovare;

h) costuri de examinare;

i) cheltuieli de regie;

J) cheltuieli legate de investitii

k) cheltuieli de dezvoltare a bazei materiale;

I) cheltuieli cu pregitirea si perfectionarea cadrelor didactice in tehnologii de Elearning
organizate in institutie;

m) cheltuieli cu participarea cadrelor didactice la traininguri, workshopuri si instruiri specifice
activitatii de ID/FR.

Art. 39. (1). Rambursare a taxelor de studiu. Universitatea »1 Decembrie 1918 din Alba Iulia
accepta existenta unor cauze obiective pentru care studentii Tnmatriculati nu mai pot continua
programul de studiu.

(2). Rambursarea se va face in maximum 30 de zile de la inregistrarea cererii de anulare a
inmatricularii dupa cum urmeaza:

(3). Studentul care solicitd anularea inmatriculirii in termen de 5 zile de la inceputul anului
universitar, dar nu a primit resursele de invatamént, va primi inapoi taxa de studiu platita, din
care se scad cheltuielile de Tnmatriculare. Studentului care a primit resursele de invatimant i se
va refine si costul acestora.
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(4). Daca cererea de retragere se face dupa completarea primei activitati tutoriale directe, dar la
mai putin de 50% din totalul activitdfilor tutoriale programate, Universitatea va retine cel mult
50% din totalul taxei de studiu, ca nerambursabild, la care se adaugd costul resurselor de
invatimént primite (5). Dupa parcurgerea a cel putin 50% din totalul activititilor programate,
Universitatea este indreptitita sa refini intreaga taxa de studiu.

(6). In cazul abandonarii studiilor din motive care tin de vointa si activitatea studentului, taxele
achitate anterior nu mai sunt returnate.

VIIL. DISPOZITII FINALE

Art. 40. Orice modificare a prezentului Regulament intern de functionare se va aproba de citre
Senatul Universittii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia, la propunerea Consiliului DIDFPC.

Art. 41. Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobdrii de catre Senat.

In desfasurarea activitatilor care fac obiectul prezentului regulament se vor respecta
reglementdrile europene impuse de REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatic a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor), cele nationale transpuse prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind
masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 si reglementirile interne elaborate
in cadrul Universitdtii ,,] Decembrie 1918” din Alba Iulia (Regulamentul privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, aplicabil in cadrul Universitatii ,,1 Decembrie 1918” din Alba lulia,
politici de confidentialitate).

Aprobat in Sedinta Senatului Universitdfii ,, | Decembrie 1918 din Alba lulia
din 29 aprilie 2020.

PRESEDINT
Conf.;« nﬁt dr. At1.1a711: f?)f -Szora

AVIZAT
Oficiul Juridic

Consilier juridic (}ZaZdia Rotar
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2z TEA ..1 DECEMBRIE 1918 DIN ALBA IULIA Anexa 1
% EACULTATEAS
gneniul.a‘é\\* APROBAT,
&frarea:
Durata programului de studiu: RECTOR
Forma de invatamant: ID
Anul universitar:
PLAN DE INVATAMANT
Anul de studiu:......
—| E
[ b
s=E| E~ Semestrul: Semestrul:
Nr. 7 e == 2=
Denumirea disciplinei S .E| =9
crt. I = 2
=1 B Nr. ore/sem Nr. ore/sem
= =4 - A
; FV :
© [st Tar [ 1C | aa | ¥V | " [siTAaT]|TC| AA <
1
2
n
Total ore pe semestru, total probe pe semestru si total credite pe semestru
Legenda: SI - studiu individual (echivalentul orelor de curs de Ia forma de zi), AT — activitati tutoriale, TC — teme de control, AA — activititi aplicative asistate, FV —
forma de verificare, Cr. — numir credite
Observatii: AT+TC = numirul orelor de seminar din planul de invatimant la zi
AA = numarul orelor de laborator, proiect, practica din planul de invatimant la zi
DECAN

SEF DE DEPARTAMENT
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/2 & flpiiAy Eé 1i

\2% 9w WModel e¢chivalare a activitdilor desfisurate la forma de invifamant zi si[D

\ ‘:{\ 75,‘,. \5:'

\\A@ Jz;"n N ,\\/‘lém de invatdmant Plan de Tnvatamant ID Programa analitica 1D
L EpuRPl Zi Anexa 1 Anexa 3
C S L TC AT AA Sl TC AT AA

1. 2 2 2 20 8 28 28 20 8 28
2, 2 2 0 20 8 0 28 20 8 0
3. 2 0 2 0 0 28 28 0 0 28
4. 2 0 0 10 4 0 14 10 4 0
5. 0 2 0 10 4 0 14 10 & 0
6. 0 0 2 0 0 28 0 0 0 28

Regulile generale de transformare sunt:

1. Numirul de ore de curs de la forma de invatdmaént zi este egal cu numarul de ore de studiu
individual (SI) la forma ID.

2. Numirul de ore de seminar la forma de invatimant zi este egal cu suma dintre orele previzute
pentru teme de control (TC) si cele pentru activititile tutoriale (AT).

3. Numirul de ore de laborator sau alte activitafi practice este egal cu cel al activitatilor asistate
(AA).

4. Exceptiile se intdlnesc atunci cand in planul de invétamant de la forma de zi nu sunt planificate
si ore de curs si de seminar. Aceste situatii se rezolva astfel:

a) cénd In planul de invitamant de la zi sunt prevazute doar ore de curs si de lucriri
practice (cazul 3), orele de lucriri practice se planifica in totalitate ca activitati asistate
(AA). In cadrul acestor ore tutorele poate analiza §i comenta rezultatele temelor de
control si poate desfagura unele activitati tutoriale;

b) cind in planul de invitimant de la zi sunt prevazute doar ore de curs sau de seminar
(cazurile 4 sau 5), acestea se transforma 50% in studiu individual (SD) si 50% in teme
de control si tutoriale (TC+AT);

¢) cand in planul de invatamant de la zi sunt planificate doar activititi practice (cazul 6),
in planul de la forma ID acestea se transform integral in activitati asistate (AA).

5. Repartizarea orelor intre cele dedicate tutorialelor si cele pentru temele de control se face in
asa fel incat suma (AT+TC) si fie egald cu numarul total de ore de seminar si si se
programeze numarul minim de tutoriale solicitat de standarde (doud pentru fiecare disciplina).
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5 9 P QF/J Anexa 2
d")“f;& o“\\\é
k 6\'?2;"0 <\<” ; ; T
L ppych> FISA DISCIPLINEI (se completeazii simultan si calendarul disciplinei)
1. Date despre program
1.1. Institutia de invitdimant superior Universitatea
1.2. Facultatea
1.3. Departamentul
1.4. Domeniul de studii
1.5. Ciclul de studii
1.6. Programul de studii / Calificarea
1.7. Forma de invatimant 1D
2. Date despre disciplini
2.1. Denumirea Codul
disciplinei disciplinei
2.2. Titularul activitatilor de curs [se va
trece titularul de discipling, adica autorul
cursului]
2.3. Titularul activititilor de seminar /
laborator / proiect [tutorele, cadrul didactic
care sustine tutorialele, intlnirile fata in
|_fatd cu studentii]
2.4. Anul de 2.5, 2.6. Tipul de 2.1, Continut | duiie
studiu I/11 | Semestrul 1y | evaluare E/C/ | Regimul o et
/111 V| disciplinei [ Obligativitate Sl
DO/DA
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitdtilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptimani — forma din care: 3.2. 3.3. seminar/ laborator/
cu frecventd curs proiect
din care: 3.5.
S1 = Nr.total ore (
3.4. Total ore pe semestru — forma ID / Crx 25) - 3.6. AT+TC/AA/ST +§F /L
(AT+TC+AA) /P
[pentru IFR, SI=ST
+ SF]
Distributia fondului de timp (se detaliaza punctul 3.5, SI = 3.5.1+3.5.2.+3.5.3+3.5.4.+3.5.5+3.5.6.) ore
3.5.1. Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite — nr. ore SI
[ SI=Nr.total ore (Cr x 25) (AT+TC+AA) ]
[pentru master IFR, SI = ST + SF]
3.5.2. Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren
3.5.3. Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri (mai mare sau egal cu nr. total
ore pentru teme de control din calendarul disciplinei
3.5.4. Tutoriat [consiliere profesionali] 2
3.5.5.Examindri 2
3.5.6. Alte activitati [de ex., comunicare bidirectionala cu titularul de disciplina / tutorele] 2
3.7. Total ore studiu individual
3.8. Total ore pe semestru
3.9. Numiirul de credite
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K?:{ 4. Preconditif (acolo unde este cazul)
- s
i Sr

4.1. de cutrcilum | [ca in formatul FD pentru ZI]

’ 7
A2, de(;pr.1 ¥»e/ [ca in formatul FD pentru ZI]

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a
cursului

5.2. de desfasurare a
seminarului/ laboratorului/

proiectului

[ca in formatul FD pentru ZI]

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

[ca in formatul FD pentru ZI, conform grilei de competente corespunzatoare planului de
invatdmént in vigoare pentru disciplina respectivi)

Competente
transversale

[ca in formatul FD pentru ZI, conform grilei de competente corespunzitoare planului de
Invafimant in vigoare pentru disciplina respectivi]

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

[ca in formatul FD pentru ZI]

7.2. Obiectivele specifice

[ca in formatul FD pentru ZI]

8. Continuturi

8.1. SI [capitolele din cursul in tehnologie ID] Metode de predare Observatii
%SI1
%SI
%SI
%SI
Bibliografie:
[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]
8.2. AT [temele dezbitute in cadrul Metode de predare- e —-
tutorialelor, conform calendarului disciplinei] invétare ’
Bibliografie:

[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]
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\2£8.3.5TC [temelg d¢ control, conform Metode de transmitere a Oligeivatdi
\ 4 calendarului Qfsgl,f)linei] informatiei !
X j:i-‘;q’“n ;@
NI Epucl
Bibliografie:
[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]
84.AA/L /P [aplicatiile de tip AA SI.L/ Metode de predare- )
temele de proiect, conform calendarului e Observatii

Bibliografie:

[se va trece OBLIGATORIU si cursul elaborat in tehnologie ID]

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu a
epistemice, asociatilor profesionale si angajat

programului

steptarile reprezentantilor comunititilor
ori reprezentativi din domeniul aferent

L[ca in formatul FD pentru ZI]

-

10. Evaluare

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de evaluare

10.3.
Pondere
din nota

finala

10.4. SI (curs)

10.5.TC/AA/ST/L
/P

10.6. Standard minim de performanti

[ca in formatul FD pentru ZI]

Coordonator de disciplind

.............................

..............................................
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CALENDARUL DISCIPLINEI

Anexa 3
Calendarul disciplinei ID

E Lucriri de control (TC) Tutorial (AT) Activititi asistate (AA) Verificari
g e
g Termen Termen Luicrari Tipul
= Tema Tematica Laborator practice/ Data p
w predare programat : (E/C/V)
proiect
1
2
3
4
bl
g 5
o 6
5 7
2 s
)gjj 9
& 10
11
12
13
14
1
%
£ [
25| 3
@G
4

E — examen, C - colocviu, V — verificare pe parcurs

Coordonator disciplina,
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