Anexele 1-35 (Aprobate în ședința Senatului din 27.04.2017) la Metodologia de organizare și desfășurare a concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice și de cercetare vacante în cadrul Universității „1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, 
aprobate în ședința Senatului din 28.09.2016


Aprobat Senat,27 aprilie 2017
P R E Ş E D I N T E 

   Conf. univ. dr. Lucian Marina

ANEXA 12 - COMISIA DE INGINERIE GEOLOGICĂ, INGINERIE GEODEZICĂ, 
MINE, PETROL ŞI GAZE

STANDARDE MINIMALE NECESARE SI OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE DIN INVATAMANTUL SUPERIOR SI A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE – DEZVOLTARE
	

	1 Structura activităţii candidatului

	Nr crt.
	Domeniul activităţilor
	Tipul activităţilor
	Categorii şi restricţii
	Subcategorii
	Indicatori 

(kpi)

	0
	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Activitatea didactică şi profesională (A1)
	1.1.Cărţi şi capitole în cărţi de specialitate
	1.1.1. Carti/ capitole ca autor; pentru Profesor/ CSI minim 4, din care 1 prim autor; Conferentiar/ CSII minim 2
	1.1.11. Internaţionale
	nr.pag/(nr.autori)

	
	
	
	
	1.1.1.2. Naţionale 
	nr.pag/(2*nr.autori)

	
	
	
	1.1.2. Carti/capitole de carti ca editor/ coordonator
	1.1.2.1 Internaţionale
	nr.pag/(3*nr.autori)

	
	
	
	
	1.1.2.2. Naţionale
	nr.pag/(3*nr.autori))

	
	
	1.2. Suport didactic
	1.2.1. Manuale, suport de curs pentru Profesor / CS I : Minim 2 din care 1 ca prim autor; pentru Conferentiar minim 1  CS I / CS II: Fără restricţii
	
	Nr. pag./(6*nr. autor)

	
	
	
	1.2.2. Indrumare de laborator/aplicatii; pentru Profesor - minim 2, din care 1 prim autor;

Conferentiar minim 1 CS I / CS II: Fără restricţii
	
	Nr. pag./(6*nr. autori)

	
	
	1.3. Coordonare de programe de studii, organizare si coordonare programe de formare continua si proiecte educaţionale (POS, Socrates, Leonardo, sa)
	Punctaj unic pentru fiecare activitate
	
	15



	2.
	Activitatea de cercetare (A2)
	2.1. Articole in reviste cotate ISI Thomson Reuters si in volume indexate ISI proceedings
	Minim 10 articole pentru Profesor / CS I
	
	(25+20*factor impact) /nr. autori



	
	
	
	Minim 6 articole pentru Conferentiar / CS II
	
	

	
	
	2.2. Articole în reviste şi în volumele unor manifestări ştiinţifice indexate în alte baze de date internaţionale*
	Minim 20 pentru Profesor/25 articole pentru CS I,  
	
	25/nr. de autori

	
	
	
	Minim10 pentru Conferentiar/CSII
	
	20/nr. de autori

	
	
	2.3. Proprietate intelectuala, brevete de inventie
	
	2.3.1. internaţionale
	35/nr. de autori

	
	
	
	
	2.3.2. naţionale
	25/nr. de autori

	
	
	2.4.. Granturi / proiecte câştigate prin competiţie


	2.4.1. Director/ responsabil - Minim 2 pentru Profesor / CS I ; Minim 1 pentru Conferentiar / CS II
	24.1.1.Internaţionale
	30*ani de desfăşurare

	
	
	
	
	2.4.1.2.Naţionale
	15*ani de desfăşurare

	
	
	
	2.4.2. Membru în echipă
	2.4.2.1.Internaţionale
	10*ani de desfăşurare

	
	
	
	
	2.4.2.2.Naţionale
	5*ani de desfăşurare

	
	
	2.5. Proiecte de cercetare/consultanta

(valoare echivalenta de minim 5 000 Euro)
	2.5.1. Responsabil
	
	8*ani de desfăşurare

	
	
	
	2.5.2. Membru în echipă( sunt luate în considerare numai proiectele pe care a fost pontat)
	
	6*ani de desfăşurare

	3.
	Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3)
	3.1. Citări în revistele ISI şi BDI  si în volumele conferinţelor ISI si BDI
	
	3.1.1 ISI
	8/nr.autori articol citat

	
	
	
	
	3.1.2 BDI
	4/nr.autori articol citat

	
	
	3.2.Prezentări invitate în plenul unor

manifestări ştiinţifice naţionale si

internaţionale şi Profesor invitat (exclusiv ERASMUS)
	Punctaj unic pentru fiecare

activitate (maximum 10 activităţi pentru profesor/CSI
	3.2.1.Internaţionale
	10

	
	
	
	
	3.2.2.Naţionale
	5

	
	
	3.3.Membru în colectivele de redacţie sau comitete ştiinţifice al revistelor si

manifestărilor ştiinţifice, Organizator de manifestări ştiinţifice, Recenzor pentru reviste şi manifestări ştiinţifice naţionale si

internaţionale
	Punctaj unic pentru fiecare

activitate
	3.3.1.ISI 
	10

	
	
	
	
	3.3.2.BDI
	6

	
	
	
	
	3.3.3.Naţionale şi Internaţionale neindexate 
	3

	
	
	3.4.Experienţă de management
	
	3.4.1.Conducere

(rector, prorector,

cancelar, decan,

prodecan, director

departament, director şcoala doctorala, director, director adj., sef secţie)
	5* nr. ani

	
	
	
	
	3.4.2.Membru organisme Conducere (senat, consiliu facultăţii, cons. departament,

cons. admin., cons. ştiinţific)
	2 * nr. ani

	
	
	3.5.Premii
	
	3.5.1. Academia

Romana
	30

	
	
	
	
	3.5.2. ASAS, AOSR,

academii de ramura şi CNCSIS
	15

	
	
	
	
	Premii internaţionale
	10

	
	
	
	
	Premii nationale in domeniu
	5

	
	
	3.6. Membru în academii, organizaţii, asociaţii

profesionale de prestigiu, naţionale si

internaţionale, apartenenţă la organizaţii

din domeniul educaţiei si cercetării
	3.6.1. Academia Română
	
	100

	
	
	
	3.6.2. ASAS, AOSR, Academii de ramură
	
	40

	
	
	
	3.6.3. Conducere Asociaţii Profesionale
	3.6.3.1.Internaţionale
	30

	
	
	
	
	3.6..3.2. Naţionale
	10

	
	
	
	3.6.4. Asociaţii profesionale
	3.6. 4.1. Internaţionale
	10

	
	
	
	
	3.6.4.2. Naţionale
	5

	
	
	
	3.6.5. Consilii şi organizaţii în domeniul educaţiei şi cercetării
	3.6. 5.1. Conducere
	15

	
	
	
	
	3.6. 5.2. Membru
	10

	
	
	3.7. conducere de doctorat
	3.7.1. Conducător ştiinţific-teze susţinute
	
	1p/teză

	
	
	
	3.7.2. Conducător ştiinţific-doctorand în stagiu
	
	0,3p/doctorand

	
	
	
	3.7.3. Referent oficial în comisii de susţinere a tezelor în România
	
	0,1p/comisie

	
	
	
	3.7.4. Referent oficial în comisii de susţinere a tezelor în străinătate
	
	0,3p/comisie


Notă:* )Bazele de date internaţionale (BDI) luate în considerare pentru articolele publicate în volumele unor manifestări ştiinţifice cu excepţia articolelor publicate în reviste cotate ISI , sunt cele recunoscute pe plan ştiinţific internaţional precum (nelimitativ): SCOPUS, IEEE Xplore, Science Direct, Elsevier, Wilez, ACM, DPLP, Springerlink, Engineering Village, Cabi, Emerald, CSA, Compedex, INSPEC.

2. Formula de calcul a indicatorului de merit (A = A1+A2+A3)
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Unde: 
kpi – indicele specific tipului de categorie de activitate 

	3. Condiţii minimale (A1)


	Nr. crt.
	Categoria

	
	Domeniul de activitate
	Condiţii Conferenţiar
	Condiţii CS II
	Condiţii Profesor
	Condiţii CS I

	1.
	Activitatea didactică şi profesională (A1)
	  Minimum 60 puncte
	Fără restricţii
	Minimum 120 puncte
	Fără restricţii

	2.
	Activitatea de cercetare (A2)
	Minimum 160 puncte
	Minimum 220 puncte
	Minimum 260 puncte
	Minimum 380 puncte

	3.
	Recunoaşterea şi impactul activităţii (A3)
	Minimum 30 puncte 
	Minimum 30 puncte
	Minimum 70 puncte
	Minimum 70 puncte

	Total
	Minimum 250 puncte
	 Minimum 250 puncte
	Minimum 450 puncte
	Minimum 450 puncte



Funcțiile de lector și asistent universitar
Domeniul  INGINERIE GEOLOGICĂ, INGINERIE GEODEZICĂ, MINE, PETROL ŞI GAZE

Criteriul 1 – Activitatea didactică si profesională

	Standarde şi indicatori / Cuantificare

	A.
	Cărţi şi subcapitole în cărţi de specialitate
	Cuantificare

	
	
	

	
	Cărţi/capitole ca autor - Internaţionale 
	nr. pag/(nr. autori)

	
	Cărţi/capitole ca autor - Naţionale 
	nr. pag/(2*nr. autori)

	
	Cărţi/capitole de cărţi ca editor/coordonator Internaţionale 
	nr. pag/(3*nr. autori)

	
	Cărţi/capitole de cărţi ca editor/coordonator Naţionale 
	nr. pag/(3*nr. autori)

	B.
	Suport didactic
	

	
	Manuale, suport de curs 
	nr. pag/(6*nr. autori)

	
	Îndrumare de laborator/aplicaţii 
	nr. pag/(6*nr. autori)

	C.
	Coordonarea de programe de studii, organizare si coordonare programe de formare continua si proiecte educaţionale
	Punctaj unic pentru fiecare activitate – 10pct.


Criteriul 2 – Activitatea de cercetare
	
	Standarde şi indicatori
	Nivelurile de competiţie/derulare

	
	
	Naţional
	Internaţional

	1
	2
	3
	4

	A
	Granturi/proiecte câştigate prin competiţie – Director/responsabil
	15*ani desfăşurare
	30*ani desfăşurare

	B
	Granturi/proiecte câştigate prin competiţie – Membru în echipa
	5*ani desfăşurare
	10*ani desfăşurare

	C
	Proiecte de cercetare/consultanta – Responsabil
	5*an desfăşurare
	5*an desfăşurare

	D
	Proiecte de cercetare/consultanta – Membru în echipa
	3*an desfăşurare
	3*an desfăşurare


Criteriul 3 – Contribuţia ştiinţifică

	
	Standarde şi indicatori
	Cuantificare
	Niveluri de recunoaştere (de vizibilitate)

	
	
	
	Fără recunoaştere CNCS 
	Cu recunoaştere CNCS 
	Fără cotare  BDI sau ISI
	Cu cotare

BDI
	Cu cotare

ISI / ISI proceedings

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	A.
	Articole/studii publicate în reviste de specialitate recunoscute si volumele unor manifestări ştiinţifice

	
	a) autor  
	pct./ nr. autori
	Internaţional – 5/nr. autori

Naţional – 3/nr. autori
	5/nr. autori
	5/nr. autori
	20/nr. autori
	(25+20*factor impact)/nr. autori

	
	Standarde şi indicatori
	Niveluri de recunoaştere

	
	
	Naţional
	Internaţional

	B.
	Coordonarea de programe de studii, organizare si coordonare programe de formare continua si proiecte educaţionale
	Punctaj unic pentru fiecare activitate – 10pct.

	C.
	Proprietate intelectuala, brevete de invenţie

	
	a) autor 
	pct./nr. autori
	25/nr. autori
	50/nr. autori

	D
	Participări la conferinţe (atestata prin certificat/diploma de participare)
	2pct.
	3pct.


Criteriul 4 – Prestigiul profesional
	
	Standarde şi indicatori
	Cuantificare
	Nivelul realizărilor/recunoaşterii

	
	
	
	Naţional
	Internaţional

	1
	2
	3
	4
	5

	A.
	Recunoaşterea realizărilor ştiinţifice şi profesionale proprii şi impactul activităţii

	
	a) Citări în reviste ISI si BDI si în volumele conferinţelor ISI si BDI
	o citare
	ISI – 8/nr. autori articol citat

BDI – 4/nr. autori articol citat

	
	b) Citări în alte lucrări/publicaţii/bibliografii recunoscute
	o citare
	2/nr. autori articol citat

	
	c) Prezentări invitate în plenul unor manifestări ştiinţifice naţionale şi internaţionale şi profesor invitat
	o prezentare
	5pct.
	10pct.

	
	d) Membru în colectivele de redacţie sau comitete ştiinţifice ale revistelor sau ale manifestărilor ştiinţifice
	un colectiv
	ISI – 10pct.

BDI – 6pct.

Naţionale şi internaţionale neindexate – 3pct.

	
	e) Organizator de manifestări ştiinţifice
	un colectiv
	ISI – 10pct.

BDI – 6pct.

Naţionale şi internaţionale neindexate – 3pct.

	
	f) Recenzor pentru reviste şi manifestări ştiinţifice naţionale şi internaţionale
	un colectiv
	ISI – 10pct.

BDI – 6pct.

Naţionale şi internaţionale neindexate – 3pct.

	
	g) Expert / evaluator / referent ştiinţific / membru în organisme de specialitate
	un colectiv
	Punctaj unic pentru fiecare activitate 2pct.

	
	h) Premii
	un premiu
	Academia Română – 30pct.

ASAS, AOSR, Academii de ramură şi CNCSIS – 15pct.

Premii internaţionale – 10pct.

Premii naţionale în domeniu – 5pct.

	B.
	Recunoaşterea şi implicarea în comunitatea academică, ştiinţifică, profesională, culturală – Membru în academii, organizaţii, asociaţii profesionale de prestigiu, apartenenţă la organizaţii din domeniul educaţiei şi cercetării

	
	a) Academia Română
	o academie
	100pct.

	
	b) ASAS, AOSR şi academii de ramură
	o academie
	40pct.

	
	c) Conducere asociaţii profesionale
	o asociaţie
	10pct.
	30pct.

	
	d) Membru în asociaţii profesionale
	un colectiv
	5pct.
	10pct.

	
	e) Consilii si organizaţii în domeniul educaţiei şi cercetării
	un colectiv
	Conducere – 15pct.

Membru – 10pct.


Ponderi pe criterii de performanţă şi pe funcţii didactice

	Funcţii didactice
	Ponderi pe criterii de performanţă profesională (100%)

	
	Criteriul 1 Activitatea didactică
	Criteriul 2 Activitatea de cercetare
	Criteriul 3 Contribuţia ştiinţifică
	Criteriul 4 Prestigiul profesional

	1
	2
	3
	4
	5

	Toate  funcţiile didactice
	30 %
	20 %
	30 %
	20 %


Scoruri minime pe funcţii didactice (5 ani)

	
	Asistent
	Lector
	Conferenţiar
	Profesor

	1
	2
	3
	4
	5

	Punctaj
	75
	125
	Cf. OMECTS
	Cf. OMECTS

	Scor
	20
	40
	-
	-


PAGE  
Page 4 of 7

_1554727530.unknown

