Aprobat Senat 30.03.2016

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE SI CERCETARII STIINTIFICE

UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
SENATUL

REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $! FUNCTIONARE A SENATULUI
UNIVERSITATII ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

CAPITOLUL I
DEFINIRE $I MISIUNE

Art, 1. Senatul Universititii ,,1 Decerbrie 1918” din Alba Iulia se constituie gi funcfioneazi 1n temeiul
Legii educatiei nationale nr. 1/2011 s1 al Cartei Universititii, ca organism colectiv de conducere (denumit in
continuare Senat).

Art. 2. Senatul este cel mai inalt for de decizie §i deliberare la nivelul Universitétii ,,1 Decembrie
1918” din Alba lulia, are 23 membri, un mandat de 4 ani si este prezidat de citre Presedintele Senatului.

Art. 3. (1) Senatul universitar este investit cu exercitarea, fn conditiile legii, a autonomiei universitare.

(2) Principalele probleme supuse dezbaterii Senatului privesc strategia evolufiei Universititii,
regulamentele §i metodologiile de organizare §i functionare, asi gurarea calitdfii activitdfii didactice si
stiinifice, bugetul si executia bugetars, structura academici. Pentru aceasta, Senatul subordoneazi structurile
academice §i conduce, prin acte normative si decizii, structura administrativi.

(3) Senatul exercitd managementul personalului didactic universitar, al personalului didactic auxiliar §i
al logisticii didactice.

Art. 4. Regulamentele si hotirarile adoptate de Senat sunt obligatorii pentru tofi membrii comunititii
Universitdtii ,,] Decembrie 1918” din Alba Tulia $i pentru toate persoanele si organismele de conducere din
Universitate. Persoanele cu functii de conducere academics §i administrativii din Universitatea »1 Decembrie
1918” din Alba Iulia au obligatia de a raspunde la interpeldrile membrilor Senatului §i, de asemenea, membrii
Senatului rispund la interpelirile conducerii Universitatii,

CAPITOLUL I
ATRIBUTIILE SENATULUL

Art, 5. Senatul universitar are urmitoarele atributii:

1} garanteaz3 libertatea academici $i autonomia universitars;

2} elaboreazi si adopts, in urma dezbaterii cu comunitatea universitard, Carta universitara;

3) elaboreazi si aprobd Codul de asigurare a - calitdfii si Codul de etici si deontologie profesionali
universitari;

4) adoptd Codul universitar al drepturilor i obligatiilor studentului din Universitatea »1 Decembrie
1918” din Alba Iulia, cu respectarea prevederilor Codului drepturilor si obligatiilor studentului,
elaborat in conditiile legii;

5) aprobd anual, cu cel putin 3 luni inainte de Inceperea anului universitar, structura anului
universitar, regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor, precum s§i calendarul

- activitiilor educationale specifice semestrelor universitare de studiu, potrivit art. 136 din Legea
educatiei nationale nr, 1/2011;

6) aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie sau a comisiilor de specialitate, metodologiile si
regulamentele privind:

a) admiterea, organizarea, desfisurarea si fipalizarea programelor de studii universitare,
postuniversitare si de formare continus:
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b) ocuparea posturilor didactice si de cercetare;

¢) conferirea titlurilor si distinctiilor unijversitare;

d) taxele de studii corespunzitoare programelor de studii universitare, postuniversitare sau de formare
continud organizate de Universitate, reducerile sau scutirile de taxe in cazuri deosebite; :

€) recunoasterea si echivalarea studiilor sau a perioadelor de studii efeciuate in fard sau in strdintate,
precum §i eventualele taxe pentru aceasta;

) statele de func{ii pentru personalul didactic si de cercetare, respectiv cuantificarea in ore
conventionale a diferitelor activititi previzute fn norma didactics, in conformitate cu legea;

g) organizarea i functionarea structurilor academice;

h) evaluarea periodicd a rezultatelor $i performantelor personalului didactic si de cercetare din
universitate;,

i) alte aspecte ale activititii profesionale si stiinifice. : D

7} aprobd planul strategic de dezvoltare institutionald si planurile operationale, la propunerea
Rectorului;

8) aprobi, la propunerea rectorului §i cu respectarea legislatiei in vigoare, structura, organizarea si
functionarea universitiii;

9) aprobd infiinfarea, functionarea, divizarea, comasarea si desfiinfarea structurilor proprii de
invafdmant si cercetare; '

10} aprobd bugetul Universititii si bugetele facultitilor;

11) aprobd executia bugetard a Universititii;

12) aproba, la sférsitul fiecdrui an bugetar, raportul conducerii institutiei referitor la cuanturnul regiei
pentru granturile de cercetare si la modul in care regia a fost cheltuiti, potrivit art. 190 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011;

13} aproba planurile de invitimant ale programelor de studii universitare si alte tipuri de programe;

14) aprobd anual programele de studii universitare (de licentd, masterat si doctorat) pe care le ofers
Universitatea, conform legii;

15) stabileste numirul de credite necesar promovarii anului universitar, potrivit art. 148 din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011;

16) aproba, in situatii speciale, la propunerea conducétorului de doctorat, in limita fondurilor disponibile
$i cu avizul directorului scolii doctorale, prelungirea cu 1-2 ani a duratei programului de studii
universitare de doctorat;

17) stabileste numérul studentilor-doctoranzi care pot fi indrumati simultan de cfitre un conducator de
doctorat, potrivit art. 167 din Legea educatiei nationale nr. 1/201 i;

18) la propuncrea Rectorului, aprobd anularea certificatelor sau diplomelor de studii, atunci cind se
dovedeste cd acestea s-au obtinut prin mijloace frauduloase sau prin incilcarea prevederilor Codului
de etici §i deontologie profesionali universitara;

19) aprobd formatiunile de studiu si dimensiunile acestora, cu respectarea standardelor de calitate,
conform legii;

20) aprobi statele de functii ale personalului didactic §i de cercetare, precum §i numérul si structura
posturilor pentru personalul didactic si de cercetare auxiliar 51 nedidactic; .

21) In conformitate cu Regulamentul privind intocmirea statelor de functii pentru personalul didactic si
de cercetare poate decide mirirea, a normei didactice saptiménale minime, cu respectarea
standardelor de asigurare a calitsitii, fard a depasi limita maxima previzuti de lege;

22} poate aproba o reducere a normei didactice de cel mult 30% pentru personalul care exerciti o functie
de conducere in cadrul universitdtii sau de Indrumare §i control in cadrul ministeruluj de resort;

23) aprobd, la propunerea Departamentelor, cu avizul Consiliului Facultdtii gi al Consilivtui de
Administratie, sustinerea de activititi de predare si cercetare in alte institutii de invatdmant superior
sau de cercetare de citre personalul titular al universitatii;

24) aproba acordarea distinctiilor universitare s1 a titlurilor onorifice;
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25) aprobi acordarea anului sabatic $i a concediului fird plati pentru perioade de timp mai mari de 1
lung, conform legii; :

26) incheie contractul de management cu Rectorul;

27) controleazi activitatea Rectorului $i a Consilinlui de Administratie prin comisiile permanente
specializate;

28) valideazi concursurile publice pentru functiile din Consiliul de Administratie;

29) aprobi metodologia de concurs §i rezultatele concursurilor pentru angajarea personalului didactic §i
de cercetare si evalueazi periodic resursa umani;

30) aprobd, la propunerea Rectorului, sanctionarea personalului cu performante profesionale slabe, in
baza unei metodologii proprii i a legislatiei in vigoare;

31) aprobd sancfiunile disciplinare aplicabile, conform legii;

32) aprobi comisiile de analizi numite de Rector pentru investigarea abaterilor disciplinare sdvarsite de
membrii comunititii universitare; ‘

33) deleagi Consiliului de Administratie atribugia de a stabili perioadele de efectuare a concediuluj de
odihna pentru fiecare cadru didactic, conform legii;

34) hotiraste In privinta salarizirii personalului didactic §i de cercetare, conform legii;

35) aprobé modalititile in care pot sa se desfigoare actiunile de cooperare cu alte entitifi din tari si din
striindtate;

36) aprobd, la propunerea Consiliului de Administratie, infiintarea de ciitre Universitate, singurd sau prin
asociere, de societii comerciale, fundatii sau asociatii §i acordarea prin contract a dreptului de
administrare §i folosingi asupra activelor patrimoniale;

37) elaboreazi si aprobi metodologiile de alegeri pentru funetiile si structurile de conducere;

38) stabileste numsrul membrilor si componenta Biroului electoral desemnat s3 coordoneze procesul de
alegeri pentru structurile si functiile de conducere;

39) valideazi rezultatele alegerilor pentru structurile si functiile de conducere de 1z nivelul universitatii,
al facultitilor, al departamentelor si al scolilor doctorale;

40) avizeazd componenta si structura Comisiei de eticd §i deontologie profesionald, la propunerea
Consiliului de Administratie;

41) alege prin vot secret, potrivit punctului 9 din Ordonanta de urgenti nr. 75/201 ! {privind asigurarea
calitatii educatiei), drept membri ai Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii, 1-3 reprezentanti
ai corpului profesoral, care Indeplinesc criteriile pentru obtinerea titlului de conferentiar universitar,
stabilite prin ordin al ministrului de resort, conform art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea educatiei
nafionale nr. 1/2011;

42) valideazi raportul anual al Rectorului privind starea Universititii, elaborat in baza art, 130 alin. (2) a
Legii 1/2011, in baza referatelor realizate de comisiile sale permanente, aceste documente fiind
publice;

43) n cazul revocirii din functie a Rectorului de citre minister, desemneazi un Prorector care reprezintd
universitatea i care devine ordonator de credite pand la confirmarea unui nou Rector de citre
ministerul de resort, In termen de 3 luni de la revocarea din functie a Rectorului, Senatul finalizeazi
procedurile de desemmnare a urmi nou Rector, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, i trimite
spre confirmare ministerului de resort numele noulyi Rector;

44) decide In orice sferd de competenti care rezulti din legislatia in vigoare;

45) indeplineste alte atributii, conform Cartei Universitare,
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CAPITOLUL 111
STRUCTURA SENATULUI

Art. 6. Senatul este compus din reprezentanti alesi ai facultdgilor (75% personal didactic §i de cercetare
$i 25% reprezentanti ai studentilor), potrivit legii i Regulamentului propriu al Université{ii ,,]1 Decembrie
1918” din Alba Tulia.

Art. 7. (1) Toti membrii Senatului universitar sunt stabiliti prin vot universal, direct gi secret al tuturor
cadrelor didactice si cercetitorilor titulari, respectiv al tuturor studentilor, toate facultiile fiind reprezentate
pe cote-parti de reprezentare (conform Metodologiei de organizare §i desfasurare a alegerilor academice),

Art. 8. Structura de organizare a Senatuluj cuprinde: Presedintele Senatului, Biroul Permanent al
Senatului, Comisiile permanente ale Senatului.

Art. 9, Presedintele Senatului se alege prin vot secret.

Art. 10. (1) Presedintele Senatului conduce sedinfele Senatului universitar i reprezintd Senatul fn
raporturile cu Rectorul, conducerea executivd, comunitatea academicy si alfi factori interesati.

(2) Presedintele Senatului este invitat la sedintele Consiliului de Administratie, unde poate face
interpeldri §i propuneri.

Art. 11. Conducerea operativi a Universititii este asiguratii de Consiliul de Administratie, alcituit din
Rector, prorectori, director general administrativ, decanii facultitilor §i un reprezentant al studentilor,
membru al Senatului. La sedinta Consiliului de Administratie pot fi invita{i reprezentanti ai sindicatelor siai
asociatiilor studentesti sau orice alti persoand din institufie sau din afara acesteia.

Art. 12. (1) Comisiile permanente ale Senatului sunt organe de lucru specializate ale Senatului ce au
menirea si faciliteze adoptarea de ciitre Senat a unor hotdrdri, regulamente §i coduri i domeniul lor de
competentd. Materialele si rapoartele elaborate de Comisii, semnate de presediniii acestora, vor fi predate
Biroului Permanent al Senatului, care le supune spre dezbatere Senatului.

(2) Comisiile permanente ale Senatului se constituie pe probleme specifice si au rolul de a monitoriza
$i superviza activitatea executivului. In conformitate cu atributiile Senatului stabilite de Lege si de Carta
Universititii ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia se constituie urmitoarele comisii permanente ale Senatuluj :
Comisia juridicd;

Comisia pentru invéitimant, evaluarea calitdfii, strategii, dezvoltare gi promovare institutionald;
Comisia pentru cercetare stiinfificd, transfer tehnologic, proiecte §i resurse;

Comisia de buget-finante i de monitorizare g activitdtilor tehnice §i administrative;

Comisia pentru cooperdri §i parteneriate nationale gi internationale;

Comisia pentru relatii cu studentii, absolventii si mediul social:

7. Comisia pentru distinctii universitare i titluri onorifice.

3) In componen{a comisiilor permanente pot intra §i cadre didactice, personal didactic auxiliar,
personal nedidactic §i studenti care nu fac parte din Senat,

(4) Functionarea comisiilor este asiguratd prin regulamente proprii de organizare si de functionare,
care vor fi supuse spre aprobare Senatului in 90 de zile de la aprobarea prezentului regulament.

Art. 13. (1) In Universitate pot functiona comisii cu rol special previzute de legislatia In vigoare gi
care au atribufii in conformitate cu legea, cu Carta Universitar3 §i cu regulamente proprii de functionare.
Activitatea acestora va fi monitorizati de comisiile permanente ale Senatului.

(2} Comisiile cu rol special, cum ar fi Comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitditii, Comisia de

monitorizare, coordonare si Indrumare metodologicd cu privire la sistemele de control intern

managerial, Comisia de eticd si deontologic universitard, cat si alte tipuri de comisii speciale se
constituie conform legii si Cartei Universitare,

S o e~
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CAPITOLUL 1V
CALITATEA DE MEMBRU AL SENATULUI

Art. 14. (1) Calitatea de membru al Senatului se obtine prin alegerea persoanei respective ca
reprezentant in Senat al colectivului care alege — conform Metodologiei de organizare si desfisurare a
alegerilor academice.

(2) Mandatul Senatului universitar este de 4 ani.

(3) O persoand poate fi aleasi membri a Senatului wniversitar pentru maximum trei mandate
consecutive,

(4) Reprezentantii personalului didactic §i de cercetare pot fi membri ai Senatului universitar atdta
vreme cét detin statutul de titular in Universitate.

(5) Reprezentantii studentilor pot fi membri ai Senatului universitar atita vreme cat 1si pastreazi
statutul detinut la data alegerii lor.

(6) Calitatea de membrn al Senatului devine efectivi din ziua validirii de citre Senat a alegerii
persoanei respective in aceast3 calitate,

Art. 15. Senatorii au urmitoarele atributii gi drepturi:

a) si participe la sedintele Senatului $i ale comisiilor permanente din care fac parte;

b) sd-si exprime nefngridit opiniile privind problemele supuse analizei in Senat;

¢) s& participe prin vot deschis sau secret, dupd caz, la lvarea deciziilor;

d) s& propund Senatului luarea in discutie a unor probleme de interes pentra Universitate;

€) s participe la activitatea comisiilor speciale si sd reprezinte Senatul cind au fost desemnati in acest
scop de Senat sau de Biroul Permanent al Senatului;

) si interpeleze presedintele Senatului, Consiliul de Administratie, comisiile si conducerile
administrative in diferite probleme;

g) sa piistreze confidentialitatea dezbaterilor din Consiliul de Administratie si Senat.

Art. 16. (1) Calitatea de membru al Senatulyi se pierde sau se poate pierde, dupd caz, la inifiativa
persoanei in cauzi sau la initiativa unei treimi din numarul total al membrilor Senatului. Audierea persoanei
respective este obligatorie.

(2) Pierderea calititii de membru al Senatului devine efectivd din ziua in care Senatul hotarigte
aceasta.

Art, 17. (1) Calitatea de membru a] Senatului se pierde de drept prin:

a) ajungerea la termen a mandatului pentru care Senatul respectiv a fost ales;

b) pierderea calititii de membru al comunité(ii academice prin incheierea stdiilor in Universitate san
incetarea contractului de munci in Universitate;

¢) in cazul aparitiei unor incompatibilitati cu functia detinuti.

(2) Calitatea de membru al Senatului se poate pierde prin + a} absente nemotivate la mai mult de trei
sedinte, pe parcursul unui an universitar. Absentele se consideri motivate numai in cazuri de fortd majors,
fmbolnéviri dovedite cu acte medicale, pleciri peste hotare sau delegatii aprobate de Pregedintele Senatului;

(3) Calitatea de membru al Senatului inceteazi prin demisie notificati Presedintelui Senatului.

Art. 18. (1) Vacantarea unui loc in Senat declanseazi de drept procedura de ocupare a locului prin
alegeri partiale, conform cu Metodologia pentru alegeri academice.

(2} Ocuparea devine efectiva dupd validarea alegerilor partiale de citre Senat.
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CAPITOLUL V
SEDINTELE SENATULUI

Art. 19. (1) Senatul universitar se intruneste in sedinfe ordinare, de reguld lunar, si in sedinfe
extraordinare ori de céte ori este nevoie. Senatul poate fi convocat de citre Rector, Presedintele Senatului sau
la cererea a cel putin o treime din numirul de membri ai Senatului.

(2) Sedintele ordinare sunt, de reguld, programate lunar fiind stabilite cu cel putin 5 zile Inainte, prin
convocator, cu precizarea ordinii de zi.

(3) Sedintele extraordinare se convoaci in situatii de importan{d majori cu cel putin 24 de ore Inainte.

(4) Sedintele Senatului sunt conduse de citre Presedintele Senatului. in cazul absentei sau a
imposibilitatii exercitdrii functiei de ciitre acesta, unul din membrii Senatului desemnat de citre Presedinte
poate prezida sedingele Senatului.

Art, 20. (1) Sedintele Senatului sunt, de regula, inchise.

(2) La sedintele Senatului participd membrii Senatului. Sunt invitati permanenti Presedintele Senatului
de Onoare, Rectorul, Prorectorii, Decanii facultitilor, Directorul general administrativ, Contabilul sef,
Consilierul juridic al institutiei si reprezentantul sindicatului. Cu aprobarea Senatului, pot participa, ca si
invitafi, directorii departamentelor, precum i orice altd persoand din institutie sau din afara acesteia.

Art. 21. (1) Membrii Senatului sunt obligati si fie prezenti la sedintele Senatului, s se inscrie si si
semneze pe lista de prezentd inainte de Inceperea acestora,

(2) Membrii Senatului care nu pot lua parte la sedinge, din motive independente de vointa lor vor trebui
sd anunte din timp secretariatul tehnic al Senatului, mentionind cauzele care i impiedicd si participe.

Art. 22. (1) Desfdsurarea sedintelor Senatului necesiti o participare minimd de 2/3 din totalul
membrilor Senatului.

(2) De regula, durata sedinfei ordinare a Senatului este de 2 ore; ea nu poate depisi 3 ore.

(3) Fiecare membru al Senatului poate avea, de reguli, o singurd interventie la aceeasi chestiune,
limitatd la o duratd de 1-3 minute.

Art. 23. (1) Observatiile si propunerile privind proiectele de hotirari cuprinse in ordinea de zi se vor
face in scris san prin e-mail si vor fi depuse la biroul secretarului tehnic al Senatului cu cel putin 2 zile
naintea sedintei respective. Propunerile scrise vor fi multiplicate si puse la dispozitia membrilor Senatului
inainte de inceperea sedintei. Autorii au obligatia de a-si prezenta sintetic propunerile, timp de 2-3 minute, in
functie de amploarea propunerilor respective.

(2) Dupé prezentare, propunerile de amendare a proiectelor de hotdréri se supun votului punct cu punct
$i se aprobd cu majoritatea simpld. Votul final privind o hotdrfre a Senatului se face dupd votarea
propunerilfor de amendamente privind hotirirea respectiva.

(3) Autorii care au ficut amendamente in scris preiau materialele asa cum au fost aprobate si le
prezintd secretariatului in formé definitiva, electronic.

(4) La punctul ,Diverse” de pe ordinea de zi se pot face interpeliri privind activitatea Senatului, a
conducerii operative sau alte probleme ale comunititii academice. Interpelirile pot fi depuse in scris in
conditii similare cu propunerile scrise privind proiectele de hotdrari, conform alin. (1) sau pot fi ficute in
sedinga. Tn cazul in care solicitdrile presupun un rispuns din partea conducerii Universitatii, acesta va fi dat
pe loc in cazul interpeldrilor scrise si in termen de cel mult 7 zile de la data sedintei, in cazu! interpelarilor
facute in timpul sedintei.

(5) Au dreptul de a face observatii, propuneri si interpeliri membrii Senatului, membrii de onoare ai
Senatului, invitatii permanenti la sedintele Senatului si reprezentantul Sindicatului.

Art. 24. (1) Votul membrilor Senatului se exprimi personal in plenu! Senatului. Votul este nominal
deschis sau secret. Pentru votul secret se folosesc buletine de vot. Modelul buletinului de vot se aprobi de
Senat,

(2} Pentru rezolvarea anumitor probleme pentru care nu este posibila convocarea Senatului in timp util,
membrii Senatului pot fi consultai si on-line, fiecare membru al Senatului exprimindu-si opinia in acelasi
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mod. Procesul verbal prin care se constat rezultatul votului va fi prezentat In urmétoarea sedin{i a Senatului.

Art, 25. La propunerea Pregedintelui, a Consiliului de Administratie sau a membrilor Senatului,
Senatul hotdriste, fnaintea declansarii procedurii de vot, modalitatea de vot care urmeazi a fi folosits,
stabilind totodat3 si comisia de numarare a voturilor, dacd este cazul.

Art. 26. Conform legii, hotirarile Senatului se iau cu majoritatea simpld a membrilor. Membrii
Senatului au drept de vot deliberativ egal.

Art. 27. Pe parcursul votirii, nu se poate acorda membrilor Senatului dreptul de a lua cuvéntul a
subiectul supus votului, o

Art. 28. Punctele previizute pe ordinea de zi a Senatului, cu exceptia audierii unor informiri sau
conferinte, se finalizeazi prin:

a) regulamente;

b) hotdrari;

c) validdri sau invalidiri;

d) rapoarte;

e) rezolutii;

f) avize;

f) declaratii publice referitoare la probleme §i evenimente de important3 majord pentru Universitate;

g) alte documente elaborate cu respectarea prevederilor legale.

Art. 29. Materialele care fac obiectul Ordinii de zi a yedintelor de Senat sunt supuse analizei prealabile
a Comisiei Juridice a Senatului, care are rolul de a asigura consultanta juridici necesari emiterii hotirarii
Senatului universitar. Actele emise de Comisie au caracter exclusiv consultativ, hotirarile fiind luate de citre
plenul Senatului universitar.

Art, 30. Toate documentele elaborate si aprobate de Senat, sunt inregistrate de Secretariatul tehnic al
Senatulvi, dupd avizarea de citre Oficiul Juridic al Universititii ,,] Decembrie 1918” din Alba Tulia §i apoi
semnate de Presedintele Senatului, care dispune publicarea acestora pe site-ul Universitatii si aducerea lor la
cunostinfa consiliilor facultitilor i departamentelor, dupi caz, in maxim 10 zile de la data sedingei.

Art. 31. Hotdrérile, respectiv, concluziile sedintelor de Senat si ale comisiilor permanente, se
contrasemneazd de citre Secretarul Sef al Universititii care asigurdi secretariatul tehnic al Senatului $i,
respectiv, prin grija presedintilor comisiilor fn procese-verbale Tnscrise in registre dedicate acestui scop.

Art. 32, Orice membru al Senatului are acces, pentru consultare, la procesele verbale ale sedintelor
Senatului si ale comisiilor Senatului.

Art, 33. Comunicarea rezolutiilor §i a hotirarilor Senatului si ale Consiliului de Administratie spre
structurile academice i administrative se face prin editarea unard a unui Buletin informativ. De asemenea,
vor fi cuprinse in Buletinul informativ si evenimentele care au avut loc in comunitatea academici in luna
respectivi,

Art. 34. Se instituie sistemul de informare al comuniti{ii academice prin intermediul intranet - ului,
prin realizarea unui buletin de stiri, care si mediatizeze cele mai importante evenimente din viata
Universitaii.

CAPITOLUL VI
FUNCTIONAREA COMISIILOR PERMANENTE

Art. 35. (1) Comisiile permanente sunt structuri subordonate Senatului, avand in principal funcii de
consultantd si de expertizare, de analizi si de fundamentare a deciziilor, a hotirérilor si a actelor normative
interne supuse spre aprobare Senatului.

(2) Componenta nominali a comisiilor este propusd de membrii Senatului i aprobatd de Senat prin vot
deschis, cu cel pufin jumdtate plus unu din voturile celor prezenti.

(3) Comisiile sunt conduse de un presedinte. Acesta este membru al Senatului si este desemnat de
Senat, la propunerea Pregedintelui Senatului, prin vot deschis, cu cel pufin jumétate plus unu din voturile
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celor prezenti.

(4) in stabilirea componentei nominale si a presedintilor comisiilor se au in vedere specializarea si
competenfele fiecdrei persoane, astfel incét fiecare comisie si aibi caracterul unui organism specializat, cu
rol de expert Tn domeniul de activitate de care rispunde.

(5) Comisiile pot sd-si desfagoare activitatea si prin colective de specialisti in care pot fi cooptate si alte
persoane, in functie de natura problemelor,

(6) Comisiile au dreptul de a solicita rapoarte si informéri din partea facultitilor, departamentelor,
precum i din partea compartimentelor functionale tehnico-administrative.

(7) Concluziile comisiilor permanente au rol consultativ si nu deliberativ.

Art. 36. Atributiile generale ale comisiilor permanente:

a) examineazd proiectele Consiliului de Administratie sau ale membrilor Senatului, in vederea
elaboririi hotérarilor, rapoartelor, rezolutiilor sau avizelor;

b) elaboreazd proiecte de regulamente privind solugionarea problemelor din aria lor de activitate,
inclusiv regulamentul propriv de organizare si functionare;

¢) efectueazi analize si propun Senatului rapoarte, respectiv proiecte de misuri pe baza rapoartelor
intocmite asupra proiectelor de hotérari;

d) elaboreazi periodic rapoarte de monitorizare si de control ale activititii conducerii executive si
administrative si a Consiliului de Administratie pe domeniul de competent;

¢) Indeplinesc activititile din domeniul lor de responsabilitate, aga cum reiese din regulamentul
Senatului si din regulamentul propriu de functionare;

f) indeplinesc alte atributii hotarite de ciftre Senat.
in functie de necesitdfile activitatii si de solicitirile Senatului sau ale organelor de conducere colectiva,
conform unui regulament propriu.

(2) Regulamentul propriu poate prevedea sanctiuni pentru membrii comisiilor care nu particips Ia
ntilnirile si activitifile acesteia.

(3) Intalnirile si activititile comisiilor permanente sunt consemnate in caietul de procese verbale ale
comisiei, prin grija presedintelui comisiei si sunt arhivate la secretariatul tehnic al Senatului.

(4) Presedintele fiecérei comisii prezintd anual un raport de activitate in fata Senatului Universitar.

(5) Activitatea comisiilor Senatului nu poate interfera cu activititile compartimentelor functionale
ale Universitatii.

Art. 38. (1) Recomandarile sau punctele de vedere ale comisiilor se adoptd cu majoritatea simpla a
membrilor comisiei.

(2) Recomandirile, rapoartele sau punctele de vedere ale comisiei sunt prezentate Senatului de citre
presedintele comisiei sau de un alt membru al comisiei, desemnat de acesta.

Art. 39. Biroul Permanent al Senatului este format din 7 membri: presedintele Senatului, 5 cadre
didactice $i un reprezentant al studentilor. La gedintele Biroului Permanent al Senatului participi secretarul
tehnic al Senatului. Toti membrii Biroului Permanent al Senatului sunt membri ai Senatului. Biroul
Permanent de Senat are ca atribufii coordonarea activititii comisiilor Senatului, precum si rezolvarea unor
probleme curente urgente in acest sens puténd lua decizii care sunt valabile de la data emiterii lor, cu conditia
validarii in prima sedintd de Senat. Unul din membrii Biroului Permanent al Senatului desemnat de
Presedintele Senatului, fine locul acestuia la conducerea sedintelor Biroului Permanent al Senatului, ori de
céte ori acesta nu este prezent sau este in imposibilitatea exercitirii functiei. Biroul Permanent al Senatului se
intruneste, de regula, lunar §i ori de céte ori este necesar.

Art. 40. Biroul permanent de Senat §i comisiile permanente ale Senatului functioneazi in mod legal, in
cvorum de 2/3 si iau hotarérile cu majoritatea simpli a efectivului nominal al comisiei.
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CAPITOLUL VII
RELATIA SENAT - MASS-MEDIA

Art. 41. Hotérarile, deciziile, regulamentele si declaratiile adoptate de Senat pot fi aduse la cunostinta
mass-media de citre Presedintele Senatului sau de un membru al Senatului desemnat in acest scop de
presedinte.

Art. 42. Reprezentantii mass-media pot participa la lucrarile Senatului in conditiile art. 20, alin.(2) al
prezentului regulament.

CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 43. Prezentul regulament a fost aprobat in Sedinta Senatului Universitatii ,,] Decembrie 1918 din
Alba lulia din 30.03.2016 si intra in vigoare la data de 30.03.2016.

AVIZAT
OficiykJuridic
Consilier juridic Claudia Rotar
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