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Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia a initiat in luna octombrie 2017 prima
etapd si In luna noiembrie 2017 cea de-a doua etapd a studiului de monitorizare privind insertia
absolventilor pe piata muncii, prin aplicatia electronicd dezvoltata in cadrul proiectului
“Mecanisme si instrumente de corelare a ofertei educationale cu cerintele pietei muncii in
cadrul Universitatii “1 Decembrie 1918 din Alba Iulia (PRO-INSERT)” si gestionatd de
DAGPSPM-CICOC-UAB.

Astfel, in luna octombrie 2017, au fost transmise un numir de 818 emailuri cu invitatia de
participare la studiu (Anexa 1, Sablon prima invitatie) citre absolventii promotiei 2016. Dintre
acestea 90 de emailuri au fost notificate de serverele de email ca fiind inexistente.

in urma monitorizarii raspunsurilor absolventilor, s-a constatat necesitatea derularii celei
de-a doua etape de trimitere a invitatiilor prin email, cea de reamintire. In luna noiembrie 2017,
a fost trimis prin email Sablonul pentru cea de-a doua invitatie (Anexa 2) citre absolventii cu
adrese de email valide (708 invitatii de reamintire completare chestionar) care pana in data de
13.11.2017 nu au completat chestionarul de monitorizare.

fn ambele etape au fost transmise emailuri cdtre maximum 30 de absolventi o dati, pentru

a evita intrarea mesajelor in folderul Spam al destinatarilor. S-a preferat transmiterea unui

numar mare de emailuri utilizind aplicatia Web http://absolvent.uab.ro si adresa creatd in acest

sens, absolvent@uab.ro.

Pe baza chestionarelor completate pentru promotia 2016, un numar de 130 absolventi au
fost analizati din punctul de vedere al rdspunsurilor lor privind insertia pe piata muncii.

Pe parcursul lunii decembrie 2017 a fost elaborat Raportul privind rezultatele studiului de
monitorizare. Acesta contine raspunsurile celor 130 de absolventi ai promotiei participante la
studiu, care au completat chestionarul de monitorizare pana in data de 12.12.2017, pe facultati
si pe promotii (niveluri de studiu: licentd, master si doctorat).

Chestionarul aplicat cuprinde trei sectiuni, respectiv:

e Sectiunea A: Programul de studii universitare absolvit;

e Sectiunea B: Locul de munci si profesia in prezent;

e Sectiunea C: Date biografice.

Sectiunea A este organizatd pe un numdr de 6 itemi, care vizeazi: precizarea facultatii
absolvite, denumirea programului de studii absolvit, perioada derularii studiilor, tipul de
diploma obtinut, evaluarea optiunilor si conditiilor de studiu din cadrul programului de studii
absolvit, evaluarea nivelului propriu de competente la momentul absolvirii programului de

studii absolvit.
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Sectiunea B cuprinde un numar de 8 subsectiuni, care se referi la situatia profesionald
actuala, respectiv: anul inceperii activitatii la primul loc de munca, situatia profesionald
actuala, infiintarea unei noi companii (tipul companiei, anul infiintarii, domeniul de activitate
al companiei), {ara in care este locul de munci actual, anul inceperii activitatii la actualul loc
de munca, corespondenta dintre postul ocupat si specializarea obtinuti la absolvire, modul in
care pregdtirea profesionala dobandita la Universitatea 1 Decembrie 1918 din Alba Iulia a
sprijinit actuala cariera.

Datele biografice solicitate la Sectiunea C au vizat: anul nasterii, genul, domiciliul stabil,
email, nume si prenume, date tratate confidential, in conformitate cu prevederile Directivei
CE/95/46 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal i libera circulatie a acestora.

Centralizand situatia insertiei profesionale a absolventilor, obtinutd prin monitorizarea
chestionarelor completate de absolventi in format electronic la ridicarea diplomelor si in urma
invitatiilor transmise prin email, se poate observa ci in anul 2016, au fost inregistrati 953
absolventi, pentru nivelurile de studiu: licentd, masterat, doctorat. Din totalul absolventilor,
13.64% (respectiv, 130) au completat chestionarul de monitorizare a insertiei. Pe baza
inregistrérilor obtinute din centralizarea chestionarelor, s-a obtinut un procent de angajabilitate

de 76.92% (respectiv 100), din care 65% (respectiv 65) ocupand un loc de munci in domeniul

studiilor absolvite (Figura 1).

Numér absolventi ai promotiei 2016 care au completat chestionarul
si au gasit un loc de muncd

140 # Nr. absolventi care au
120 completat chestionarul
100

80 # Nr. absolventi care au

60 completat chestionarul si

20 au gdsit un loc de munca

20

. # Nr. absolventi care au

gasit un loc de muncd in
domeniu

Figura 1. Numdrul de absolventi ai promotiei 2016 care au completat chestionarul §i au gdsit un loc

de muncd, respectiv au gasit un loc de muncd in domeniul de studiu absolvit
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Analizéind situatia pe cele cinci facultdti din cadrul Universititii, au rezultat urmitoarele:

1. La Facultatea de Drept si Stiinte Sociale - din cei 334 de absolventi ai promotiei 2016,
un numdr de 41 absolventi (12.28%) au completat chestionarul de monitorizare a insertiei, din
care 29 absolventi (70.73%) si-au gasit un loc de munci, iar dintre acestia, 18 absolventi

(62.07%) sunt angajati in domeniul studiilor absolvite.

Numér absolventi ai promotiei 2016 care au completat
chestionarul si au gasit un loc de munca (FDS)

# Nr. absolventi care

50 au completat
chestionarul
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30 & Nr. absolventi care
au completat

20 chestionarul si au
gdsit un loc de munca

a0 # Nr. absolventi care

0

au gdsit un loc de
munca in domeniu

Figura 2. Numdrul de absolveni ai promotfiei 2016 care au completat chestionarul $i au gasit un loc
de muncd, respectiv au gasit un loc de muncd in domeniul de studiu absolvit
— Facultatea de Drept si Stiinte Sociale
2. La Facultatea de Istorie si Filologie - din cei 115 de absolventi ai promotiei 2016, un
numdr de 8 absolventi (6.96%) au completat chestionarul de monitorizare a insertiei, din care 5

absolventi (62.50%) si-au gésit un loc de muncd, iar dintre acestia, 4 absolventi (80.00%) sunt
angajati in domeniul studiilor absolvite.

Numdr absolventi ai promotiei 2016 care au completat
chestionarul si au gasit un loc de munc3 (FIF)

# Nr. absolventi care au
8 completat
chestionarul
6 _ )
# Nr. absolventi care au
completat
4 chestionarul si au
gdsit un loc de muncd
2 = Nr. absolventi care au
_ gasit un loc de muncd
0

in domeniu

Figura 3. Numarul de absolventi ai promofiei 2016 care au completat chestionarul si au gdsit un loc
de muncd, respectiv au gésit un loc de muncd in domeniul de studiu absolvit

— Facultatea de Istorie si Filologie
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3. La Facultatea de Stiinte Economice - din cei 291 de absolventi ai promotiei 2016, un
numdr de 44 absolventi (15.12%) au completat chestionarul de monitorizare a insertiei, din care

35 absolventi (79.55%) si-au gasit un loc de munca, iar dintre acestia, 19 absolventi (54.29%)
sunt angajati in domeniul studiilor absolvite.

Numadr absolventi ai promotiei 2016 care au completat
chestionarul si au gasit un loc de muncé (FSE)

a1 # Nr. absolventi care au
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10 = Nr. absolventi care au

0

gdsit un loc de munci
in domeniu

Figura 4. Numdrul de absolventi ai promotfiei 2016 care au completat chestionarul $i au gasit un loc
de muncd, respectiv au gdsit un loc de muncd in domeniul de studiu absolvit
— Facultatea de Stiinte Economice
4. La Facultatea de Stiinte Exacte §i Ingineresti - din cei 154 de absolventi ai promotiei
2016, un numdr de 32 absolventi (20.78%) au completat chestionarul de monitorizare a insertiei,

din care 27 absolventi (84.38%) si-au gisit un loc de muncd, iar dintre acestia, 22 absolventi
(81.48%) sunt angajati in domeniul studiilor absolvite.

Numar absolventi ai promotiei 2016 care au completat
chestionarul si au gasit un loc de munca (FSEI)

32
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Figura 5. Numdrul de absolventi ai promofiei 2016 care au completat chestionarul st au gasit un loc
de muncd, respectiv au gésit un loc de muncd in domeniul de studiu absolvit

— Facultatea de Stiinte Exacte si Ingineresti
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5. La Facultatea de Teologie Ortodoxa - din cei 59 de absolventi ai promotiei 2016, un
numdr de 5 absolventi (8.47%) au completat chestionarul de monitorizare a insertiei, din care 4

absolventi (80.00%) si-au gasit un loc de muncd, iar dintre acestia, 2 absolventi (50.00%) sunt
angajati in domeniul studiilor absolvite.

Numdr absolventi ai promotiei 2016 care au completat
chestionarul si au gasit un loc de muncé (FTO)

5 i Nr. absolventi care
au completat

4 chestionarul

3
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1 au completat
chestionarul si au

0

gdsit un loc de
munca

Figura 6. Numdrul de absolvenfi ai promotiei 2016 care au completat chestionarul si au gasit un loc
de muncd, respectiv au gdsit un loc de muncd in domeniul de studiu absolvit

— Facultatea de Teologie Ortodoxd

Informatii detaliate cu privire la rezultatele Studiului se regisesc in diagramele prezentate
in Anexa Raport_proinsert 12.12.2017 v2.xls.

Aprobat in Sedinta Senatului Universitdtii ,, | Decembrie 1918 din Alba Iulia
din 31 ianuarie 2018.
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it Claudia Rotar
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