Aprobat Senat 31.01.2019

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA
SENATUL UNIVERSITATII

REGULAMENTUL DE INTOCMIRE A STATELOR DE FUNCTII
AFERENTE PERSONALULUI DIDACTIC

UNIVERSITATEA
»1 DECEMBRIE 1918”
DIN ALBA IULIA

COD: R-MCSI-8 Editia: 1
REGULAMENTUL DE INTOCMIRE A Revizia: 2
STATELOR DE FUNCTIl AFERENTE :

Aprobat SENAT
PERSONALULUI DIDACTIC e b e

Nume si prenume Functia Data Semnéitura
i p 2 22.01.2019
Joldes Gabricla Sef Birou l ensonal :
Salarizare <
Prof. univ. dr. . 22.01.2019 LM/\
ELABORAT Gligor Mihai Director CSUD M’\—
. . Director Centrul pentru | 22.01.2019
Conf. univ. dr. s
) . Managementul Calitatii si
Varvara Simona ; . -
Strategie Institutionali ;
Prof. univ. dr. Socol Reprezentant legal si 23.01.2019 /\,/L
AVIZAT Adela ordonator de credite Zil
Conf. univ. dr. Prorecto 25.01.2019
Muntean Andreea rorector g
Conf. univ. dr. 25.01.2019 o v
. . Prorector
Marina Lucian -1 Y
Conf. univ. dr. Presedinte Comisia 29.01.2019
Hurbean Ada juridica
INDICATORUL APROBARILOR SI AL REVIZIILOR
Nr. o . .
ort Editia Revizia Data aprobarii in Senat
la | 0 13.07.2011
2. 1 l 01.10.2015
2 1 2 31.01.2019

pagina 1/15



g Aprobat Senat 31.01.2019

unctii de personal didactic pentru studiile universitare de licentd si master, tnvatdmdnt
entd si pentru studiile universitare de doctorat in Universitatea "1 Decembrie 1918" din
Alba lulia si se intemeiazd pe prevederile legale si interne in vigoare, inclusiv Legea nr. 1/2011 a
educafiei nafionale, cu modificarile si completdrile ulterioare, Legea nr. 288/2004 privind
organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare si Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitdfii educatiei, cu modificdrile si
completdrile ulterioare. Procesele de elaborare a Statelor de functii de personal didactic pentru
studiile universitare de licentd invdtimant la distantd fac obiectul unor prevederi interne
distincte, conform reglementdrilor ARACIS in vigoare.

Art. L. Statele de functii constituie documentele legale in baza cirora se face salarizarea
lunard a personalului didactic titular si asociat si a ciror elaborare se bazeazi pe urmitoarele
principii fundamentale:

- Principiul incadrérii in actele normative si prevederile interne care reglementeazi
aceasta activitate;

- Principiul acoperirii financiare a statelor de functii;

- Principiul performantei academice.

Art. 2. Statele de functii ale personalului didactic se intocmesc anual, prin stabilirea de
norme universitare, cu cel pufin 15 zile inainte de inceperea fiecdrui an universitar si nu se pot
modifica in timpul anului universitar.

Art. 3. Statele de functii ale personalului didactic se intocmesc pentru intreaga perioada a
anului universitar i trebuie s cuprinda disciplinele din planurile de invatamant ale specializirilor
de licenta, master si doctorat care functioneaza in anul universitar respectiv in universitate si care se
referd la activitdti de curs si seminar, laborator, activitdti practice, proiecte, care fac obiectul
normdrii. Practica de specialitate i elaborarea lucrdrilor de licentd/diploma si disertatie sunt
detaliate in anexa la fisa postului personalului didactic, conform art. 13.

Art. 4. Responsabilitatea intocmirii statului de functii revine directorului de departament.
Responsabilitatea stabilirii formatiilor de studii, a situatiei cursurilor comune propuse de directorii
de departamente si a cursurilor optionale solicitate in scris de citre studenti revine decanilor.

Art. 5. Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor sau al scolilor doctorale,
prin consultarea membrilor acestora, ca urmare a precizarii sarcinilor didactice si de cercetare de
catre consiliul facultatii/CSUD.

Art. 6. In vederea elaborarii statelor de functii, fiecare director de departament si director al
scolil doctorale acceseaza sistemul informatic Intranet pe baza de cont de utilizator si parola
primite de la Centrul pentru Managementul Calitatii si Strategie Institutionald. Fiecare director de
departament si director al scolii doctorale va crea in sistemul Intranet statul de functii de personal
didactic pentru anul universitar respectiv, prin utilizarea modulului Administrare/Academic/Stat de
functii, in cadrul caruia va identifica disciplinele din planurile de invatimant si formatiile de studiu
aferente si va proceda la elaborarea statului de functii in varianta electronica pe platforma
informatica, prin intermediul cdreia va lista forma finald a statului de functii, dupa repartizarea
tuturor disciplinelor, verificarea rapoartelor de ore nealocate si verificarea definitivi a concordantei
dintre planurile de invatamant, formatiile de studiu si modul in care acestea sunt preluate in
platforma Intranet.

Art. 7. Secretariatele facultatilor, prin secretariatele departamentelor, acolo unde este cazul,
cat si secretariatul scolilor doctorale actualizeaza pana la data de 15 iulie in platforma Intranet
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ilor din platforma Intranet (valoared taxei de studiu, transferuri catre departamentele de limbi
moderne etc.), dupa stabilirea finald de citre decanate si scoli doctorale a grupelor de studenti si a
informatiilor mentionate.

Art. 8. Decanii/Directorul CSUD sunt responsabili de acuratetea datelor introduse in
platforma Intranet in vederea elaboririi statelor de functii (planurile de invitimant corecte,
formatiile de studiu aprobate de senatul universitar etc.).

Art. 9. La departamentele cu discipline la care predau cadre didactice de la mai multe
facultdti, statele de functii se completeazi pe baza notelor de comandd, avizate de conducerea
universitdtii. Pentru aceasta, directorii de departament vor transmite si primi, pana la data de 15
iulie, comenzi de la toate celelalte departamente ale institutiei, prin care se solicitd cuprinderea in
statele de functii ale departamentelor proprii a disciplinelor de la alte specializari decét cele aflate in
coordonarea departamentului. Consiliul departamentului, intocmeste o lista a disciplinelor de studiu
specifice programelor de studii gestionate de departament, pe baza Planurilor de invatamant,
aferente fiecdrei specializari gestionate de departament, stabileste disciplinele care pot fi asigurate
de catre membrii departamentului si disciplinele care nu pot fi sustinute de membrii departamentului
in cauzd si pentru care este nevoie a se intocmi Nota de comandid. Directorul de departament
intocmeste (pe baza hotarérilor luate la nivelul Consiliului Departamentului) Nota de comandi cu
lista disciplinelor din Planul de invatimant al specializirilor gestionate de departament care vor fi
sustinute de cadrele didactice apartinand altor departamente din universitate, pe care o transmite
spre avizare Prorectorului e specialitate. Nota de comandi trebuie si ofere o descriere clard a
denumirii disciplinelor, numarului de ore aferent disciplinelor, specializarea, anul de studiu,
semestrul si numarul de grupe. Directorul de departament transmite, prin secretariatele facultitilor,
citre celelalte departamente ale institutiei, Nota de comandi avizati cu disciplinele didactice ce
trebuie sustinute de cadrele didactice din celelalte departamente din universitate. Departamentul,
prin Directorul de departament, primeste si inregistreaza Nota de comanda de la alte departamente
din universitate, pentru discipline aferente domeniilor specifice departamentului.

Art. 10. Directorul de departament/Directorul scolii doctorale procedeazi la intocmirea
Statului de functii al personalului didactic, pe baza listei disciplinelor din Planul de invatamant,
corespunzatoare specializdrilor gestionate de departament, a Notei de comanda primite de la alte
departamente, pe baza normelor didactice si de cercetare corespunzétoare functiilor didactice, a
resurselor umane (componenta personalului didactic titular si asociat pe functii didactice Si
specializari) si a resurselor financiare ale departamentului si facultatii, in conformitate cu
reglementarlle legale, standardele ARACIS si prevederile interne in vigoare. Consiliul
departamentului stabileste numarul posturilor, structura acestora pe functii didactice, gradul de
incarcare in numér de ore (conform reglementarilor legale si hotararilor Senatului) si componenta pe
discipline, precum si modul de ocupare.

Art. 11. La elaborarea statelor de functii aferente personalului didactic titular se va tine cont
de urmétoarele reguli generale, in masura in care acestea pot fi aplicate:

1. Constituirea grupelor/seriilor de curs in mod optim desfasurarii activitatii si asigurarii
calitdtii procesului de invatdmant;

2. Norma didactica trebuic sa fie unitard din punct de vedere stiintific $i sd contina
discipline inrudite;

3. Stabilitatea pe posturi didactice - norma didactici trebuie sa contin disciplinele din
postul pentru care cadrul didactic a promovat concursul de ocupare a postului in
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itate de titular. In cazul in care, urmare a modificarii planurilor de invatamant si a
A9 ficetdrii activitatii unor specializari sau din alte situatii de fortd majord nu se poate
*respecta aceastd conditie, directorul de departament va identifica acele discipline care
nu sunt acoperite de titulari si care corespund profilului didactic si stiintific al cadrului
didactic in cauza, pe care le va propune pentru postul cadrului didactic in cauzi;
4. Disciplinele cuprinse in norma didactica trebuie si reflecte specializarea cadrului
didactic, studiile acestuia si sa fie concordante cu profilul stiintific al acestuia.

Art. 12. Posturile didactice rezervate temporar, vacante temporar ori vacante vor fi acoperite
cu prioritate de personalul didactic titular din Universitate. Posturile vacante rimase neocupate de
catre personalul didactic titular vor fi acoperite de personalul didactic asociat, prin plata cu ora,
conform legii educatiei nationale nr. 1/2011.

Art. 13. In statul de functii sunt inscrise, in ordine ierarhicd, posturile didactice ocupate sau
vacante, specificdndu-se functiile didactice corespunzitoare si numirul siptiméanal de ore
conventionale repartizate pe activitati de curs (predare), seminar/lucriri practice (sau de laborator)
sau conducere doctorat, conform machetei de state de functii disponibild in sistemul Intranet.
Activitatile de indrumare de proiecte, indrumarea studentilor si a studentilor-doctoranzi, practicd de
specialitate, de cercetare si activitati echivalente acestora, la disciplinele din planul de invatamant,
cat si alte activitati specifice normei didactice si de cercetare sunt detaliate in anexa la fisa postului
personalului didactic.

Art. 14. Statul de functii cuprinde posturi ocupate cu titulari, posturi rezervate si posturi
vacante. Se va elabora la nivelul fiecarui departament didactic de specialitate un stat de functii
distinct care contine posturile ocupate de titulari angajati pe perioadd nedeterminati, posturile
rezervate si posturile ocupate pe perioada determinatd, cat si un stat de functii pentru posturile
vacante, care vor fi ocupate in regim de plata cu ora. in statele de functii vor fi nominalizate cadrele
didactice titulare, iar la posturile vacante se va mentiona personalul didactic titular sau asociat care
va desfasura activitafi in regim de ,plata cu ora”, conform aprobarii Senatului universitar. Conform
legii educatiei nationale nr. 1/2011 art. 285 alin. (4), in universitate poate functiona personal didactic
asociat pentru urmétoarele functii: asistent universitar, lector universitar/sef de lucriri, conferentiar
universitar si profesor universitar. Statele de functii ale departamentelor didactice care contin posturi
vacante ce vor fi ocupate in regim de plata cu ora contin de reguld posturi de lector universitar
pentru activitdfile de predare si posturi de asistent universitar pentru activitatile de seminar si
asimilate. Posturile vacante de profesor universitar si conferentiar universitar se constituie in
vederea scoaterii la concurs in acel an universitar,

Art. 15. La nivelul fiecdrei scoli doctorale, statele de functii contin de reguli posturi de
profesor universitar si conferentiar universitar, a céror salarizare se face in regim de plata cu ora. La
nivelul fiecarei scoli doctorale statele de functii se intocmesc pentru cadrele didactice asociate si
cercetétorii care fsi desfasoara activitatea in calitate de conducitori de doctorat si cuprind discipline
aferente planurilor de invatimant specifice domeniilor de doctorat si activititi de indrumare a
elabordrii tezelor de doctorat. In cazul membrilor scolilor doctorale titulari ai [IOSUD-UAB,
activitatile de indrumare a elaborérii tezelor de doctorat si de sustinere a activitatilor didactice din
planurile de invatamant ale domeniilor de doctorat pot fi normate in statele de functii ale
departamentelor unde acestia sunt titulari.

Art, 16. Statul de functii al personalului didactic este analizat in cadrul sedintei de
departament/scoala doctorald, semnat de Directorul de departament/Directorul scolii doctorale Si
propus spre avizare Consiliului facultatii/CSUD. Statul de functii al personalului didactic din
departament/scoald doctorala, este avizat de Consiliul Facultatii/CSUD, verificat si semnat de
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¢ 'si semnare Directorului General Administrativ, spre verificare Prorectorului de specialitate

propus spre aprobare Senatului institutiei, dupd avizarea in Consiliul de administratie, la
propunerea Rectorului. Statul de functii al personalului didactic este aprobat de Senat, semnat de
catre Rector, Decan/Director CSUD, Director de departament/Director al scolii doctorale si Director
general administrativ. Toate semnaturile trebuie sd apard pe fiecare pagini a statului de functii, iar
paginile nu se completeaza fati-verso. in statele de functii nu sunt admise modificdri, stersaturi sau
completéri. Statele de functii se intocmesc intr-un singur exemplar original, care se pastreazi in
Biroul Personal Salarizare, iar copii ale acestora se transmit decanatelor, departamentelor si scolilor
doctorale, dupa caz. Secretariatul CMCSI asigurd suportul tehnic al listirii statelor de functii si
transmiterii acestora la Biroul Personal Salarizare, dupa aprobarea senatului universitar.

Art. 17. Ocuparea posturilor vacante in regim de plata cu ora se propune de directorul de
departament, in urma consultérii responsabililor programelor de studii. Propunerile de ocupare a
posturilor in regim de plata cu ora se avizeaza de consiliul facultitii si se aproba de Senat, anterior
inceperii semestrului universitar.

Art. 18. Responsabilititile punctuale ale persoanelor implicate in procesul de elaborare,
avizare si aprobare a statelor de functii sunt urmitoarele:

- Rectorul universitatii, Decanul facultatii/ Directorul CSUD, Directorul de Departament/ Directorul
scolii doctorale si Directorul general administrativ, semneaza Statul de functii al personalului
didactic.

- Senatul aproba Statul de functii al personalului didactic.

- Consiliul facultatii/CSUD avizeaza Statul de functii al personalului didactic.

- Prorectorul de specialitate are responsabilitatea avizirii Notei de comandi a departamentului si
verificarii conformitétii Statului de functii al personalului didactic cu prevederile legale in vigoare si
cu prevederile interne. In cazul in care identificd neconformitafi, va informa rectorul asupra
acestora,

- Directorul general administrativ are responsabilitatea verificarii conformititii Statului de functii al
personalului didactic cu prevederile legale in vigoare si cu prevederile interne, avizarii si semnarii
Statului de functii al personalului didactic. Directorul general administrativ va proceda la o analizi
financiard a costurilor ce decurg din posturile legal constituite in statele de functii cu incadrarea in
buget. In cazul in care identifica neconformitati, va informa rectorul asupra acestora;

- Decanul are responsabilitati privind:

* Verificarea conformitatii Statului de functii al personalului didactic cu prevederile legale in
vigoare si cu prevederile interne;

* Avizarii si semndrii Statului de functii pentru fiecare departament gestionat de facultate;

e Transmiterea Statului de functii spre avizare si verificare cétre Biroul Personal — Salarizare,
Director General Administrativ, Prorector de specialitate si Consiliul de Administratie s
propunerea spre aprobare catre Senat;

- Directorul CSUD are responsabilititi privind:

* Verificarea conformitétii Statului de functii al personalului didactic cu prevederile legale in
vigoare si cu prevederile interne;
Avizirii §i semndrii Statului de functii pentru fiecare scoala doctorald gestionatd de CSUD;
Transmiterea Statului de functii spre avizare si verificare citre Biroul Personal — Salarizare,
Director General Administrativ, Prorector de specialitate si Consiliul de Administratie si
propunerea spre aprobare cétre Senat;
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A
ueRt gtorul de departament are responsabilitati privind:

Preluarea Notei de comanda cu comenzile de la alte Departamente:

Transmiterea Notei de comanda catre alte Departamente;

Elaborarea, cu consultarea membrilor Departamentului si a Consiliul Departamentului, a
Statului de functii, in concordanta cu prevederile interne si reglementirile legale;

Supunerea Statului de functii spre analizi in Departament, pentru efectuarea modificirilor
care se impun;

Semnarea §i propunerea spre avizare a Statului de functii in Consiliul Facultatii.

- Directorul scolii doctorale are responsabilitii privind:

Elaborarea, cu consultarea membrilor scolii doctorale, a Statului de functii, in concordanta
cu prevederile interne si reglementarile legale;

Supunerea Statului de functii spre analiz in scoala doctorala, pentru efectuarea modificarilor
care se impun;

Semnarea §i propunerea spre avizare a Statului de functii in CSUD.

- Seful Biroului Personal Salarizare are responsabilititi privind:

Verificarea Statului de functii sub aspectul incadrarii in prevederile legale in vigoare,
calcularea cheltuielilor salariale aferente statelor de functii propuse, pe baza incadririlor
individuale ale personalului didactic si pe baza tarifelor de ocupare a posturilor la plata cu
ora, ludnd ca datd de referintd 1 octombrie. In cazul in care identifica neconformitati, va
informa rectorul asupra acestora;

Transmiterea Statului de functii, verificat si caracterizat financiar, la Prorectorul de
specialitate .

Art. 19. In statele de functii, Sunctiile didactice si numdrul posturilor se stabilesc tinind

seama de urmatoarele documente suport si aspecte procedurale:

- Planurile de invatimant in vigoare pentru anul universitar respectiv, aprobate de Senatul
universitar in luna iunie

- Formatiile de studiu pentru anul universitar respectiv, aprobate de Senatul universitar in
luna septembrie (ANEXA NR. 1)

- Situatia cursurilor desfisurate in comun pentru mai multe programe de studiu de
licentd/master/doctorat aprobatd de decan/decani/director CSUD, la propunerea
directorilor ~ departamentelor implicate (apartinind uneia sau mai multor
facultati)/directorilor scolilor doctorale (ANEXA NR. 2)

- Situatia centralizatoare a disciplinelor optionale solicitate in scris de citre studenti
(ANEXA NR. 3). Alegerea de catre studenti a disciplinelor optionale ce se vor studia in
anul universitar urmdtor se face in termen de 60 de zile de la inceputul semestrului I al
anului universitar curent. Decanatul/departamentul va face cunoscuti prin afisare la
avizier si pe site-ul facultitii, lista disciplinelor optionale, oferite in anul universitar
urmator pentru fiecare an de studiu, la toate specializirile. Pentru o corectii informare a
studentilor/masteranzilor, cu privire la continutul fiecarei discipline din pachetele
optionale, se vor afisa pe site-ul facultitii toate fisele de disciplind din pachetele
optionale. Disciplinele optionale (conform pachetelor de optionale din planurile de
invifamant) sunt prezentate studentilor in cadrul unor intlniri organizate de citre
decanat, prin departamentele de specialitate si cadrele didactice tutori de an, cand
studentilor/masteranzilor le va fi distribuit si chestionarul de alegere a cursurilor
optionale (ANEXA NR. 4). Disciplinele selectate rezultd din competitie, in functie de
optiunile studentilor si de resursele facultitii. Decanul/directorul de departament va
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%%bu & N(_\?/\ stabili modul in care vor fi preluate optiunile studentilor in statele de functii ale

departamentelor/departamentului.

- Repartizarea pe departamente/scoli doctorale a sarcinilor didactice aferente anului
universitar de cétre decanatele facultdtilor/CSUD (ANEXA NR. 5)

- Regulile si limitele de constituire a normelor didactice si de cercetare in conformitate cu
prevederile legale si normele interne

- Personalul didactic titular al departamentului

- Prioritatile departamentelor pentru asigurarea standardelor de calitate ale ARACIS la
programele de studii universitare de licentd, master si doctorat

- Incadrarea cheltuielilor cu salariile personalului didactic titular si asociat in bugetul
institutiei

Art. 20. in Universitatea "1 Decembric 1918" din Alba lulia, conform Legii educatiei
nationale nr.1/201 |, functiile didactice sunt:

a) asistent universitar;

b) lector universitar/sef de lucrari;

¢) conferentiar universitar;

d) profesor universitar.

Art. 21. Formatiile de studiu sunt propuse spre aprobare senatului universitar de citre
decanate/CSUD, in acord cu prevederile legale si normele interne in vigoare. Formatiunile de studiu
se constituie potrivit prevederilor legale si in functie de resursele financiare ale facultatii/scolii
doctorale sau departamentelor. Studentii de la specializéri diferite pot fuziona la disciplinele comune
intr-o singura serie de curs.

Art. 22. (1) Norma universitara cuprinde norma didactica si norma de cercetare.

(2) Norma didacticd, prevazuta intr-un post din statele de functii, poate cuprinde:

a) activitati de predare (curs);

b) activitati de seminar, lucrari practice si de laborator, indrumare proiecte de an;

¢) indrumarea elaborarii tezelor de doctorat;

d) indrumarea elaboririi lucrarilor de licenti;

€) indrumarea elabordrii disertatiilor de master;

f) alte activitdi didactice, practice si de cercetare stiintifica inscrise in planurile de
invatamant;

g) conducerea activitétilor didactico-artistice sau sportive;

h) activitati de evaluare;

i) tutorat, consultatii, indrumarea cercurilor stiintifice studentesti, a studentilor in cadrul
sistemului de credite transferabile;

J) participarea la consilii si in comisii in interesul invatamantului.

(3) Norma de cercetare previzuta la alin. (1) cuprinde activitdti de cercetare fundamentald

sau aplicativa, realizate prin studii teoretice sau/si investigatii concrete si finalizate prin comuniciri
stiinfifice, cérti si studii publicate, brevete, proiecte si programe de dezvoltare tehnologicd si alte
forme de materializare specifice domeniilor de specializare academicad. Norma de cercetare cuprinde
activitdti de cercetare institutionalizatd stabilite dupa cum urmeaza:
a) se recunosc drept cercetare stiintifica institutionalizata acele teme si activitati de cercetare care
se inscriu in obiectivele si prioritatile Universitatii si ale facultatilor, sunt cuprinse in planuri de
cercetare si se materializeaza in studii publicate si In participari la sesiuni nationale si internationale,
realizate sub egida si in interesul Universitdtii,
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EAY N
Loh)c B@Qéc/unosc drept cercetare stiintificd institutionalizata activitatile de cercetare, de proiectare si
“dezvoltare economica si tehnologicd realizate in cadrul unor proiecte finantate prin granturi sau
contracte, cu conditia ca programele respective, inclusiv finantarea, sd se deruleze sub egida
Universitdatii;

c) se recunoaste drept cercetare stiintifici si elaborarea de software pentru sistemul informatic al
Universitafii sau pentru utilizatori externi, pe bazi de contract cu Universitatea;

d) seechivaleazd cu cercetarea stiintifica activitdtile de formare, perfectionare, consultantd, audit si
expertiza organizate prin Universitate;

¢) se echivaleaza cu cercetarea si activitatile de creatie literard, artistica si culturald specifice
domeniilor de specializare academica din Universitate.

(4) Suma totala a orelor de munci dintr-o normi didactica sau de cercetare, realizati prin
cumularea ponderilor activitatilor prevazute in norma didactici si de cercetare este de 40 ore pe
sdptamana.

Art. 23. Activitatile de la art. 22, literele d-j mentionate in norma didactici intrd in
obligativitatea cadrelor didactice in categoria alte activititi" si se vor mentiona explicit in Anexa la
Jisa postului, evidentiindu-se numarul de ore pe fiecare activitate. Activitatile prevazute la art. 22,
literele c-j, cuprinse in norma didactica, se cuantifica in ore conventionale, potrivit reglementarilor
legale (care precizeazd cuantificarea ca fiind posibila printr-o metodologie aprobata de senatul
universitar, in functie de programul de studii, de profil si de specializare, astfel incat unei ore fizice
de activitati sa 1i corespunda minimum 0,5 ore conventionale). Prin prezentul regulament se
stabileste cd in Universitatea ,,1 Decembric 1918” din Alba lulia unei ore fizice de activitati
mentionate la art. 22, literele c-j, 1i corespunde o ori conventionala.

Art. 24. Cadrele didactice asociate care desfagoara activititi in regim de plata cu ora, trebuie
sd desfasoare toate activititile prevazute in statul de functii la postul respectiv, inclusiv activitatile
mentionate la rubrica ,alte activititi” a anexei la Fisa Postului.

Art. 25. Norma didacticd saptimanala in Universitatea "| Decembrie 1918" din Alba Iulia se
cuantifica in ore conventionale. Norma didactici se stabileste conform planului de invatamant si se
calculeazd ca normd medie saptamanald, indiferent de perioada semestrului universitar in care este
efectuatd. Norma medie saptaménala se stabileste prin impartirea numarului de ore conventionale
din fisa individuald a postului la numarul de sdptiméani inscris in planul de invatamant pentru
activitatea didactica de predare si de seminar din intregul an universitar.

Art. 26. Ora conventionald este ora didactica de activititi de seminar, lucriri practice si de
laborator, indrumare de proiecte de an. Ora de predare (curs) din invdtdmantul universitar nivel
licentd reprezintd 2 ore conventionale. in invatdmantul universitar de master si In Tnvadtdmantul
universitar de doctorat, ora de activitati de predare (curs) reprezintd 2,5 ore conventionale, iar ora de
seminar, lucrdri practice si de laborator, indrumare de proiecte de an reprezintd 1,5 ore
conventionale. In cazul predarii integrale in limbi de circulatie internationald, la ciclurile de licents,
master si doctorat, activitatile de predare, seminar sau alte activitati pot fi normate cu un coeficient
suplimentar multiplicativ de 1,25. Fac exceptie de la aceastd prevedere orele de predare a limbii
respective.

Art. 27. Norma didacticd sdptimdnald calculatd in ore conventionale, se stabileste in
Universitatea “1 Decembrie 1918 din Alba lulia dupa cum urmeaza:

- profesor universitar: 12 - 13 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale de
predare (curs);

- conferentiar universitar: 13 - 14 ore conventionale, dintre care cel putin 4 ore conventionale
de predare (curs);
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conventionale de predare (curs);

- asistent universitar: 15 - 16 ore conventionale, cuprinzand activitati de seminar, lucrari
practice si de laborator, indrumare proiecte de an, indrumarea elaborarii lucririlor de licenta si alte
activitati didactice, practice si de cercetare stiintificd inscrise in planurile de invatamant.

Art. 28. Prin exceptie, norma personalului didactic aferent functiei de profesor universitar,
conferentiar universitar sau lector universitar care, datorita specificului disciplinelor, nu are in
structura postului ore de curs se majoreaza cu 2 ore conventionale.

Art. 29. Norma didactica previzuta la art. 287 alin. (10) si (11) din legea educatiei nationale
nr. 1/2011 reprezintd limita minima privind normarea activititii didactice. Senatul universitar, in
baza autonomiei universitare, stabileste prin prezentul regulament, norma didactici saptamanala
minimd, conform art. 27, cu respectarea standardelor de asigurare a calititii si cu incadrarea in
bugetul institutiei, fard a depdsi limita maxima de 16 ore conventionale pe saptamana.

Art. 30. Personalul care exercitd o functie de conducere in cadrul Universitatii “1 Decembrie
1918” din Alba lulia sau de indrumare si control in cadrul Ministerului Educatiei Nationale poate
beneficia de o reducere a normei didactice de cel mult 30%, cu aprobarea senatului universitar.

Art. 31. Cadrele didactice care au publicat cel putin un articol cotat ISI zona rosie sau
galbend, cat si cele care coordoneaza in calitate de director de proiect/responsabil partener minim un
grant de cercetare (exclusiv contracte cu mediul de afaceri sau proiecte finantate din fonduri
nerambursabile, de tip POCU, POCA etc.) in care isi desfisoard activitatea cel putin 3 cadre
didactice/cercetatori din universitate, in anul universitar precedent sau in cel curent pentru care se
intocmeste statul de functii, beneficiazd de reducerea normei didactice siptimanale precizati la art.
27 cu 2 ore conventionale, cu respectarea prevederilor legale privind norma minima.

Art. 32. Conform legii educatiei nationale nr. 1/2011 art. 287 alin. (14), norma didactica a
personalului didactic care nu desfasoara activitati de cercetare stiintifica sau echivalente acesteia
este superioard celei minime, fard a depasi limita maxima (16 ore conventionale pe saptdmana),
conform deciziei Consiliului facultatii, la propunerea directorului de departament sau deciziei
Consiliului scolii doctorale. in cadrul Universitdtii “1 Decembrie 1918 din Alba lulia norma
didacticd se stabileste la 16 ore conventionale pe saptimdind pentru cadrele didactice care nu si-
au indeplinit standardele minimale ale rezultatelor activititilor didactice si de cercetare, aprobate
de cétre senatul universitar si asumate de citre personalul didactic angajat (potrivit actelor aditionale
la contractele individuale de munci), conform art. 303, alin. (4) din legea educatiei nationale nr.
172011, Centrul pentru Cercetare Stiintificd si Transfer Tehnologic transmite departamentelor
didactice situatia indeplinirii de cétre personalul didactic titular a standardelor minimale in anul
anterior elabordrii statului de functii, de care directorul de departament va tine cont la normarea
activitatilor cadrelor didactice.

Art. 33. Orele de seminarii si laboratoare aferente posturilor vacante de asistent, vor fi
efectuate cu prioritate de catre doctoranzii cu frecventd. Studentul-doctorand poate desfasura
activitati didactice, potrivit contractului de studii de doctorat, in limita a 4-6 ore conventionale
didactice pe sdptimana. Activitatile care depisesc acest nivel vor fi remunerate in conformitate cu
legislatia in vigoare, intrand sub incidenta Codului muncii, cu respectarea drepturilor si obligatiilor
ce revin salariatului si cu plata contributiilor datorate, potrivit legii. in acest caz, studentii-doctoranzi
sunt incadrati de citre [OSUD-UAB ca asistenti universitari pe perioada determinati.

Art. 34, Cadrele didactice titulare, a cdror norma didactici nu poate fi constituitd conform
prevederilor din art. 27 si art. 28 pot fi trecute temporar, in functie de resursele financiare ale
institutiei, la cererea acestora, cu norma integrald de cercetare stiintificd, mentindndu-si calitatea de
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titulagn’rv unctia didactica obtinutd prin concurs, in aceastd perioada cadrul didactic are obligatiile si
ile personalului de cercetare din invatamantul superior, in conformitate cu prevederile legale
in vigoare.

Art. 35. Prin exceptie, in situatia in care norma didactica nu poate fi alcatuitd conform art. 27
si art. 28, diferentele péna la norma didacticd minima se completeaza cu activititi de cercetare
stiintificd, cu acordul consiliului facultatii, la propunerea directorului de departament, respectiv cu
acordul consiliului scolii doctorale. Diminuarea normei didactice este de cel mult 1/2 din norma
respectiva, iar ora de cercetare este echivalentd cu 0,5 ore conventionale. Cadrul didactic isi mentine
calitatea de titular in functia didactica obtinuta prin concurs.

Art. 36. Posturile didactice scoase la concurs in semestrul II al anului universitar, cu ocupare
de la 1 octombrie a anului universitar urmator se vor mentine neschimbate in statele de functii ale
anului universitar urmator, in ceea ce priveste nivelul postului si structura acestuia. in cazurile in
care, urmare a modificdrii planurilor de invatamant si a incetdrii activitatii unor specializari sau din
alte situafii de fortd majord nu se poate respecta aceastd conditie, directorul de departament va
identifica acele discipline care nu sunt acoperite de titulari si care corespund profilului didactic si
stiintific al cadrului didactic in cauza, pe care le va propune pentru postul cadrului didactic in cauzi.

Art. 37. Proiectele pentru statele de functii si sarcinile didactice se comunici Rectoratului
pand la data de | august.

LISTA ANEXELOR:

- Formatiile de studiu pentru anul universitar respectiv, aprobate de Senatul universitar in
luna septembrie (ANEXA NR. 1)

- Situatia cursurilor desfasurate in comun pentru mai multe programe de studiu de
licentd/master/doctorat aprobata de decan/decani/director CSUD, la propunerea
directorilor ~ departamentelor implicate (apartindind uneia sau  mai  multor
facultati)/directorilor scolilor doctorale (ANEXA NR. 2)

- Situatia centralizatoare a disciplinelor optionale solicitate in scris de catre studenti
(ANEXA NR. 3).

- Chestionarul de alegere a cursurilor optionale (ANEXA NR. 4).

- Repartizarea pe departamente/scoli doctorale a sarcinilor didactice aferente anului
universitar de catre decanatele facultatilor/CSUD (ANEXA NR. 5)

Aprobat in Sedinta Senatului Universitdtii ,, 1 Decembrie 1918" din Alba Iulia din 31.01.2019.

PRESEDINTE
Conf. univ. dr. Tamas-Szdéra Attila

AVIZA
Oficiul Juridic
Consilier juridic udia Rotar

)
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ANEXA NR. 1

Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia

Facultatea...........................

Formatiile de studiu

pentru programele de studii ale Facultatii

Nr. ; An de Nr. Nr. Nr.
Program de studiu . . :
crt. studiu studenti grupe semigrupe
Decan,
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ANEXA NR. 2

Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia

Faculiatea, .ouwmsmms mamascin.

Situatia cursurilor desfisurate in comun
pentru mai multe programe de studii de licentd/masterat

Nr. Programe de studii

D . T
crt. exnnre disciplinel Semestrul 1 Semestrul II

.........................................................
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ANEXA NR. 3

Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia

Facultatea

Situatia disciplinelor optionale
solicitate in scris de catre studenti

Din pachetul
de discipline
Nr. Peoprai dé stidia Denumirea optionale mai An de Nr.
crt. disciplinei optionale fac parte studiu studenti
urmitoarele
discipline
Decan,

.........................................................
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ANEXA NR. 4 Chestionar alegere discipline optionale

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
UNIVERSITATEA ,,1 DECEMBRIE 1918” DIN ALBA IULIA

Facultatea de

Anul universitar

FORMULAR DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nume si prenume student:

Specializare

An de studiu curent

Prin prezenta figd confirm ca am optat pentru urmitoarea disciplind din pachetele optionale:

ANUL , SEMESTRUL , anul universitar (14 saptamani)
Semestrul I Semestrul I1
g,'; Pachet discipline optionale | Codul Disciplina aleasa
' C|S| L |[Cr|l C S |L|Cr
|
2

Semnatura

Data
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ANEXA NR. §

Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba lulia

Facultates cosmsamns s5 6 srnens s
An universitar......................
VIZAT
Rector,
Repartizarea sarcinilor didactice
aferente Departamentelor.......................
Nr Program Numir ore
crt. Disciplina de studiu, Semestrul I Semestrul 11
' an de studiu c | s cC | s

.........................................................
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